По итогам проведенного внутреннего анализа коррупционных рисков деятельности государственного учреждения "Атырауский городской отдел экономики и бюджетного планирования"
Аналитическая справка
[bookmark: _Hlk197962567]В соответствии с «Типовыми Правилами проведения внутреннего анализа коррупционных рисков», утвержденных приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 2016 года №12, приказом Атырауского городского отдела экономики и бюджетного планирования от 20августа 2026 года №23 «О проведении внутреннего анализа коррупционных рисков» проведен внутренний анализ коррупционных рисков с 24 августа по 24сентября текущего года за период работы отдела с 5 января по 5 июля 2026 года.
По итогам внутреннего анализа коррупционных рисков сформирована аналитическая справка следующей рабочей группой:
· заместитель руководителя отдела-Утегалиева Айнур Камбаровна
· заведующий сектором бюджетного планирования-Кабдешова Акмарал Бериковна
· главный специалист сектора бюджетного планирования-Дуйсенова Муслима Сатыбековна
· заведующий сектором экономического анализа и планирования-Муханбеткалиева Лилия Камбаровна
· главный специалист сектора экономического анализа и планирования-Мсабаева Дина Сейтжановна

1. Выявление коррупционных рисков в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность подразделений

1.1. Сектор «Экономического анализа и планирования» в своей работе руководствуется следующими нормативными правовыми актами:
	- Указ Президента Республики Казахстан от 29 декабря 2015 года №153 «О мерах по дальнейшему совершенствованию этических норм и правил поведения государственных служащих Республики Казахстан»;
	- Бюджетный кодекс Республики Казахстан от 15 марта 2025 года №171-VIII;
	- Трудовой кодекс Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года № 414-V;
- Закон Республики Казахстан от 19 мая2026года №290-VIII«О государственной службе»;
	- Постановление Правительства Республики Казахстан от 29 ноября 2017 года №790 «О Системе государственного планирования в Республике Казахстан»;
- Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V                         «О противодействии коррупции»;
- Приказ Министра национальной экономики Республики Казахстан от 6 ноября 2014 года №72«Об утверждении размеров и Правил предоставления мер социальной поддержки специалистам в области здравоохранения, образования, социального обеспечения, культуры, спорта и агропромышленного комплекса, государственным служащим аппаратов акимов сел, поселков, сельских округов, прибывшим для работы и проживания в сельские населенные пункты».
- Приказ Министра регионального развития Республики Казахстан от 24 сентября 2013 года «Об утверждении инструкции о проведении местными исполнительными органами мониторинга социально-экономического развития сельских населенных пунктов»
-  Постановление Правительства Республики Казахстан от 2 сентября 2025 года №710 «Об утвердждении системы региональных стандартов для населенных пунктов»
	Данные нормативные правовые акты регламентируют осуществление следующих функций:
             Проведение анализа основных показателей социально-экономического развития города, мониторинг выполнения мероприятий Плана развития города Атырау на 2026–2030 годы, подготовка прогноза показателей по городу для включения в Прогноз социально-экономического развития области, рассмотрение и согласование проектов бюджетных программ администраторов бюджетных программ, подготовка экономического заключения к бюджетным инвестиционным проектам, проведение мониторинга города и сельских населённых пунктов по системе региональных стандартов, подготовка ежегодного мониторинга развития сельских населённых пунктов, , анализ рейтинговых показателей по городу.
Сектор экономического анализа и планирования оказывает одну государственную услугу в соответствии с Приказом Министра национальной экономики Республики Казахстан от 6 ноября 2014 года №72 «Об утверждении размеров и Правил предоставления мер социальной поддержки специалистам в области здравоохранения, образования, социального обеспечения, культуры, спорта и агропромышленного комплекса, государственным служащим аппаратов акимов сел, поселков, сельских округов, прибывшим для работы и проживания в сельские населенные пункты».
В первом полугодии 2026 года одному специалисту, прибывшему для работы и проживания в сельский населённый пункт, была назначена единовременная подъёмная выплата. При принятии документов факторов, способствующих коррупции не было, так как государственная услугаосуществляется через портал недвижимости "Баспана Маркет" АО "Отбасы Банк". Услугополучатели представляют документы через портал с помощью ЭЦП(электронной цифровой подписи).
Рекомендации: В целях дальнейшего совершенствования предоставления государственных услуг и обеспечения качественного оказания услуг направить сотрудников отдела на семинары по повышению квалификации.
1.2. Сектор «Бюджетного планирования»в своей работе руководствуется следующими нормативными правовыми актами:
- Указ Президента Республики Казахстан от 29 декабря 2015 года №153 «О мерах по дальнейшему совершенствованию этических норм и правил поведения государственных служащих Республики Казахстан»;
	- Бюджетный кодекс Республики Казахстан от 15 марта 2025 года №171-VIII;
	- Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 29 апреля 2025 года №208 «Об утверждении Правил планирования бюджета»; 
- Закон Республики Казахстан от 31 октября 2015 года № 379-V                            «О государственно-частном партнерстве»;
- Закон Республики Казахстан от 1 марта 2011 года № 413-IV                             «О государственном имуществе»;
- Кодекс Республики Казахстан от 18июля 2025 года №1214-VII                       «Налоговый кодекс»; 
	- Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 27 июня2025 года № 328 «Об утверждении процедур кахначейского исполнения бюджета и их кассового обслуживания, процедур казначейского учета и мониторинга»;
- Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V                         «О противодействии коррупции»;
- Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 22апреля 2025 года № 185 «Об утверждении Правил составления, представления, рассмотрениябюджетного запроса»;
- Приказ Министра финансов Республики Казахстан от 4 апреля 2025 года № 151 «Некоторые вопросы Единой бюджетной классификации Республики Казахстан»;
- Закон Республики Казахстан от 1 июля2024 года 106-VIII«О государственных закупках»;
	- Приказ и.о Министра национальной экономики Республики Казахстан от 28 июня 2025 года №59 № 129 «Об утверждении Правил планирования и реализации государственных инвестиционных проектов, разработки или корректировки, проведения необходимых экспертиз инвестиционного предложения, технико-экономического и финансово-экономического обоснований, определения целесообразности бюджетного кредитования, формирования портфеля государственных инвестиционных проектов, а также корректировки утвержденных (уточненных) параметров, отбора, мониторинга и оценки реализации государственных инвестиционных проектов».
Данные нормативные правовые акты регламентируют осуществление следующих функций:
Осуществление функций рабочего органа бюджетной комиссии, формирование проекта бюджета города, определение лимитов расходов администраторов бюджетных программ, подготовка документации по уточнению городского бюджета, рассмотрение бюджетных запросов администраторов бюджетных программ, подготовка заключения по ним для внесения на рассмотрение бюджетной комиссии, рассмотрение и согласование проектов паспортов бюджетных программ администраторов бюджетных программ, подготовка заключения к бюджетным инвестиционным проектам, рассмотрение и подготовка заключения к финансово-экономическим обоснованиям администраторов бюджетных программ о формировании или увеличении уставных капиталов юридических лиц, подготовка информаций по бюджету города, осуществление методического руководства по планированию и финансированию расходов государственных учреждений, подготовка статистической и налоговой отчетности отдела, ведение учета материально-технического фонда отдела, принятие на баланс, списание с баланса отдела основных средств, осуществление государственных закупок отдела в соответствии с действующим законодательством.
Вышеуказанными нормативными правовыми актами строго определены компетенции исполнительного органа по государственному планированию, то есть сроки исполнения, пути реализации и действия ограничены законом, что не допускает реализации выполняемых государственным органом обязанностей вне нормативных правовых актов, в результате чего отсутствует риск, приводящий к коррупции.
	Вместе с тем, процесс государственных закупок отдела осуществляется строго в соответствии с Законом Республики Казахстан от 1 июля  2024 года №106-VIII«О государственных закупках», т.е. закуп товаров, работ и услуг производится посредством электронного Портала государственных закупок, для своевременного проведения государственных закупок утверждается годовой план закупок, размещаемый на электронном Портале, вся документация (объявления, тех.спецификации, заключение договоров) размещается в электронном формате на Портале. Все эти меры исключают наличие коррупционных рисков.
Рекомендации: Провести разъяснительную работу с администраторами бюджетных программ по изменениям, внесённым в нормативные правовые акты.
2. Выявление коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности подразделений
Под организационно-управленческой деятельностью подразделений понимаются вопросы:
1)Управление персоналом- штатная структура состоит из 8 государственных служащих, в настоящее время вакантных должностей нет. В частности, руководитель отдела 1 единица, заместитель руководителя отдела 1 единица, заведующий сектором 2 единицы, главные специалисты отдела 4 единицы.
Отдел состоит из двух секторов: сектор бюджетного планирования, сектор экономического анализа и планирования.
В секторе бюджетного планирования штатная численность составляет 4 единицы: заведующий сектором и 3 единицы главных специалистов.
В секторе экономического анализа и планирования штатная численность составляет 2 единицы: заведующий сектором и главный специалист;
2) урегулирование конфликта интересов в отчетном периоде-конфликта интересов в отделе за указанный период не выявлено;
3) оказание государственных услуг - отделом оказывается  одна государственная услуга, по данному вопросу коррупционных факторов не выявлено;
4)реализация разрешительных функций–отдел не наделен разрешительными функциями;
5) реализация контрольных функций- за анализируемый период в системе документа оборота отдела ответы по письмам, поступающим из вышестоящих органов и прочих учреждений, подготавливаются своевременно. За шесть месяцов в отдел поступило 7 заявления от юридических и физических лиц, ответ направлен;
        6) освоение и распределение бюджетных и финансовых средств в 2025 году на услуги по реализации государственной политики в свере экономической политики, формированию и развитию системы государственного планирования выделено 90 млн. 820 тыс. тенге, в том числе освоение составило – 90 млн. 818 тыс.тенге.
7) заключение договоров с физическими и юридическими лицами - процесс государственных закупок отдела осуществляется строго в соответствии с Законом Республики Казахстан от 1 июля  2024 года №106-VIII«О государственных закупках», т.е. закуп товаров, работ и услуг производится посредством электронного Портала государственных закупок, для своевременного проведения государственных закупок утверждается годовой план закупок, размещаемый на электронном Портале, вся документация (объявления, тех.спецификации, заключение договоров) размещается в электронном формате на Портале. Все эти меры исключают наличие коррупционных рисков. 
8)разработки и эксплуатации информационных систем –в отделе ведется электронный документооборот, а также обращения поступают по системе e-otinish, своевременно подготавливаются ответы на все письма и запросы. Обращения физических и юридических лиц, поступившие по вопросам коррупции в отношении работников отдела не поступало;
9) иные вопросы, вытекающие из организационно-управленческой деятельности отдела-нет.

Вывод: по результатам проведенного внутренного анализа, коррупционных рисков в отделе не выявлены, даны рекомендации.

