Астана қаласы «Есіл» ауданы
әкімі аппаратының басшысы

______________ Б. Жүнісбеков

[bookmark: _GoBack]2026 жылғы «16» шілде

СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚ ТӘУЕКЕЛДЕРІНІҢ ТІЗБЕСІ - ІС-ШАРАЛАР ЖОСПАРЫ
«Астана қаласы «Есіл» ауданы әкімінің аппараты» ММ-нің 2026 жылға арналған

	№
	Анықталған сыбайлас жемқорлық тәуекелі
	Тәуекелді жою жөніндегі ұсынымдар
	Ұсынымды орындау нысаны
	Уәкілетті мемлекеттік органның ұстанымы
	Орындау мерзімі

	1.
	«Спорттық разрядтар мен біліктілік санаттарын беру» мемлекеттік қызметін көрсету кезінде дәйексіз не формалды түрде куәландырылған құжаттарды ұсынуға, мәліметтерді тексеруге әртүрлі тәсіл қолдануға, сондай-ақ өтінішті қарау кезінде мүдделер қақтығысының туындау мүмкіндігіне байланысты әлеуетті рәсімдік тәуекелдер.
	Мемлекеттік қызмет көрсету қағидаларында белгіленген талаптар шегінде ғана, қызмет алушыларға қосымша міндеттер жүктемей, ұсынылған құжаттардың сапалы тексерілуін қамтамасыз ету.
Жарыстар хаттамаларындағы мәліметтерді белгіленген нормалармен және талаптармен салыстыруды, спорт ұйымының/федерацияның өкілеттіктерін тексеруді жүргізу, сондай-ақ мүдделер қақтығысы болған жағдайда лауазымды адамның қатысуын болдырмау.
	Жүргізілген мониторинг туралы қызметтік анықтама; іріктеп тексеру материалдары.
	Қолдау табады, Аппараттың құзыреті шегінде іске асыруға жатады.
	2026 жылғы қазан

	2.
	Әскерге шақыруды кейінге қалдыруды ұсыну және азаматтарды әскери қызметке шақырудан босату кезінде ұсынылған материалдардың толық қаралмауына, негіздерді зерделеуге формалды тәсіл қолдануға, мерзімдердің сақталмауына не процестің жекелеген қатысушыларында ықтимал мүдделер қақтығысына байланысты әлеуетті тәуекелдер.
	Мемлекеттік қызметтерді көрсету мерзімдерінің сақталуын, ұсынылған материалдардың толық қаралуын, шақыру комиссиясы шешімдерінің тіркелуін, бас тартулардың уәжділігін, сондай-ақ өтінішті қарау нәтижесіне жеке немесе өзге де мүдделілігі бар адамдардың мәселелерді қарауға қатысуына жол бермеуді қамтамасыз ету.
	Өтініштерді қарау мерзімдері мен нәтижелеріне жүргізілген мониторинг туралы анықтама.
	Қолдау табады, Аппараттың құзыреті шегінде іске асыруға жатады.
	2026 жылғы қараша

	3.
	Аттракциондар мен балалар ойын алаңдары жабдықтарының қауіпсіз пайдаланылуын мониторингтеу бағыты бойынша объектілерді уақтылы анықтамауға, материалдарды формалды қарауға, есепке алуды тиісінше жүргізбеуге, іріктемелі ден қоюға не артық құжаттарды талап етуге байланысты әлеуетті тәуекелдер.
	Объектілердің өзекті есебін жүргізуді жалғастыру, келіп түскен материалдардың заңнамада белгіленген тәртіппен және мерзімдерде қаралуын қамтамасыз ету, өтініштер мен қабылданған шешімдерді құжаттамалық түрде тіркеу, белгіленген тізбеден тыс құжаттарды талап етуге жол бермеу, сондай-ақ мүдделер қақтығысы болған жағдайда лауазымды адамдардың қатысуын болдырмау.
	Мониторинг анықтамасы немесе актісі; келіп түскен өтініштерді қарау материалдары.
	Қолдау табады, Аппараттың құзыреті шегінде іске асыруға жатады.
	2026 жылғы желтоқсан

	4.
	Бюджеттің атқарылуын сүйемелдеу кезіндегі бюджет өзгерістерін уақтылы көрсетпеуге, есептік деректердің толық болмауына не жеке қаржыландыру жоспарының көрсеткіштерін бюджет қаражатының нақты игерілуімен жеткіліксіз салыстыруға байланысты ұйымдастырушылық-рәсімдік тәуекелдер.
	Бюджеттік бағдарламалардың орындалуына ағымдағы мониторинг жүргізуді, жеке қаржыландыру жоспарын нақты игерумен уақтылы салыстыруды, уәкілетті органдарға жіберілетін және ашық бюджеттік ресурстарда орналастырылатын есептік ақпараттың толықтығы мен өзектілігін қамтамасыз етуді жалғастыру.
	Мониторинг
	Қолдау табады, Аппараттың құзыреті шегінде іске асыруға жатады.
	2026 жылғы желтоқсан

	5.
	Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі профилактикалық жұмыстың формалды орындалу және қызметкерлердің сыбайлас жемқорлыққа қарсы шектеулерді, қызметтік әдеп пен парасаттылықты сақтау мәселелеріне жеткіліксіз тартылу тәуекелі.
	Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл, қызметтік әдеп, мүдделер қақтығысы және сыбайлас жемқорлыққа қарсы шектеулерді сақтау мәселелері бойынша оқыту және түсіндіру іс-шараларын өткізуді қамтамасыз ету. Сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтарының, мүдделер қақтығысының, сыйлықтар алудың және сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне әкеп соғуы мүмкін өзге де мән-жайлардың бар-жоғы туралы тоқсан сайынғы есептік ақпаратты жолдауды және мәліметтерді талдауды жалғастыру.
	Семинар хаттамасы/материалдары; презентация; қатысу парақтары; тоқсан сайынғы есептік ақпарат.
	Қолдау табады, Аппараттың құзыреті шегінде іске асыруға жатады.
	2026 жылға арналған іс-шаралар жоспарына сәйкес, тоқсан сайын



Әкімнің заң мәселелері 
жөніндегі кеңесшісі															М. Калиев
