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ПОЛОЖЕНИЕ
о Департаменте организации экспертной деятельности
Министерства юстиции Республики Казахстан

Глава 1. Общие положения

1. Департамент организации экспертной деятельности (далее – Департамент) является структурным подразделением Министерства юстиции Республики Казахстан (далее – Министерство).
2. Департамент в своей деятельности руководствуется Конституцией Республики Казахстан, законами, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.
3. Структура, штатная численность Департамента утверждаются уполномоченным должностным лицом государственного органа в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан в пределах лимита штатной численности.
4. Департамент состоит из:
1) Управления координации и контроля судебно-экспертной деятельности;
2) Управления нормативного обеспечения судебно-экспертной деятельности и лицензирования;

Глава 2. Задачи, права и обязанности, функции Департамента

5. Задачи:
1) руководство в сфере судебно-экспертной деятельности;
2) формирование и реализация государственной политики в сфере судебно-экспертной деятельности;
3) организация и осуществление судебно-экспертной деятельности;
4) достижение плановых значений показателей целевых индикаторов, предусмотренных Планом развития Министерства в области судебно-экспертной деятельности;
5) осуществление иных задач, возложенных на них законодательством Республики Казахстан.
6. Права и обязанности:
1) взаимодействовать с государственными органами, организациями и должностными лицами по вопросам судебно-экспертной деятельности;
2) в пределах своих полномочий представлять интересы Министерства в судах, а также в целях защиты прав и законных интересов в сфере судебно-экспертной деятельности при оказании государственной услуги;
3) привлекать для осуществления законопроектных, экспертных, научно-исследовательских работ и консультаций специалистов и экспертов государственных органов, организаций, в том числе зарубежных, с использованием в этих целях бюджетных и иных средств;
4) проводить в установленном порядке совещания по вопросам, входящим в компетенцию Департамента, с участием представителей структурных, территориальных подразделений и подведомственных организаций Министерства, государственных органов и организаций; 
5) запрашивать и получать в установленный срок от Республиканского государственного казенного предприятия «Центр судебных экспертиз Министерства юстиции Республики Казахстан» (далее – Предприятие) и Республиканской палатой судебных экспертов (далее – Палата), а также от их подразделений, филиалов информацию, документы, справки, отчеты, расчеты, устные и письменные объяснения и другие материалы, необходимые для осуществления возложенных на Департамент функций и задач;
6) вносить руководству Министерства служебные записки о некачественном, несвоевременном предоставлении материалов Предприятием, Палатой по вопросам судебно-экспертной деятельности;
7) в пределах своей компетенции давать обязательные для исполнения указания Предприятию, Палате и их подразделениям, филиалома а также требовать о предоставлении отчета об их деятельности и подразделений;
8) принимать участие на совещаниях Министерства, в государственных органах и иных организациях по вопросам, входящим в компетенцию Департамента;
9) осуществлять иные права, в соответствии с законодательством Республики Казахстан, актами и поручениями Президента и Правительства Республики Казахстан, а также руководства Министерства; 
10) соблюдать требования законодательства Республики Казахстан «О государственной службе», «О противодействии коррупции», АППК, норм трудового законодательства, распоряжений руководства Министерства;
11) осуществлять свою деятельность согласно действующему законодательству Республики Казахстан;
12) исполнять поручения Президента, руководства Администрации Президента, Премьер-Министра, заместителей Премьер-Министра, Канцелярии Премьер-Министра и Министра по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента;
13) исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством Республики Казахстан, а также актами и поручениями Министра и курирующего вице-министра.
14) принятие, рассмотрение обращений граждан и юридических лиц по вопросам, относящимся к компетенции департамента, и сообщение заявителям о принятых решениях в порядке и сроки, которые установлены законодательством Республики Казахстан;
7. Функции:
1) разработка проектов нормативных правовых и иных актов по вопросам судебно-экспертной деятельности;
2) участие в приеме квалификационных экзаменов и квалификационного свидетельства судебного эксперта на право производства определенного вида судебной экспертизы;
3) участие в аттестации судебных экспертов;
4) совершенствование судебно-экспертной деятельности, в том числе международное сотрудничество в области судебной экспертизы;
5) подбор и расстановка кадров судебных экспертов;
6) согласование штатного расписания и структуры Предприятия по представлению директора Предприятия, в том числе предложений по их изменению в пределах лимитов штатной численности;
7) согласование назначения на должность и освобождения от должности заместителей директора Предприятия;
8) согласование компетенций заместителей директора Предприятия, директоров филиалов, их заместителей и представительств Предприятия;
9) согласование назначения на должность и освобождения от должности директоров филиалов, их заместителей и представительств Предприятия;
10) согласование проекта плана развития Предприятия и отчета по его исполнению;
11) внесение предложений уполномоченному органу по государственному имуществу по определению предмета и цели деятельности Предприятия, а также по определению вида Предприятия, осуществляющего такую деятельность;
12) контроль по ведению Предприятием Государственного реестра методик судебно-экспертных исследований Республики Казахстан;
13) взаимодействие с Предприятием по вопросу внедрения современных технологий в судебно-экспертной деятельности;
14) подготовка и предоставление уполномоченному структурному подразделению Министерства материалов для рассмотрения на совещаниях и заседаниях Министерства;
15) взаимодействие с государственными органами, организациями и должностными лицами по вопросам судебно-экспертной деятельности;
16) принятие, рассмотрение обращений граждан и юридических лиц по вопросам, относящимся к компетенции департамента, и сообщение заявителям о принятых решениях в порядке и сроки, которые установление и законодательством Республики Казахстан;
[bookmark: _Hlk201222429][bookmark: _Hlk201223118]16-1) выработка предложений касательно наполнения веб-ресурсов на основе обращений граждан.
17) прием граждан по вопросам судебно-экспертной деятельности;
18) взаимодействие и осуществление контроля по исполнению с Предприятием по вопросам Плана развития и Операционного плана Министерства в области судебно-экспертной деятельности;
19) взаимодействие с Предприятием по вопросам планирования и исполнения бюджета Министерства в области судебно-экспертной деятельности;
20) определение приоритетных направлений деятельности и обязательных объемов работ (услуг), финансируемых из бюджета Предприятия;
21) анализ реализации задач Предприятие, а также его территориальных подразделений, выработка предложений по совершенствованию их работы;
22) координация планирования и исполнения планов финансово-хозяйственной деятельности Предприятия; 
23) координация по вопросам командировок, стажировок, обучению сотрудников Предприятия, а также их структурных подразделений в казахстанских и зарубежных учебных центрах и иным видам повышения квалификации сотрудников;
24) координация за деятельностью Палаты и осуществление методической помощи в организации их деятельности;
25) осуществление лицензирования и постлицензионного контроля в сфере судебно-экспертной деятельности;
26) ведение Государственного реестра судебных экспертов Республики Казахстан;
27) рассмотрение материалов для вынесения решений о приостановлении, возобновлении, прекращении действия и лишении лицензии на право занятие судебно-экспертной деятельностью;
28) направление поручений и взаимодействие с Палатой по вопросам производства судебной экспертизы, экспертами, осуществляющими свою деятельность на основании лицензии;
29) оказание электронных услуг с применением информационных систем в соответствии с законодательством Республики Казахстан об информатизации;
30) обращение с иском в суд в защиту прав, свобод и охраняемых законом интересов граждан, а также общественных или государственных интересов в порядке, установленном Гражданским процессуальным кодексом Республики Казахстан, АППК;
31) представление информации по запросам государственных органов, наделенных контрольными и надзорными функциями;
32) обеспечение повышения качества, доступности оказания государственных услуг, проведение внутреннего контроля за качеством оказания государственных услуг в соответствии с законодательством Республики Казахстан;
33) осуществление стратегических, регулятивных, реализационных и контрольных функций в пределах своей компетенции;
34) осуществление государственного регулирования цен на судебно-экспертные услуги, оказываемые органами судебной экспертизы;
35) организация и осуществление научно-методического и информационного обеспечения судебной экспертиз, а также подбора, подготовки, переподготовки и повышения квалификации лиц, осуществляющих судебно-экспертную деятельность;
36) рассмотрение проектов документов по стандартизации в том числе национального плана стандартизации в сфере судебно-экспертной деятельности;
37) разработка, утверждение, замена и пересмотр профессионального стандарта для судебных экспертов по согласованию с уполномоченным государственным органом по труду;
38) координация научно-исследовательской работы в сфере судебной экспертизы;
39) материально-техническое обеспечение государственных судебно-экспертных организаций;


Глава 3. Организация деятельности Департамента

   1) Департамент обладает правами и обязанностями, необходимыми для реализации задач, в соответствии с законодательными актами, актами Президента Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.
2. Департамент возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.
3. Директор Департамента имеет двух заместителей. 
4. Директор Департамента осуществляет общее руководство деятельностью Департамента и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент задач и осуществление им своих полномочий.
5. Директор Департамента представляет Руководителю аппарата предложения по структуре и штатному расписанию Департамента.
6. В этих целях Директор:
1) определяет обязанности и полномочия своих заместителей, руководителей управлений, входящих в состав Департамента;
2) вносит представление руководству Министерства о назначении на должность и освобождении от должности директора Предприятия и его заместителей, а также штатное расписание структуры подразделения;
3) согласовывает назначение на должность и освобождение от должности директоров территориальных подразделений Предприятия, их заместителей, по представлению директора Предприятия;
4) осуществляет иные полномочия в соответствии с Конституцией, Законом «Об органах юстиции» и иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан;
7. Заместители директора Департамента:
1) координируют деятельность Предприятия и Палаты в пределах своих полномочий;
2) в период отсутствия директора Департамента осуществляют общее руководство деятельностью Департамента и несут персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент задач и осуществление ими своих функций;
3) осуществляют иные функции, возложенные руководством Министерства и директором Департамента.
8. [bookmark: _GoBack]Документы, направляемые от имени Департамента в другие структурные подразделения и территориальные органы, а также подведомственные организации по вопросам, входящим в компетенцию Департамента, подписываются директором Департамента, а в случае отсутствия – лицом его замещающим.
