Приложение 1
к Типовым правилам
проведения внутреннего
анализа коррупционных рисков 

Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам,
            определенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков
Наименование объекта внутреннего анализа коррупционных рисков:
Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан по Восточно-Казахстанской области
	Должность подверженная коррупционному риску
	Должностные полномочия, содержащие коррупционные риски
	Коррупционные риски


	Уровень коррупционных рисков

	Руководитель отдела методологии и контроля МСЭ
	оказание государственной услуги (установление инвалидности и/или степени утраты трудоспособности и/или определение необходимых мер социальной защиты) оказывается путем непосредственного контакта с получателями государственных услуг
	государственная услуга (кроме заочно и заочно проактивного) оказывается путем непосредственного контакта с получателями государственных услуг
	высокий


	Главный специалист отдела методологии и контроля МСЭ
	
	
	

	Руководитель отдела МСЭ
	
	
	

	Главный специалист отдела МСЭ
	
	
	

	Руководитель отдела по контролю в сфере социальной защиты населения
	реализация контрольных функции
	профилактический контроль и надзор с посещением субъекта (объекта) контроля и надзора, внеплановые проверки проводится при наличие прямого контакта с субъектом контроля
	высокий

	Главный специалист отдела по контролю в сфере социальной защиты населения
	
	
	



