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Аналитическая справка 
по результатам внутреннего анализа коррупционных рисков                                  в государственных учреждениях, акиматах сел и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора  
Узункольского района
                                   
							
В соответствии с пунктом 5 статьи 8 Закона Республики Казахстан                 от 18 ноября 2015 года «О противодействии коррупции», типовых правил проведения внутреннего анализа коррупционных рисков утвержденные Агентством Республики Казахстан по противодействию коррупции (Антикоррупционная служба) от 30 декабря 2022 года за №488                                         в государственных учреждениях, акиматах сел и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора  Узункольского района проведены внутренние анализы коррупционных рисков.
Объектом внутреннего анализа коррупционных рисков (далее – Анализ) является деятельность в государственных учреждениях, акиматах сел                            и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора  Узункольского района.
В целях проведения внутреннего анализа коррупционных рисков                        в деятельности государственных учреждений, акиматов сел и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора Узункольского района.
Внутренний анализ коррупционных рисков проведен в соответствии                   с Типовыми правилами проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, а также методическими рекомендациями по проведению внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденными приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по противодействию коррупции.
Период проведения внутреннего анализа коррупционных рисков –              со 2 полугодия 2024 года по 1 полугодие 2025 года.


1. Цели и задачи проведения анализа
Целью анализа является противодействие и устранение коррупции                      в государственных учреждениях, акиматах сел и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора Узункольского района.
Задачей анализа является выявление условий и причин, способствующих совершению коррупционных правонарушений, и устранения их последствий                 в деятельности государственных учреждений, акиматов сел и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора Узункольского района.


2. Источники информации, использованные в ходе анализа

Согласно пункту 15 Правил проведения внутреннего анализа коррупционных рисков источниками информации для проведения внутреннего анализа коррупционных рисков являются: 
1) правовые акты и внутренние документы, регулирующие деятельность объекта анализа;
2) статистическая отчетность о деятельности объекта анализа;
3)данные информационных систем государственных                                            и правоохранительных органов о деятельности объекта анализа, полученные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан;
4) результаты проверок, ранее проведенных государственными органами в отношении объекта анализа;
5) результаты контрольных мероприятий служб внутреннего контроля;
6) результаты антикоррупционного мониторинга;
7) публикации в средствах массовой информации;
8) обращения физических и юридических лиц в отношении объекта анализа;
9) сведения о привлечении к ответственности должностных лиц объекта анализа за совершение коррупционных правонарушений, в том числе представления по устранению обстоятельств, способствовавших совершению уголовного правонарушения и других нарушений закона;
10) решения судебных органов в отношении действий работников объекта анализа, фабулы уголовных дел;
11) результаты ранее проведенного внешнего анализа коррупционных рисков;
12) результаты опроса служащих, работников объекта анализа;
13)иные сведения, представление которых не запрещено законодательством Республики Казахстан.


I. Коррупционные риски в нормативных правовых актах
1.1. Реализация основных функций

Нормативная база:
1) Закон Республики Казахстан «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан»
2) Административный процедурно-процессуальный кодекс Республики Казахстан от 29.06.2020 г. № 350;
3) Трудовой кодекс Республики Казахстан;
4) Закон Республики Казахстан «О государственной службе Республики Казахстан»;
5) Закон Республики Казахстан «О государственных закупках»;
6) Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции»;
7) Закон Республики Казахстан «О правовых актах»;
8) Указ Президента Республики Казахстан от 26.02.2021 г. № 521 «О внесении изменений в Указ Президента Республики Казахстан от 15 февраля 2018 года № 636 «Об утверждении Стратегического плана развития Республики Казахстан до 2025 года и признании утратившими силу некоторых указов Президента Республики Казахстан»;
9) Постановление Правительства Республики Казахстан от 25.12.2015 года №1068 «Об утверждении Правил разработки и оценки меморандума государственного органа, входящего в структуру Правительства Республики Казахстан, местного исполнительного органа области, города республиканского значения, столицы»;
10) Типовые правила проведения внутреннего анализа коррупционных рисков утвержденные Агентством Республики Казахстан по противодействию коррупции (Антикоррупционная служба) от 30 декабря 2022 года за №488;
11) Положения, уставы, должностные инструкции Объектов анализа;
12) Бюджетный кодекс Республики Казахстан;
13) Закон Республики Казахстан «О государственном имуществе»;
14) Земельный кодекс Республики Казахстан;
15) Закон Республики Казахстан «Об архитектурной, градостроительной и строительной деятельности в Республике Казахстан»;
16) Закон Республики Казахстан «О разрешениях и уведомлениях»;
17) Закон Республики Казахстан «О жилищных отношениях»;
18) иные отраслевые правовые акты;

Коррупционные риски: При изучении нормативных правовых актов, внутренних документов, затрагивающих деятельность государственных органов и субъектов квазигосударственного сектора коррупционных рисков не выявлено.

1.2 Выявление коррупционных рисков во внутренних документах (далее - ВНД)
Коррупционные риски: Коррупционных рисков во внутренних документах не выявлено. 


II. Коррупционные риски в организационно-управленческой деятельности
2.1. Оказание государственных услуг

За 2 полугодие 2024 года местными исполнительными органами всего оказано 1378 услуг, в том числе через НАО «Правительство для граждан» (далее - Госкорпорация) – 78 услуг, в электронном виде – 1234 государственных услуг.
За 5 месяцев 2025 года местными исполнительными органами всего оказано 1192 услуг, в том числе через НАО «Правительство для граждан» (далее - Госкорпорация) – 66 услуг, в электронном виде – 1064 государственных услуг. 

Коррупционные риски:
в акиматах сел и сельских округов: 
1 риск: оказание государственных услуг путем прямого контакта услугодателя с услогополучателем.
Рекомендации:
- Перевести услуги в электронный вид, минимизируя тем самым личные контакты;
- Обеспечить доступ к электронным услугам для всех слоев населения
- Публиковать подробные регламенты оказания услуг;
- Проводить антикоррупционное обучение для сотрудников.
 
	
В ГУ «Отдел ЖКХ, ПТ и АД Узункольского района»:
Риск 1 при оказании государственной услуги «Приватизация жилищ из государственного жилищного фонда». 
Обоснование: на основании Приказа Председателя Агентства Республики Казахстан по делам строительства и жилищно-коммунального хозяйства от 7 июня 2012 года № 237. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики Казахстан 2 июля 2012 года № 7785 «Об утверждении Типового положения о жилищных комиссиях местных исполнительных органов, государственных предприятий, государственных учреждений». Основной задачей Жилищной комиссии является принятие законного решения о приватизации жилищ из государственного жилищного фонда. Решение Жилищной комиссии подписывается членами Жилищной комиссии, имеющими права голоса, на основании этого присутствует возможный риск  при занятии вакантных должностей, находящихся в непосредственной подчиненности должности, занимаемой близкими родственниками (родителями (родителем), детьми, усыновителями (удочерителями), усыновленными (удочеренными), полнородными и неполнородными братьями и сестрами, дедушками, бабушками, внуками) или супругом (супругой) находящиеся в составе жилищной комиссии.
Рекомендации:
- Внедрение прозрачных и четких процедур приватизации;
- Обеспечение контроля за процессом со стороны независимых органов;
- Обучение должностных лиц и повышение их ответственности;
-Повышение информированности общественности о процессе приватизации и правах граждан.
	

ГУ «Отдел занятости и социальных программ акимата Узункольского района»:
Риск 1 несоблюдение процедур отбора при трудоустройстве. Отсутствие четких критериев отбора, недостаточная информация о процессе для участников.
Рекомендации:
- Разработка четких и прозрачных процедур отбора;
- Обеспечение гласности и доступности информации о процессе отбора;
- Обучение сотрудников этическим принципам и антикоррупционным мерам;
- Проведение регулярного анализа коррупционных рисков в отделе.
Риск 2 отсутствуют детально прописанные процедуры и критерии оценки при выборе опекуна или управления имуществом подопечного, также имеются признаки скрытой государственной услуг.
Рекомендации:
- Установить детальные регламенты для каждого этапа работы;
- Сделать процессы работы отдела максимально прозрачным для общественности;
- Проводить обучение сотрудников отдела по вопросам опеки и попечительства, а также по вопросам противодействия коррупции.

2.2.	Кадровая политика

Штатная численность государственных служащих акимата Узункольского района составляет   106 единиц, фактическая численность – 97 единиц.
За период с 1 июля 2024 года по настоящее время организовано проведение 68 конкурсов на занятие должностей государственных служащих. По итогам проведенных  конкурсов приняло участие 15 претендентов. Назначены на должность – 13. Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели. В качестве наблюдателей на заседании конкурсной комиссии могут присутствовать граждане Республики Казахстан не моложе восемнадцати лет, в том числе работники уполномоченного органа по делам государственной службы.  За период с 1 июля 2024 года по настоящее время приняло участие 22 наблюдателя и экспертов. Обязательными членами конкурсной комиссии являются руководители государственных учреждений вакансии которых объявлены. Ход собеседования с каждым кандидатом фиксируется с помощью технических средств видеозаписи.
За период с 1 июля 2024 года по настоящее время к дисциплинарной ответственности привлечены 30 государственных служащих, в том числе в виде замечаний 16, выговоров 9.  
Коррупционный риск: Коррупционных рисков в ходе проведенного анализа не выявлено.


2.3. Цифровизация процессов. Документооборот
Имеющаяся исходящая и входящая корреспонденция, регистрируется в системе «Документолог».
Объектами анализа используются следующие виды информационных систем: ИПГО, БД «Закон», Открытые НПА, ИС «Е-Обращение»,                  ИС «Е-Архив», ИС «Е-лицензирование», Судебный кабинет.
Документооборот во всех государственных учреждениях района ведется на государственном и русском языках.
Коррупционные риски: в результате анализа коррупционных рисков не выявлено.
2.4. Рассмотрение обращений физических и юридических лиц

За 2 полугодие 2024 года и 1 полугодие 2025 года количество поступивших обращений составило 625.
Наибольшее количество обращений поступило в отдел сельского хозяйства, отдел ЖКХ.
Наибольшую активность по направлению обращений в рассматриваемом периоде составили запросы судебных исполнителей о наличии сельскохозяйственной техники, обеспечения жильем представителей социально уязвимых слоев населения.
Вносится в порядке информации.
Коррупционные риски: коррупционных рисков не выявлено.

	
	 
2.5. Обеспечение открытости информации

В целях открытости информации государственными учреждениями, акиматами сел, и сельских округов, субъектами квазигоссударственного сектора на официальном сайте акимата района размещается соответствующая информация затрагивающая интересы граждан для ознакомления с населением района.
Имеются аккаунты в социальных сетях Instagram, Facebook в которых публикуется деятельность местных исполнительных органов.
В социальной сети Instagram имеется аккаунт Uzunkol Adaldyq Alany.

2.6. Результаты антикоррупционного и общественного мониторинга

В отношении государственных учреждений, аппаратов акимов сел,                        и сельских округов, а также субъектов квазигосударственного сектора  Узункольского района антикоррупционный и общественный мониторинг не проводился.

2.7. Реализация контрольный и разрешительных функций
Коррупционный риск: По итогам внутреннего анализа коррупционных рисков не выявлено.


2.8. Анализ судебной практики

Объектом анализа были решения судебных органов. При проведении анализа судебной практики, фактов влияющих на допущение коррупционных рисков со стороны работников и служащих государственных учреждений и субъектов квазигосударственного сектора, а также дискредитации государственного органа не выявлено.


2.9. Сведения о результатах проверок надзорных органов

За анализируемый период прокуратурой Узункольского района поступило 8 представлений. По всем представлениям даны ответы в установлены законом сроки, виновные лица привлечены к дисциплинарной ответственности. 
	 
	 
2.10. Сведения  о результатах проверок фискальных органов

За анализируемый период проверок фискальных органов в государственных учреждениях, акиматах сел и сельских округов, субъектов квазигосударственного сектора Узункольского района не было.
	
2.11. Сведения правоохранительных органов, неправительственных организаций и граждан

В ходе анализа информации о фактах коррупционных правонарушений со стороны уполномоченных лиц Объекта анализа, из правоохранительных органов, а также от представителей неправительственных организаций и граждан не предоставлено.


2.11. Мониторинг СМИ и иных источников информации

По итогам проведенного мониторинга социальных сетей и Интернет-ресурсов фактов коррупционных правонарушений, а также негативных материалов в отношении государственных служащих и работников субъектов квазигосдураственного сектора акимата Узункольского района за исследуемый период не выявлено.


Вывод

В ходе проведения анализа коррупционных рисков Рабочая группа выявила 4 коррупционных риска в государственных учреждений и субъектах квазигосударствнного сектора Узункольского района и разработала 4 рекомендации к их устранению.
[bookmark: _GoBack]Рекомендации для минимизации рисков:
- Усилить контроль за деятельностью государственных органов;
- На регулярной основе проводить обучение сотрудников по вопросам противодействия коррупции;
-Проводить беседы по разъяснению антикоррупционного законодательства;
- Регулярно проводить контроль реализации мер по минимизации коррупционных рисков;
- Оценивать эффективность предпринятых мер и вносить корректировки;
- Обеспечить открытость и доступность информации о деятельности государственных органов;
- Внедрять системы внутреннего контроля и аудита.
Аким Узункольского района 				М. Журкабаев
