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Положение
об отделе организационной и контрольной работы 
аппарата акима города Алматы

1. Общие положения
	
1. Отдел организационной и контрольной работы аппарата акима 
города Алматы (далее - Отдел) является структурным подразделением аппарата акима города Алматы. 
2. Отдел в своей в своей деятельности руководствуется Конституцией Республики Казахстан, законами, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, постановлениями акимата города Алматы, решениями и распоряжениями акима города Алматы, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.
3. Структура, штатная численность Отдела утверждается руководителем аппарата акима города Алматы в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан. 

2. Задачи, права и обязанности Отдела

4. Задача: 
1) осуществление организационной и информационной связи, деятельности акима и руководителя аппарата акима города Алматы 
с представительными и исполнительными органами на территории города Алматы.
	Функции:
[bookmark: z140]1) обеспечение своевременного мониторинга, анализа контроля за исполнением поручений Президента, Премьер-Министра, Администрации Президента, Аппарата Правительства Республики Казахстан в ходе визита, рабочей поездки в городе Алматы;
2) обеспечение постоянного взаимодействия акима и руководителя аппарата акима города Алматы с местными уполномоченными, исполнительными и иными государственными органами;
3) организационное обеспечение заседаний и отчетов акима города Алматы с населением, конференций и иных мероприятий с участием акима и руководителя аппарата акима города Алматы;
[bookmark: _Hlk174105712][bookmark: _Hlk147221166]4) обеспечение координации и анализ деятельности аппаратов акимов районов, в частности по выработке и внесению предложений по улучшению их деятельности (уровень удовлетворенности качеством работы);
5) разработка программ, планов мероприятий, сценарных планов, схем, организация проведения совещаний по организации рабочего визита в городе Алматы правительственных делегаций (Президента, Премьер-Министра и 
иных должностных лиц);
	7) участие в организации проводимых мероприятий с участием Главы государства, Премьер-Министра, Руководителя Администрации Президента, Аппарата Правительства Республики Казахстан, зарубежных делегаций;
8) обеспечение подготовки рабочих объездов акима и руководителя аппарата акима города Алматы;
9) координация использования залов заседаний акимата города Алматы;
10) организация иных заседаний правительства с участием акима города Алматы;
11) рассмотрение обращений физических и юридических лиц и петиций 
с направлением ответов заявителям в рамках компетенции Отдела;
12) оказание консультативной помощи физическим и юридическим лицам в рамках компетенции Отдела;
13) организация дежурств в аппарате акима в будние и праздничные дни;
[bookmark: _Hlk147143766]14) организация взаимодействия акима города Алматы с местными уполномоченными и исполнительными органами, территориальными департаментами и управлениями, и иными организациями по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
15) обеспечение взаимодействия с государственным инспектором Администрации Президента, региональным инспектором Аппарата Правительства Республики Казахстан и маслихатом города Алматы;
16) контроль обеспечения организации дежурств в праздничные дни, в соответствии с утвержденным графиком;
[bookmark: _Hlk147150652]17) выполнение иных поручений руководителя аппарата акима города Алматы;
18) содействие ведению работы всем отраслевым отделам аппарата акима.



	5. Права и обязанности:
	1) проводить служебную переписку с государственными органами, должностными лицами, организациями и учреждениями по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;
	2) запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственного управления и других организаций города Алматы информацию, необходимую для реализации и поставленных целей и задач;
	3) вносить на рассмотрение руководителю аппарата акима города Алматы предложения по вопросам, относящимся к компетенции Отдела по своей деятельности;
	4) участвовать в совещаниях, проводимых акимом города Алматы и 
его заместителями, руководителем аппарата, заседаниях акимата города Алматы, непосредственно подчинённых акиму города Алматы;
	5) взаимодействовать с акимами районов, руководителями управлений и отделами аппарата акима города Алматы по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;
	6) соблюдать Этический Кодекс государственных служащих Республики Казахстан;
	7) соблюдать иные обязательства, установленные в соответствии 
с действующим законодательством Республики Казахстан.
3. Организация деятельности Отдела

7.. Отдел обладает правами и обязанностями, необходимыми для реализации его задач и функций, в соответствии с законодательными актами, актами Президента Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.
8. Отдел возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности руководителем аппарата акима города Алматы 
в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан. 
9. Руководитель Отдела осуществляет общее руководство деятельностью структурного подразделения и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на структурное подразделение государственного органа задач и осуществление им своих полномочий. 
10. Руководитель Отдела представляет руководителю аппарата акима предложения по структуре и штатной численности Отдела.
[bookmark: _GoBack]11. Документы, направляемые от имени Отдела в другие структурные подразделения по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, подписываются руководителем Отдела, а в случае отсутствия – лицом, его замещающим.


