
Приложение 5
к Правилам составления,
представления, рассмотрения
бюджетного запроса

Пояснительная записка администратора бюджетных программ к паспорту бюджетных программ
ГУ «Отдел культуры, развития языков, физической культуры и спорта города Караганды»

      1. На расходы администратора бюджетных программ по 8 бюджетным программам, 1 подпрограмме предусмотрено 27 182 344,0 тысяч тенге, в том числе по годам: 
      плановый период 2026 год – 8 620 012,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 9 175 680,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 9 386 652,0 тысяч тенге.

По программе 457001015 «Услуги по реализации государственной политики на местном уровне в области культуры, развития языков, физической культуры и спорта».
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Выполнение возложенных функций в пределах штатной численности  - 8 чел., переподготовка и повышение квалификации государственных служащих 4 ед., Подведомственных предприятий курирование: КГУ «Централизованная библиотечная система города Караганды» с филиалами 21 ед., Культурно-досуговые объекты 2 ед., КГКП «Карагандинский государственный зоологический парк» 1 ед., КГКП «Управления парками культуры и отдыха» - 1 ед. Проведение спортивных соревнований на районном(города областного значения) уровне 255 ед., Подготовка и участие членов сборных команд района (города областного значения) по различным видам спорта на областных спортивных соревнований – кол-во УТС  30 ед, командировок 13 ед.
[bookmark: _Hlk212634557]Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
Выполнение функций государственного управления и контроля в области реализации государственной политики в сфере культуры и спорта; сохранение и дальнейшее развитие инфраструктуры культуры города. 
Также отделом ведется мониторинг государственных сайтов, страниц в социальных сетях каждого учреждения.  В случае выявления недостатков в языковом законодательстве, руководителям отделов пишутся письма, специалистами проводятся разъяснительные мероприятия, привлекаются на курсы казахского языка. 
В течении отчётного периода при отделе работает комиссия по присвоению спортивных разрядов и квалификационных категорий работникам физической культуры и спорта.  

Расходы по бюджетной программе предусмотрены 375 805,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 124 386,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 125 367,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 126 052,0 тысяч тенге.

Цель бюджетной программы: Целью бюджетной программы является повышение конкурентоспособности сферы культуры. Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов.

      Направления расходов бюджетной программы:
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Специфика 112 «Дополнительные денежные выплаты» – 4 863,0 тыс. тенге. 
Специфика 113 «Компенсационные выплаты» – 4 863,0 тыс. тенге оздоровительное пособие к отпуску в размере 2х окладов, расчет на основании штатного расписания.
Специфика 116 «Обязательные пенсионные взносы работодателей» – 830,0 тыс.тенге. 3,5% Обязательные пенсионные взносы работодателей. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 121 «Социальный налог» – 1 798,0 тыс. тенге 6% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 122 «Социальные отчисления в Государственный фонд социального страхования» – 1 442,0 тыс. тенге 5% от облагаемого фонда оплаты труда. 
Специфика 123 «Взносы на обязательное страхование» – 28,0 тыс. тенге согласно расчета страховой взнос на обязательный вид страхования ОГПО авто.
Специфика 124 «Отчисления на обязательное социальное медицинское страхование» – 997,0 тыс. тенге  3% от облагаемого фонда оплаты труда. 
Специфика 131 «Оплата труда технического персонала» - 30 019,0 тыс. тенге расчет расходов составлен на основании расшифровки потребности на заработную плату внештатных работников и штатного расписания.
Специфика 135 «Взносы работодателей по техническому персоналу»  – 4 534,0 тыс. тенге, в т.ч.  6% социальный налог, 5% социальные отчисления, 3% отчисления на обязательное социальное медицинское страхование от облагаемого фонда оплаты труда, 3,5% Обязательные пенсионные взносы работодателей. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 144 «Приобретение топлива и горюче-смазочных материалов» – 795,0 тыс. тенге расходы государственного органа на горюче-смазочные материалы.
Специфика 149 «Приобретение прочих запасов» – 1 110,0 тыс. тенге расходы по закупке расходных материалов, прочего оборудования (бумага, канцелярские принадлежности, хоз.товары).
Специфика 152 «Оплата услуг связи» – 1 027,0 тыс. тенге расчет расходов на оплату услуг связи.
Специфика 155 «Оплата услуг в рамках государственного социального заказа» – 38 477,0 тыс. тенге. 
Специфика 158 «Оплата работ и услуг в сфере информатизации» – 2 404,0 тыс. тенге  расчет расходов по оплате работ и услуг в сфере информатизации, оказываемых юридическим и физическим лицам (обслуживание программных обеспечений  ИС "Система управление персоналом",  Сопровождение  1С: Бухгалтерии 8.3.  Прочие работы,  решение  технических  проблем и  т. д.).
Специфика 159 «Прочие услуги и работы» – 2 015,0 тыс. тенге расчет расходов по оплате работ и услуг, оказываемых юридическим и физическим лицам (переподготовка  государственных служащих,  Прочие работы,  решение  технических  проблем и  т. д., услуги   по заправке картриджей, изготовление бланочной продукции, техническое обслуживание автомашины, техническое обслуживание и ремонт оргтехники, телефон доверия на государственном и русском языках и  т. д.).
Специфика 169 «Прочие текущие затраты» – 5,0 тыс. тенге (Плата за эмиссию в окружающую среду).
      Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Выполнение функций государственного управления и контроля в области реализации государственной политики в сфере культуры и спорта; сохранение и дальнейшее развитие инфраструктуры культуры города.
Планируемые конечные результаты бюджетной программы:
Популяризация сферы культуры. Выполнение функций государственного управления и контроля в области реализации государственной политики в сфере культуры и спорта; сохранение и дальнейшее развитие инфраструктуры культуры города. 

По программе 457 003 «Поддержка культурно-досуговой работы»
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Количество социально-значимых и культурных централизованных мероприятий - 13 ед.,
Проведение зрелищных культурно-массовых мероприятий -13 ед.,
Посещение ФОКа им.Г.Головкина 420 000 чел.
Текущий ремонты стадион «Шахтер» - 2 ед.
Очистка озера в Центральном парке- 2 ед.
Проект «Лига дворового футбола"- 1 ед.
Проект «Лига дворового баскетбола"- 1 ед.
Проект «Спорт в каждый двор»- 1 ед.
Ремонтные работы в парках и скверах - 6 ед.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
КГКП Дворец культуры «Железнодорожников» состоит из трех предприятий:
Дворец культуры «Железнодорожников», Дом культуры «Молодежный», Дом культуры «Нового Майкудука». Предметом и целью является организация культурно-досуговой деятельности, обеспечение доступности культурно-досуговых мероприятий для всех слоев населения, эстетическое и нравственное воспитание подрастающего поколения, содействие развитию и обогащению национальных культур, предоставление комплекса культурно-досуговых услуг населению.
Дворец культуры — это общественное учреждение, созданное для организации культурного досуга, творческого развития и социального взаимодействия населения. Он работает для выполнения следующих целей: Творческое развитие
- Работа кружков, студий и секций: танцевальных, вокальных, театральных, художественных, литературных и т.д.
- Обучение детей и взрослых в области искусства и творчества.
	В 2024 году в «Железнодорожников, ДК Нового Майкудука, ДК Молодёжный существует 54 клубных формирований, 1754 участника. В 2025 году в ДК «Железнодорожников, ДК Нового Майкудука, ДК Молодёжный существует 59 клубных формирований, 2008 участника. С каждым годом организация увеличивает клубные формирования, увеличивается число участников, также число посетителей, зрителей. Для поддержания работы организации, творческого развития и социального взаимодействия населения требуется финансирование на оплату труда  работникам. 
Расчет объема финансирования произведен на основании фактических расходов в 2025 году.
В рамках реализации мероприятий, направленных на развитие культурной жизни и формирование благоприятной социальной среды в городе Караганде, планируется проведение зрелищных городских мероприятий, приуроченных к государственным праздникам, юбилейным датам, День города, тематический фестивали и т.д.
Основные цели проведения данных мероприятий:
- укрепление культурной идентичности и исторической памяти жителей;
- организация досуга для различных возрастных и социальных групп;
- развитие творческого потенциала местных коллективов и исполнителей.
Объем требуемого финансирования рассчитан на основе коммерческих предложений, опыта проведения аналогичных мероприятий в прошлые годы и с учетом роста цен на соответствующие услуги.
В целях обеспечения общественной безопасности, предотвращения правонарушений, а также оперативного реагирования правоохранительных органов на чрезвычайные ситуации, необходимо организовать круглосуточное видеонаблюдение с трансляцией сигнала в Центр оперативного управления (ЦОУ) УВД города Караганды.
Старое половое покрытие в здании ДК «Железнодорожников», ДК «Нового Майкудука», так же в ДК «Молодёжный» имеет неэстетичный вид, покрытие обшарпано, имеет множественные разрывы, администрация опасается за танцевальные коллективы, выходящих на сцену, есть опасность спотыкнуться об половое покрытие и падение неизбежно. В связи с вышеизложенным, ДК «Железнодорожников», ДК «Молодёжный» и ДК «Нового Майкудука» нуждается в приобретении и укладке нового полового покрытия (линолеум) для сцены.
Текстильная драпировка сцены является частью интерьера зрительного зала и выполняет как практические, так и эстетические функции. 
Существующая система вентиляции не обеспечивает требуемый температурный режим и уровень комфорта, особенно в зрительном зале, фойе и кабинетах работников. В связи с этим возникает необходимость установки современных вертикальных кондиционеров, которые обладают достаточной мощностью охлаждения, не требуют сложного монтажа и обеспечивают равномерное распределение прохладного воздуха по помещению.
В зимний период на кровлях зданий домов культуры образуются значительные снежные массы и наледь. Несвоевременное проведение работ по их удалению может привести к негативным последствиям.
Здание Дома культуры является объектом социальной инфраструктуры, предназначенным для проведения культурно-массовых мероприятий, работы творческих коллективов и организации досуга населения. В целях обеспечения безопасной эксплуатации здания и сохранности имущества необходимо провести техническое обследование состояния крыши и кровли.
Коммунальное государственное казенное предприятие «Шахтер» находится на праве оперативного управления и получает субсидии из бюджета города Караганды. В субсидии городского бюджета входят расходы по статьям: 
заработная плата и коммунальные услуги (вода, электроэнергия, теплоснабжение). 
Коммунальное государственное казенное предприятие «Шахтер» состоит стадион «Шахтер» со спортивными комплексами «Локомотив», «Жастар», ФОК и 39-ю детско-подростковым дворовыми клубами (ДПК).
Расходы на обслуживание спортсооружений, находящихся на балансе предприятия, производятся за счет средств от собственной деятельности.
	В городе Караганде при КГКП «Шахтер» работают 39 дворовых клубов с охватом более 3700 детей и подростков, в т.ч. дети из социально-уязвимых слоев населения. Особое внимание уделяется организации досуга в период школьных каникул. Для приобщения населения города к культурному и организованному досугу, подготовлен проект «Спорт в каждый двор», который подразумевает охватить спортом большее количество детей, подростков и взрослого населения.	
На стадионе «Шахтер» активно эксплуатируются подтрибунные помещения, где расположены зал бокса, зал тяжелой атлетики, раздевалки ФК и раздевалки для гостей, технические помещения. Учитывая давность постройки стадиона и ежегодной усадки сооружения, круглогодичной эксплуатации для занятий спортсменов, необходимо проведение следующих видов ремонтных работ подтрибунных помещений:
	- на период проведения чемпионата РК по футболу (март – октябрь), основная команда ФК «Шахтер» базируется в спорткомплексе «Жастар» (проживание, питание, медицинский пункт, тренерские комнаты). Для создания условий для проживания спортсменов, необходимо регулярное содержание и обслуживание базы. В связи этим необходим текущий ремонт подтрибунных помещений стадиона «Шахтер» (раздевалка футбольной команды с раздевалкой гостей и оздоровительным комплексом) с заменой кровли.
- в соответствии с техническим регламентом КФФ по инфраструктуре стадионов, необходимо создание соответствующих условий для прессы и гостей матча. В связи с этим необходим текущий ремонт подтрибунного помещения западной трибуны (для прессы и гостей матча).
На территориях Центрального парка культуры и отдыха им.30-летия ВЛКСМ и парка им.50 лет Казахстана проводятся различные культурно-массовые мероприятия в целях развития физических и интеллектуальных способностей человека и укрепления духовных и материальных ценностей.
КГКП «Управление парками культуры и отдыха» является предприятием в сфере обеспечения таких видов деятельности как благоустройство и содержание городских парков и скверов, работы по замене брусчатки, озеленение (посадка деревьев/кустарников, газонов), уход за зелёными насаждениями, полив, покос травы, ремонтно-восстановительные работы объектов предприятия.
Также к основной деятельности предприятия относится организация культурно-досуговых и массовых мероприятий, праздников, акций, поддержка и развитие инфраструктурной базы (детские, спортивные площадки, велодорожки), обеспечение комфортных и безопасных условий для отдыха населения.
Предприятием ежегодно проводятся работы по обслуживанию, восстановлению фонтанов, очистке озера, техническому обслуживанию освещения, замене освещения на энергоэффективное (LED).
Общая площадь обслуживаемых участков составляет более 4 400 га, в том числе скверы 4 182,3 га, парки 258 га.
На территории Центрального парка им.30 лет ВЛКСМ и 50 лет Казахстана, скверов, расположены культурные объекты, а также аттракционы предприятия и ИП, из них 3 аттракциона и детская железная дорога с 1956 года принадлежащие предприятию. 
На балансе предприятия находятся фонтаны, спортивные площадки, футбольные поля, памятники, модульные здания (туалеты), трибуны и т.д.
В целях обеспечения в течение года уборки территорий, вывоза мусора, очистки снега зимой используется собственная техника (самосвалы, тракторы с навесным оборудованием, тракторы LOVOL, колесные тракторы и т.д.)
Основными статьями расхода в 2026 г являются оплата труда, налоги, приобретение ГСМ, приобретение товаров и ОС, приобретение услуг для содержания и эксплуатации находящихся на балансе объектов культуры и отдыха, приобретение саженцев, цветов для озеленения скверов и парков, погашение по договору лизинга, а также оплата за ремонтно-восстановительные работы объектов, расположенных на обслуживаемой территории. 
      Расходы по бюджетной программе предусмотрены 22 288 039,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 7 085 962,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 7 511 405,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 7 690 672,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы: Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов
[bookmark: _Hlk212646221]          Направления расходов бюджетной программы:
Заработная плата и налоги –  2 837 116,0 тыс. тенге  расчет  на основании штатного расписания. 
Оплата коммунальных услуг и услуг связи – 1 126 749,0 тыс. тенге, расчет согласно тарифов 2025 года; оплата за газ – 6 166,0 тыс.тенге.
[bookmark: _Hlk206599074][bookmark: _Hlk206599145]Услуги по проведению праздничных мероприятий – 355 199,0 тыс.тенге. Услуги видеонаблюдения – 5 670,0 тыс.тенге. Услуги по подключению, предоставлению доступа и технической поддержке ИС "ЕКС" в течении года – 3 165,0 тыс.тенге. Проект «Спорт в каждый двор - 2026» - 49 775,0 тыс.тенге. Проект «Организация и проведение городской «Лиги дворового футбола - 2026» - 30 804,0 тыс.тенге. Проект «Организация и проведение городской «Лиги дворового баскетбола - 2026» - 25 397,0 тыс.тенге. Проведение общегородских соревнований на спортивных сооружениях КГКП «Шахтёр» на 2026 г. – 15 244,0 тыс.тенге. Проведение запланированных мероприятий ведомственных подразделений в 2026 г. – 27 500,0 тыс.тенге. Услуги по обслуживанию спортсооружений, сценического оборудования (монтаж-демонтаж, транспортировка), техническое обслуживание автобусов – 105 895,0 тыс.тенге. Услуги по страхованию – 6 933,0 тыс.тенге. Услуги по озеленению парков» - 539 190,0 тыс.тенге. Приобретение ГСМ  – 286 560,0 тыс.тенге. Приобретение прочих товаров и основных средств -  300 785,0 тыс.тенге.
Расходы по услугам финансового лизинга – 68 733,0 тыс.тенге. Аренда спец.техники – 87 620,0 тыс.тенге. Прочие услуги и работы – 61 584,0 тыс.тенге. Благоустройство в парках и скверах – 435 341,0 тыс.тенге. Ремонтные работы подтрибунных помещений Шахтер – 163 130,0 тыс.тенге. Установка звукового оборудования ДК «Железнодорожников» – 92 652,0 тыс.тенге
Уменьшены средства -683 358,0 тыс.тенге:
КГКП Управление парками культуры и отдыха уменьшены средства  -608 186,0 тыс.тенге:
Приобретение прочих товаров и основных средств – 59 014,0 тыс.тенге:
· Санитарный модуль с комнатой матери и ребенка для Ледового катка – 2 комплекта на сумму 51 200,0 тыс.тенге.
· Модульный общественный туалет на Экопарк -  2 комплекта на сумму 20 000,0 тыс.тенге,
· Ледовар навесной для Ледового катка – 5 шт. на сумму 52 000,0 тыс.тенге.
· Приобретение автомобилей 2 ед. -6 020,0 тыс.тенге.
· Приобретение гранитных плит и бортовых камней  -58 166,0 тыс.тенге.
Прочие работы и услуги уменьшение на сумму -667 200,0 тыс.тенге:
· Работы по профилировке и отсыпке автодороги в районе Экопарка на сумму 126 614,0 тыс.тенге.
· Благоустройство Экопарка  -793 814,0 тыс.тенге.
КГКП «Шахтер» уменьшены средства  на сумму -75 172,0 тыс.тенге:
- Проект «Спорт в каждый двор - 2026»  -49 775,0 тыс.тенге;
- Проект «Организация и проведение городской «Лиги дворового баскетбола - 2026»  -25 397,0 тыс.тенге.
Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Обеспечение свободного доступа к культурным ценностям. Проведение городских (региональных) смотров, фестивалей и конкурсов в различных сферах творческой деятельности. Организация работы различных коллективов художественной самодеятельности, кружков прикладного искусства, клубов по интересам, любительских объединений.
Целевые индикаторы:
[bookmark: _Hlk232600931] Уровень обеспеченности социальными благами и услугами в соответствии с Системой региональных стандартов, город, %: 2026 год – 91,9%, 2027 год – 92,2%, 2028 год – 92,7%.
Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Количество мероприятий: 2026 год – 4 858 ед., 2027 год – 4 907 ед., 2028 год – 4 956 ед.
Охват населения культурно-массовыми мероприятиями: 2026 год – 652 166 ед., 2027 год – 661 949 ед., 2028 год – 671 878 ед.
Благоустройство и ремонт парков и скверов г.Караганды 2026 год – 2 ед., 2027 год – 5 ед., 2028 год – 5 ед.
Текущие ремонты КГКП «Шахтер» 2026 год – 1 ед., 2027 год – 5 ед., 2028 год – 5 ед.

По программе 457005015 «Обеспечение функционирования зоопарков и дендропарков».
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Экскурсии 145 ед., тематические дни-15 ед., выставки – 8 ед.,  устные журналы-20 ед.,  выездные мероприятия 45 ед., конференции и конкурсы -20 ед.
Благоустройство зоопарка 1 ед.
Текущий ремонт бассейна для бегемота – 1 ед.
Текущий ремонт вольеров – 4 ед.
Пополнение коллекции животных – 6 ед.
Изготовление террариума и аквариума – 1 ед.
Авиарий для птиц – 2 ед.
Текущий ремонт гаража – ед.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
Карагандинский государственный зоопарк существует с 1938 года, относится к особо охраняемым природным территориям Республики Казахстан.
На территории зоопарка проводятся культурно-массовые мероприятия с привлечением организаций, проводящих –аудио и –видеофиксаций всех мероприятий на платной основе, что создает дополнительные расходы.  
Охрана в зоопарке нужна для обеспечения безопасности посетителей, сотрудников и обитателей. Сотрудники охраны: следят за порядком на территории (днём и ночью они регулярно обходят вверенный им участок), реагируют на чрезвычайные ситуации (если животное покидает свой вольер и угрожает посетителям и сотрудникам, в таком случае гости эвакуируются с территории, а периметр зоопарка оцепляется), предупреждают о правилах поведения (сотрудники охраны могут оберегать животных от посетителей, чтобы не нанести вред коллекции зоопарка).  
Дополнительная потребность на приобретение медикаментов – Медикаменты в зоопарке нужны для профилактики и лечения заболеваний животных. Некоторые цели использования медикаментов: карантин новых животных (обычная практика в зоопарках, которая помогает снизить риск заражения паразитами или болезнями. В течение карантина проводят полное обследование, базовую диагностику и лечение, включая вакцинацию), вакцинация (важная составляющая программы профилактической медицины для всех животных зоопарка. Например, для млекопитающих чаще всего используют вакцины против бешенства, столбняка или клостридиальной инфекции, а для птиц — против вируса Западного Нила), укрепление иммунитета (в зоопарке составляют графики витаминизации для укрепления иммунитета подопечных), оказание первой помощи (на каждом объекте зоопарка должна быть стандартная аптечка с набором медикаментов, необходимых для оказания первой помощи. По мере расходования лекарственных препаратов медицинский работник должен их пополнять).
Необходимо провести текущий ремонт в вольерах (летних) крупных и мелких хищных птиц, обезьян, для этого надо расширить вольер, так как существующий вольер не соответствует нынешнему стандарту.  
	С 2022 года Карагандинский зоопарк является членом ЕАРАЗА, где согласно положению ЕАРАЗА, все вольеры животных должны быть просторными и для этого необходимо провести данный ремонт вольеров с учетом стандартов (требованиям) предъявляемых к содержанию животных. 
Необходима стоянка для автомобилей посетителей зоопарка (парковка) для того, чтобы автомобили могли ожидать своих владельцев в специально отведённом месте. Это позволит машине не мешать другим и дождаться хозяина в целости и сохранности. 
Расходы по бюджетной программе предусмотрены 2 366 287,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 686 656,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 832 061,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 847 570,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы:
Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов. 
Направления расходов бюджетной программы:
Заработная плата и налоги  – 270 379,0 тыс. тенге расчет на основании штатного расписания. Оплата коммунальных услуг и услуг связи – 73 327,0 тыс. тенге. Приобретение продуктов питания – 138 469,0 тыс.тенге.
[bookmark: _Hlk217571213]Охрана зоологического парка – 34 021,0 тыс.тенге. Вывоз ТБО, золы, снега, листвы, ЖБО, захоронение на полигоне– 3 820,0 тыс.тенге. Услуги по мойке окон–  5 500,0 тыс.тенге. Текущий ремонт  вольеров  для хищных животных – 36 282,0 тыс.тенге. Текущий ремонт  вольеров  для  копытных животных – 22 344,0 тыс.тенге. Текущий ремонт  вольеров  для  медведей – 77 537,0 тыс.тенге.
Перераспределение на сумму 42 531,0 тыс.тенге:
- Текущий ремонт для хищных животных -2 556,0 тыс.тенге.
- Текущий ремонт для копытных животных -7 448,0 тыс.тенге.
- Текущий ремонт вольера для медведей -32 527,0 тыс.тенге.
- Текущий ремонт вольера обезьян игрунок из стеклопакета в зимнем здании бегемотника — 8 261,00 тыс.теңге;
Установка современных энергоэффективных стеклопакетов позволит исключить утечки тепла в зимний период, снизить нагрузку на систему отопления, а также обеспечить качественный естественный обзор для посетителей без риска прямого контакта с животными (предотвращение передачи инфекций от людей к приматам). 
- Услуги по обогащению среды вольеров для волков и мелких хищников в количестве 8 вольеров — 6 500,00 тыс.теңге;
Вольеры для хищных животных были сданы в эксплуатацию без элементов обогащения среды и с неотделанными внутренними поверхностями. Для приведения вольеров в соответствие со стандартами содержания диких животных (WAZA/EAZA) и ветеринарно-санитарными нормами необходимо провести внутреннюю обшивку стен горбылем, обустроить деревянные настилы и топчаны, а также установить разноуровневые платформы и лазательные конструкции.
- Установка вентиляции в вольерах (обеспечение зоогигиенических норм микроклимата) — 2 800,00 тыс.теңге;
Установка вентиляции в вольерах необходима для соблюдения ветеринарно-санитарных норм воздуха (удаление избытков аммиака, углекислого газа, влаги и неприятных запахов) и защиты животных и обслуживающего персонала от легочных патологий.
Отсутствие принудительной вентиляции приводит к застою воздуха, образованию плесени и грибка, что провоцирует вспышки инфекций у животных. Монтаж системы позволит регулировать воздухообмен, снизить контаминацию воздуха патогенными микроорганизмами и обеспечить комфортные условия труда для киперов.
- Услуги по установке летнего навеса для медведей в 6 вольерах (защита животных от аномально высоких температур/инсоляции) – 5 000,00 тыс.теңге; 
Необходимо в вольерах установить летние навесы для защиты крупных хищников от аномально высоких летних температур, прямого солнечного излучения, тепловых и солнечных ударов. Густой шерстный покров медведей делает их крайне уязвимыми к перегреву в летний период. Установка теневых навесов снижает риск теплового стресса, сохраняет их физическое здоровье и создает зоны отдыха, защищенные от осадков и палящего солнца.
- Приобретение материалов для внутренней отделки вольеров волков и мелких хищников (деревянная доска,  цемент,  лак НЦ глянцевый,  сетка кладочная,  горбыль деловой хвойный, необрезной, саморезы) -  6 000,00 тыс.теңге: 
Это необходимо для проведения планово-предупредительного ремонта и обустройства внутренних помещений для восстановления изношенных поверхностей, обеспечения гигиены и создания естественной, безопасной среды обитания.
Оплата коммунальных услуг – 13 970,00 тыс.теңге:
- электрическая энергия – 6 986,00 тыс.теңге, 
- тепловая энергия – 6 984,00 тыс.теңге.
Обеспечение непрерывного жизнеобеспечения зоопарка, поддержание нормативных условий содержания экспозиционных и теплолюбивых животных, а также покрытие разницы в расходах из-за официального повышения тарифов субъектов естественных монополий.

Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Сохранность редких исчезающих видов животных. Увеличение биологических популяций и их разнообразия. Проведение научно-производственной и научно-просветительной работы, осуществление международных связей по подготовке карт и обеспечению оптимальных условий содержания и кормления животных.
Целевые индикаторы:
 Уровень обеспеченности социальными благами и услугами в соответствии с Системой региональных стандартов, город, %: 2026 год – 91,9%, 2027 год – 92,2%, 2028 год – 92,7%.
Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Количество мероприятий: 2026 год – 259 ед., 2027 год – 262 ед., 2028 год – 264 ед.
Охват населения культурно-массовыми мероприятиями: 2026 год – 163 933 ед., 2027 год – 166 392 ед., 2028 год – 168 888 ед.
текущий ремонт зоологического парка  г.Караганды 2026 год – 1 ед., 2027 год – 1 ед., 2028 год – 1 ед.

По программе 457 006 «Функционирование районных (городских) библиотек».
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
художественная литература казахстанского издания - 397 ед.,
художественная литература российского издания – 231 ед.,
отраслевая литература казахстанского издания - 170 ед.,
отраслевая литература российского издания - 40 ед.,
детская литература казахстанского издания - 603 ед.,
детская литература российского издания - 336 ед.,
систематическая подписка на печатные издания и издания на электронных носителях - 212 ед.
Работы по адаптации санузла КГУ "Централизованная библиотечная система города Караганды" – 1 ед.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
В городе Караганде для библиотечного обслуживания населения функционирует КГУ «Централизованная библиотечная система г.Караганды», которая включает 20 библиотек филиалов и Центральную городскую библиотеку им.М.О.Ауэзова.  ЦБС является хранилищем первоисточников и реальным информационным центром, который обслуживает своих пользователей всем видом современных информационных продуктов и располагает современными компьютерами, доступом к Интернету, а также имеет свой сайт. Все виды информационных, сервисных и консултационных услуг бесплатны и доступны для жителей города Караганды, дислоцируются на Юго-Востоке, в городе, Пришахтинске, в районе Михайловки, Майкудуке, Сортировке, филиалы №23, 31 расположены на базе ДК Нового Майкудука и Железнодорожников. Ежегодно КГУ «Централизованная библиотечная система г.Караганды» обслуживает более 38000 читателей, выдаёт 756000 экземпляров книг, посещение составляет 329000. В библиотеках города организованы обслуживание на дому граждан не имеющих возможность посетить библиотеку в количестве 22 человек, выданы 3407 изданий. В каждой библиотеке созданы уголки краеведческой литературы с оцифрованными книгами местных авторов, с QR, ведется работа по  конвертации карточного каталога ретро фонда в электронный формат. С 2023 года библиотека работает автоматизированной библиотечной программе Web-RABIS, ведут работу в модулях  «Каталогизатор», «Читатели», «Поиск и заказ».  В справочном обслуживании читетелей используются ресурсы Интернет, электронные библиотеки имеющиеся в свободном доступе.
         Для  реализации непрерывного образования персонала библиотеки, систематическому обучению информационным технологиям  необходимо предусмотреть возможности выделения финансовых средств на обучение персонала и командировок специалистов библиотеки для обмена опытом, участия в межрегиональных, зарубежных библиотечных и иных мероприятиях.  
В библиотеках находятся стеллажи, столы, стулья, которые устарели и несут не эстетичный, и небезопасное состояние. На сегодняшний день поставлены задачи в культуре обновление и модернизации библиотек, создание комфортных условий для читателей разного возраста. В связи с этим необходимо закупить и обновить мебель по филиалам, создать условия для читателей, посетителей и придать эстетический вид библиотекам.
         Библиотечные фонды являются важнейшей документальной и информационной основой  функционирования библиотеки. Для пополнения библиотечных фондов новыми, современными изданиями, отвечающими потребностям читателей, необходимо предусмотреть возможности увеличения финансирования библиотек на комплектование книг. Это позволит библиотекам закупать актуальные книги, журналы, электронные ресурсы и другие материалы, которые будут интересны и полезны для читателей, также может быть использовано для развития электронных ресурсов, онлайн-каталогов и других современных сервисов, что повысит привлекательность библиотек для пользователей, состава фондов.
Расходы по бюджетной программе предусмотрены 1 438 633,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 499 605,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 466 820,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 472 208,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы:
Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов
Направления расходов бюджетной программы:
Специфика 111 «Основная заработная плата» – 317 529,0 тыс. тенге расчет на основании штатного расписания. 
Специфика 113 «Компенсационные выплаты» –  16 323,0 тыс. тенге оздоровительное пособие к отпуску в размере одного оклада, расчет на основании штатного расписания, согласно графика отпусков. 
Специфика 116 «Обязательные пенсионные взносы работодателей» – 7 056,0 тыстенге. 3,5% Обязательные пенсионные взносы работодателей. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 121 «Социальный налог» – 19 594,0 тыс. тенге 6% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию. 
Специфика 122 «Социальные отчисления в Государственный фонд социального страхования» – 12 258,0 тыс. тенге 5% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 124 «Отчисления на обязательное социальное медицинское страхование» – 7 069,0 тыс. тенге  3% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 149 «Приобретение прочих товаров» – 2 007,0 тыс. тенге расходы по закупке расходных материалов, прочего оборудования (канцелярские  и хоз.принадлежности, расходные материалы для оргтехники и т.д.).
Специфика 151 «Оплат коммунальных услуг» – 41 545,0 тыс. тенге (вода и канализация, оплата за электроэнергию, оплата за отопление. Расчет составлен согласно тарифов 2025 года).
Дополнительная потребность 14 293,0 тыс.тенге.
Специфика 152 «Оплата услуг связи» – 8 080,0 тыс. тенге расчет расходов на оплату услуг связи.
Специфика 158 «Оплата работ и услуг в сфере информатизации» – 655,0 тыс. тенге( Сопровождение 1С: Бухгалтерии 8).
Специфика 159 «Прочие работы и услуги» – 46 104,0 тыс. тенге расчет расходов по оплате работ и услуг, оказываемых юридическим и физическим лицам (подписка на периодические издания, дезинфекция зданий, вывоз ТБО, услуги КСК, изготовление бланочной продукции, пожарное оборудование, видеонаблюдение  и т.д., -  Текущий ремонт филиала библиотеки адресу: г. Караганда, ул. Б. Момышулы, д. 28, н.п. 18 –  28 782,0 тыс.тенге).
Специфика 414 «Приобретение машин, оборудования, инструментов, производственного и хозяйственного инвентаря» – 9 880,0 тыс. тенге
Специфика 419 «Приобретение прочих основных средств» – 6 406,0 тыс. тенге приобретение книжного фонда (художественная, детская и отраслевая литература, электронная книга).
Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Реализация библиотечного, справочно-библиографического и информационного обеспечения читателей, обеспечение доступа пользователей к глобальным компьютерным ресурсам и создание оптимальных условий для работы.
Целевые индикаторы:
 Уровень обеспеченности социальными благами и услугами в соответствии с Системой региональных стандартов, город, %: 2026 год – 91,9%, 2027 год – 92,2%, 2028 год – 92,7%.
Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Число посетителей библиотек: 2026 год – 338 319 чел., 2027 год – 347 463 чел., 2028 год – 356 607 чел.
Комплектование библиотечного фонда: 2026 год – 998 ед., 2027 год – 998 ед., 2028 год – 998 ед.
Систематическая подписка на печатные издания и издания на электронных носителях: 2026 год – 1 ед., 2027 год – 1 ед., 2028 год – 1 ед.
Текущий ремонт помещения библиотеки по ул. Б.Момышулы 2026 год – 1 ед.

По программе 457007015 «Развитие государственного языка и других языков народов Казахстана».
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Проведение мероприятий по внедрению и развитию государственного языка и других языков народов Казахстана запланировано и проведено 17 ед.,
Количество человек обученных государственному языку - 550 чел.,
Количество человек обученных английскому языку - 300 чел.
Организация обучения языкам на учебных курсах – 100 чел.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем
КГУ "Центр обучения языков "Шырақ" города Караганды" является центром в сфере обучения языков казахского, английского, В дальнейшем планируется организовать обучение турецкому и китайскому языкам. Также проводятся тематические мероприятия, семинары, открытые уроки по развитию языков.В настоящее время проводятся занятия в различных частях города Караганды в таких районах как Пришахтинск, Сортировка, Майкудук, центральной части города торговом доме Таир, в библиотеках города, также в нашем оборудованном учебном классе по улице Мустафина 6/4. 
Юридическим адресов является Мустафина 6/4 так как аренда учебных классов и кабинетов находятся на безвозмездной аренде оплачиваем по соглашение коммунальные услуги                      
В целях реализации государственной языковой политики и обеспечения полноценного функционирования государственного языка на территории города осуществляется следующий перечень услуг:
1. Организация языковых учебных курсов.
Предоставляются услуги по проведению курсов для различных целевых групп населения с целью повышения уровня владения государственным языком, а также другими языками по мере необходимости.
2. Изучение и распространение передового опыта.
Осуществляется сбор, анализ и обобщение успешных практик по обучению языкам, с последующим их распространением в учебных заведениях, на предприятиях и в других организациях города.
3. Практическая помощь специалистам.
Предоставляется методическая и консультационная поддержка специалистам, ведущим делопроизводство на государственном языке, а также руководителям кружков казахского языка.
4. Пропаганда форм и методов языкового развития.
Осуществляется информационно-разъяснительная работа, направленная на внедрение эффективных методик и форм деятельности, способствующих развитию государственного языка.
5. Организация культурно-просветительских мероприятий.
Проводятся фестивали, конкурсы, айтысы, выставки, а также обучающие и просветительские мероприятия (семинары, тренинги, мастер-классы, круглые столы и т.д.), направленные на повышение интереса к изучению и использованию казахского языка.
6. Разработка и издание методических материалов.
Осуществляется выпуск методических рекомендаций, обучающих сборников и иных материалов, способствующих эффективному обучению языкам.
7. Контроль за соблюдением языковых норм в публичном пространстве.
Проводится мониторинг и контроль за правильностью написания вывесок, указателей и рекламных материалов на улицах города, в соответствии с нормами орфографии и языковыми стандартами.
Данный комплекс мероприятий направлен на повышение статуса государственного языка, развитие языковой культуры и формирование многоязычного общества в условиях межэтнического согласия.
Расходы по бюджетной программе предусмотрены 179 777,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 58 826,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 59 916,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 61 035,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы:
Гармоничная языковая политика, обеспечивающая полномасштабное функционирование государственного языка.
Направления расходов бюджетной программы:
Специфика 111 «Основная заработная плата» – 33 094,0 тыс. тенге расчет на основании штатного расписания. 
Специфика 113 «Компенсационные выплаты» –  1 994,0 тыс. тенге оздоровительное пособие к отпуску в размере одного оклада, расчет на основании штатного расписания, согласно графика отпусков. 
Специфика 116 «Обязательные пенсионные взносы работодателей» – 1 122,0 тыс. тенге. 3,5% Обязательные пенсионные взносы работодателей. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 121 «Социальный налог» – 1 757,0 тыс. тенге 6% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию. 
Специфика 122 «Социальные отчисления в Государственный фонд социального страхования» – 1 527,0 тыс. тенге 5% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
Специфика 124 «Отчисления на обязательное социальное медицинское страхование» – 993,0 тыс. тенге  3% от облагаемого фонда оплаты труда. Расчет согласно ФЗП по штатному расписанию.
[bookmark: _Hlk166855466]Специфика 149 «Приобретение прочих товаров» – 155,0 тыс. тенге расходы по закупке расходных материалов, прочего оборудования (канцелярские  и хоз.принадлежности, расходные материалы для оргтехники и т.д.).
Специфика 151 «Оплат коммунальных услуг» – 1 393,0 тыс. тенге (вода и канализация, оплата за электроэнергию, оплата за отопление. Расчет составлен согласно тарифов 2024 года).
Специфика 152 «Оплата услуг связи» – 988,0 тыс. тенге расчет расходов на оплату услуг связи.
Специфика 154 «Оплата услуг » – 1 200,0 тыс. тенге.
Специфика 158 «Оплата работ и услуг в сфере информатизации» – 1 395,0 тыс. тенге ( Сопровождение 1С: Бухгалтерии 8).
Специфика 159 «Прочие работы и услуги» – 13 208,0 тыс. тенге расчет расходов по оплате работ и услуг, оказываемых юридическим и физическим лицам ( изготовление бланочной продукции, проведение конкурсов по развитию языков).
Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Проведение семинаров, конференции по актуальным проблемам языковой политики, конкурсы на знание государственного и других языков, этносов, населяющих регион. Изучение государственного языка. 
Целевые индикаторы:
 Доля населения, владеющего государственным языком %: 2026 год – 65,5%, 2027 год – 66%, 2028 год – 66,5%.
Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Количество культурно-массовых мероприятий для развития государственного языка: 2026 год – 13 ед., 2027 год – 13 ед., 2028 год – 13 ед.
Количество человек обученных государственному языку: 2026 год – 700 чел., 2027 год – 750 чел., 2028 год – 800 чел.

По программе 457008015 «Развитие массового спорта и национальных видов спорта» 
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Укрепление здоровья  населения города (количество населения, принимающего участие в данных  спортивных мероприятиях) запланировано – 1 350 чел. 
Увеличение спортсменов-разрядников по проводимым соревнованиям по видам спорта (I, II, III спортивные разряды, КМС) – 5 чел.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
[bookmark: _Hlk201321197][bookmark: _Hlk201322906]В соответствии процедуры отбора Проектов  Экспертным Советом при ОКРЯФКиС отобраны проекты: «Сарыарқа Батырлары»- Кубок Азии по Қазақ куресі (заявленное финансирование из ГБ – 45 000,0 тыс.тенге и проект «Развитие шахматного спорта в городе Караганде на 2026 год» - 30 290,0 тыс.тенге. 
С 2019 года проект по Қазақ куресі «Сарыарқа Батырлары» ежегодно проводится с участием лучших 200 казахстанских спортсменов, а с 2024 года он обрёл статус официального Кубка Азии, в котором кроме казахстанских спортсменов участвуют борцы из Монголии и Китая, Индии и Узбекистана, Кыргызстана и Таджикистана. Утверждённым, в том числе Министерством туризма и спорта и республиканской Федерацией национальной борьбы – Регламентом данного турнира допускается присваивать двукратным победителям турнира звание Мастер спорта РК международного класса, а двукратным призёрам соревнований – звание Мастера спорта РК. На 2026 год для участия в нашем турнире подали заявки спортсмены российского Алтая и Грузии – география данного турнира имеет тенденцию к расширению. В связи с этим, количество зарубежных спортсменов увеличивается и, как следствие, необходимо увеличение финансирования на их достойный приём, что положительно скажется на популяризации и развитии нашей национальной борьбы.
Проект «Развитие шахматного спорта в городе Караганде» реализуется уже с 2015 года по линии ГСЗ, что позволяет лучшим детям и подросткам нашего города принимать участие не только в городских Чемпионатах и Первенствах, но и показать себя на республиканской и международной арене. Лучшие карагандинские шахматисты за эти годы имели возможность, благодаря этому Проекту, участвовать вплоть до официальных Чемпионатах Мира среди школьников в разных странах: России, Албании, Италии и Индии. Также, в рамках проекта, ежегодно в городе проводятся по 4  городских турнира с обсчётом рейтинга FIDE с участием более 500 шахматистов города разных возрастов, что позволяет им получать рейтинговые очки и выполнять спортивные разряды и звания. Увеличение по финансированию участия лучших детей–шахматистов города в столь значимых республиканских и международных соревнованиях, обеспечит повышение популяризации среди детей, подростков и молодёжи нашего региона занятий интеллектуальными видами спорта, даст возможность участия и завоевания медалей в  международных стартах, в том числе и на Чемпионате Мира.
Расходы по бюджетной программе предусмотрены 151 990,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 43 463,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 52 940,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 55 587,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы:
Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов
Направления расходов бюджетной программы:
Специфика 155 «Оплата услуг в рамках государственного социального заказа» – 43 463,0 тыс. тенге,  
проекты:
        	- «Развитие шахматного спорта в городе Караганде на 2026 год», в рамках гос, социального заказа -  17 119,0 тыс.тенге.
- «Проведение Кубка Азии «Сарыарқа Батырлары» по национальной борьбе «Қазақ куресі», в рамках государственного социального заказа – 26 344,0 тыс.тенге.
Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Развитие массового спорта, национальных видов спорта и спорта высших достижений в городе путем организации и проведения общегородских соревнований, фестивалей инвалидного спорта, участие лучших спортсменов города в республиканских и международных соревнованиях. 
Целевые индикаторы:
 Уровень обеспеченности социальными благами и услугами в соответствии с Системой региональных стандартов, город, %: 2026 год – 91,9%, 2027 год – 92,2%, 2028 год – 92,7%.

Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Количество населения, принимающего участие в данных  спортивных мероприятиях (чел.): 2026 год – 750 чел., 2027 год – 770 чел., 2028 год – 800 чел.

По программе 457009015 «Проведение спортивных соревнований на районном (города областного значения) уровне» 
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Укрепление здоровья населения города (количество населения, принимающего участие в общегородских спортивных мероприятиях) запланировано – 37600 чел.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
Реализация Бюджетной программы 009 «Проведение спортивных соревнований на районном (города областного значения) уровне»  основывается на выполнении ежегодно утверждаемого Календарного плана основных городских спортивно-массовых мероприятий. В данный План входят как организация и проведение ежегодно порядка 240-250 соревнований более чем по 50-и видам спорта, так и подготовка и участие сборных команд города на областных Чемпионатах и Первенствах среди различных категорий населения.
Руководствуясь Постановлением Правительства Республики Казахстан от 14 апреля 2022 года № 218 «Об утверждении Комплексного плана «Программа повышения доходов населения до 2025 года» (с изменениями по состоянию на 08.11.2022 г.), Глава I, п.1, п.п.8 ( увеличение размера оплаты работы спортивных судей), а также Постановлением Правительства Республики Казахстан от 31.12.2015г. за  №1193 (прил. №8): Доплаты и надбавки за условия труда гражданским служащим, работникам организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работникам казенных предприятий в сфере физической культуры и спорта. 
(пункт 2 – с внесёнными изменениями в редакции постановления Правительства РК от 29.06.2022 № 447):
	С мая 2023 года отделом производилась оплата работы спортивных судей, обслуживающих ёгородские соревнования по СП.169 в размере 3500 тенге в день.
С января 2025 года областное управление ФКиС перешло на оплату работы спортивных судей по данным Постановлениям Правительства РК, т.е. оплачивают их работу по ставке – 5000тг. в день, т.е. в 2 раза меньше наименьшей ставки оплаты труда судьи по спорту (10тыс.618,2тг.). 
Расчёт по оплате работы спортивных судей, обслуживающих городские соревнования на 2026 год необходимо повысить до 5000тг/день по аналогии с УФКиС области. 
Расходы по бюджетной программе предусмотрены 278 831,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 88 447,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 92 871,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 97 513,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы:
Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов
Направления расходов бюджетной программы:
Специфика 149 «Приобретение прочих товаров» – 925,0 тыс. тенге.
Специфика 153 «Оплата транспортных услуг» – 1 380,0 тыс.тенге
Для перевозки участников областных мероприятий услуги автотранспорта.
Специфика 159	«Оплата прочих услуг и работ» – 19 542,0  тыс.тенге, в том числе:
1. Медицинское обслуживание соревнований – 504,0 тыс.тенге.
2. Услуги по изготовлению спортивных медалей, изготовление спортивных грамот и кубков на сумму 11 740,0 тыс.тенге;
3. Аренда спортивных сооружений для проведения спортивных соревнований на сумму  6 803,0 тыс.тенге, 
4. Изготовление баннера  9 шт.   -  495,0 тенге.
Специфика 169 «Прочие текущие затраты» –66 600,0 тыс.тенге.
1. Питание судей - 54 000,0 тыс.тенге; 
2. Призы для награждения участников соревнований на 156 спорт. мероприятий - 12 600,0 тыс.тенге.
Дополнительная потребность – 12 286,0 тыс.тенге
Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Развитие физической культуры и спорта в городе путем пропаганды принципов здорового образа жизни.
Целевые индикаторы:
 Уровень обеспеченности социальными благами и услугами в соответствии с Системой региональных стандартов, город, %: 2026 год – 91,9%, 2027 год – 92,2%, 2028 год – 92,7%.
Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Укрепление здоровья населения города (количество населения, принимающего участие в общегородских спортивных мероприятиях): 2026 год – 35 100 чел., 2027 год – 35 200 чел., 2028 год – 35 300 чел.

По программе 457010015 «Подготовка и участие членов сборных команд района (города областного значения) по различным видам спорта на областных спортивных соревнованиях»
Краткое описание достигнутых показателей результатов за отчетный финансовый год
Подготовка и участие спортсменов города на областных спортивных соревнованиях (количество спортсменов города, принявших участие в областных мероприятиях на средства ОФКиС г. Караганды – УТС, командирование и  питание во время областных соревнований членов сборных команд города) – 890 чел.
Краткое описание текущей ситуации, имеющихся проблем.
В целях реализации Бюджетной программы на 2026-2028 годы», выполнение Календарного плана спортивно-массовой работы областного УФКиС, качественной подготовки членов сборных команд города для их участия в официальных Чемпионатах, Спартакиадах и Первенствах Карагандинской области потребность на 2026 г. составляет в сумме 32667,0 тыс.тенге (30 – это  УТС (учебно-тренировочные сборы) 24 404,0 тыс.тенге; 9  выездных мероприятий – 6 237,0 тыс.тенге, 8 мероприятий – это питание участников соревнований во время областных соревнований, проводимых в г. Караганде – 2 026,0 тыс.тенге). 
Согласно Приказа Министра культуры и спорта Республики Казахстан от 16 ноября 2015 г. №353, зарегистрированный в юстиции 16.02.2016 г., утверждены нормы питания спортсменов. Методикой нормативов питания и фармакологического обеспечения спортсменов в период учебно-тренировочного процесса и спортивных мероприятий предусмотрены, в зависимости от видов спорта, нормы расходов на 1 человека в сутки: до 3-х МРП – циклические виды спорта и единоборства; до 2,3 МРП – скоростно-силовые виды спорта и спортигры; и до 1,7 МРП прикладные, интеллектуальные и сложнокоординационные виды спорта. При планировании бюджета на 2026-2028 годы  взят норматив – до 1,7 МРП (т.е. наименьший – 7000тг. в сутки на 1 спортсмена). В  БЗ на 2023-2025 годы был взят расчёт по питанию спортсменов в размере 5500тг. в день, данная сумма была неизменной с мая 2023 года по декабрь 2025 года. хотя МРП имеет тенденцию постоянно повышаться. Также, в расчёт взято значительное увеличение  стоимости  продуктов питания, удорожание услуг по проезду к местам выездных соревнований и услуг по проживанию спортсменов.
Расходы по бюджетной программе предусмотрены 102 982,0 тысяч тенге, в том числе по годам:
      плановый период 2026 год – 32 667,0 тысяч тенге;
      плановый период 2027 год – 34 300,0 тысяч тенге;
      плановый период 2028 год – 36 015,0 тысяч тенге.
Цель бюджетной программы:
Обеспечение минимально обязательного уровня доступности объектов и услуг (благ) населению в зависимости от типа (город, село) и размера (численности населения) населенных пунктов. 
Направления расходов бюджетной программы:
Командировки – 6 237,0 тыс.тенге
Учебно-тренировочные сборы – 24 403,0 тыс.тенге
Питание во время соревнований – 2 027,0 тыс.тенге.
Эффект (результат) от реализации бюджетной программы:
Повышение условий для совершенствования спортивного мастерства и успешного выступления спортсменов города на областных соревнованиях.  
  Целевые индикаторы:
 Уровень обеспеченности социальными благами и услугами в соответствии с Системой региональных стандартов, город, %: 2026 год – 91,9%, 2027 год – 92,2%, 2028 год – 92,7%.

Планируемые конечные результаты паспортов бюджетных программ:
Количество спортсменов города, принявших участие в областных мероприятиях (УТС и участие членов сборных команд города на областных соревнованиях): 2026 год – 912 чел., 2027 год – 920 чел., 2028 год – 930 чел.

Руководитель                                                                      Т.Н. Байтохин
