Приложение _________
к распоряжению акима
Турксибского района города Алматы                                                                     от «___»_________ 2025 год
 №____ 
  
ПОЛОЖЕНИЕ
  отдела занятости и социальных программ аппарата акима 
Турксибского района города Алматы                      

[bookmark: SUB3101] 1. Общие положения

1.1. Отдел занятости и социальных программ аппарата акима Турксибского района города Алматы (далее – отдел).
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Республики Казахстан, Кодексами Республики Казахстан: Административным процедурно-процессуальным, Социальным кодексом, Трудовым  кодексом, Этическим кодексом государственных служащих Республики Казахстан, утверждённым Указом Президента Республики Казахстан от 29 декабря                   2015 года «О мерах по дальнейшему совершенствованию этических норм и правил поведения государственных служащих Республики Казахстан» № 153,     законами Республики Казахстан: «О государственной службе Республики Казахстан», «О противодействии коррупции», «О реабилитации жертв массовых политических репрессий», «О жилищных отношениях», «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан»,                   «О миграции населения», «О государственных услугах», «О ветеранах»,   Приказами Заместителя Премьер-Министра - Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 30 июня 2023 года:
-  № 283 «Об утверждении Правил предоставления санаторно-курортного лечения лицам с инвалидностью и детям с инвалидностью в соответствии с индивидуальной программой абилитации и реабилитации лица                                            с инвалидностью»; 
- № 286 «Об утверждении Правил предоставления услуг специалиста жестового языка для лиц с инвалидностью по слуху в соответствии                                      с индивидуальной программой абилитации и реабилитации лица                                           с инвалидностью»; 
- № 287 «Об утверждении Правил обеспечения лиц с инвалидностью протезно-ортопедической помощью, техническими вспомогательными (компенсаторными) средствами, специальными средствами передвижения                        в соответствии с индивидуальной программой абилитации и реабилитации лица с инвалидностью, включая сроки их замены»; 
- №  288 «Об утверждении Правил предоставления услуг ндивидуального помощника для лиц с инвалидностью первой группы, имеющих затруднение в передвижении, в соответствии с индивидуальной программой абилитации и реабилитации лица с инвалидностью»; 
- приказом Заместителя Премьер-Министра - Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 29 июня 2023 года                  № 263. «Об утверждении стандартов оказания специальных социальных услуг в области социальной защиты населения»;
- Приказом Заместителя Премьер-Министра - Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 21 июня 2023 года                  № 227 «Об утверждении Правил назначения и выплаты государственной адресной социальной помощи», 
- Приказом Министра промышленности и строительства Республики Казахстан от 8 декабря 2023 года № 117 «Об утверждении Правил предоставления жилищной помощи», 
- Приказом Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 15 апреля 2022 года № 123 «Об утверждении Правил выдачи, продления и отзыва разрешения трудовому иммигранту», 
- Приказом Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 25 марта 2021 года № 84 «О некоторых вопросах оказания государственных услуг в социально-трудовой сфере»; 
- Решением маслихата города Алматы от 19 декабря 2013 года № 196 
«О порядке возмещения затрат на обучение на дому детей с ограниченными возможностями из числа инвалидов по индивидуальному учебному плану»;
- Решением внеочередной XII сессии маслихата города Алматы VIII созыва от 8 декабря 2023 года № 73 «Об утверждении Правил оказания социальной помощи, установления размеров и определения перечня отдельных категорий нуждающихся граждан в городе Алматы», актами Президента Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.
1.3. Отдел состоит из:
1) руководитель отдела 1 ед;
2) главных испекторов 7 ед;
3) главных специалистов 2 ед.

[bookmark: SUB3104]2. Основные задачи, функции, права и обязанности отдела

[bookmark: SUB3106]2.1. Задачи: реализация государственной политики в сфере социальной защиты лиц с инвалидностью, в том числе их реабилитации и интеграции                         в общество; оказание участникам и инвалидам Великой Отечественной войны, ветеранам, инвалидам, пенсионерам, многодетным матерям льгот и гарантий, установленных законодательством Республики Казахстан; оказание социальной помощи малоимущим и нуждающимся гражданам.
[bookmark: _Hlk187853178][bookmark: sub1008644247][bookmark: _Hlk190271759]2.2. Функции: обеспечение лиц с инвалидностью протезно-ортопедической помощью, техническими вспомогательными (компенсаторными) средствами и (или) специальными средствами передвижения в соответствии с индивидуальной программой абилитации и реабилитации лица с инвалидностью, в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан в сфере социальной защиты лиц                       с инвалидностью; предоставление социальных услуг индивидуального помощника для лиц с инвалидностью первой группы, имеющих затруднение                  в передвижении и специалиста жестового языка для лиц с инвалидностью по слуху, согласно индивидуальной программе абилитации и реабилитации лица      с инвалидностью в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан в сфере социальной защиты лиц с инвалидностью; обеспечение санаторно-курортным лечением лиц с инвалидностью и детей с инвалидностью в соответствии с индивидуальной программой абилитации и реабилитации лица с инвалидностью, пребывание в санаторно-курортной организации законного представителя, сопровождающего ребенка с инвалидностью на санаторно-курортное лечение, в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан в сфере социальной защиты лиц с инвалидностью; приём заявлений, формирование макета документов на оказание специальных социальных услуг в условиях стационара, полустационара и обеспечение оказания услуг на дому детям с инвалидностью и лицам старше восемнадцати лет с психоневрологическими патологиями, согласно стандарту оказания специальных социальных услуг в области социальной защиты населения в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан в области социальной защиты населения; назначение и выплата жилищной, адресной социальной помощи и иных выплат; назначение и выплата социальной помощи отдельным категориям нуждающихся граждан по решению местного представительного органа города Алматы (далее - Маслихат) в размерах 2 ПМ, 3,4 МРП, 6,5 МРП, 12 МРП, 7 МРП, 20 МРП, 50 МРП, 200 МРП; оказания единовременной социальной помощи отдельным категориям граждан к праздничным и юбилейным датам; обеспечение санаторно-курортным лечением отдельных категорий нуждающихся граждан по решению Маслихата; возмещение затрат на санаторно-курортное лечение отдельным категориям нуждающихся граждан по решению Маслихата; назначение и выплата социальной помощи по возмещению затрат на обучение на дому детей с ограниченными возможностями из числа детей с инвалидностью по индивидуальному учебному плану в порядке и размерах, определенных по решению Маслихата; возмещение затрат на счетчики воды и газоснабжения, возмещение затрат на проведение и установку газового оборудования от общей ветки до дома собственнику индивидуального жилого дома;  выдача, продление и отзыв разрешения трудовому иммигранту; подготовка материалов на Специальную  комиссию по установлению стажа работы лицам, проработавшим не менее 6 месяцев в период с 22 июня 1941 года по 9 мая                 1945 года; выдача удостоверения реабилитированным лицам в порядке, определенном уполномоченным органом в области социальной защиты населения; регистрация граждан, пострадавших вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском испытательном ядерном полигоне, выдача удостоверений; проведение информационно-разъяснительной работы среди населения о мерах государственной поддержки на территории района; подготовка и направление необходимой информации, отчетов, в том числе финансовых отчетов по вопросам, входящим в компетенцию отдела; организация работы комиссий по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
2.3. Права и обязанности: рассматривать обращения, жалобы и заявления граждан по вопросам оказания государственных услуг, входящих в сферу деятельности отдела; запрашивать и получать в пределах своей компетенции от служб района  информацию, документы, справки, сведения и иные материалы, необходимые для осуществления возложенных обязанностей; принимать участие в мероприятиях, связанных с деятельностью отдела, принимать участие в работе комиссий, заседаниях и совещаниях аппарата акима района, районных служб и подразделений, заседаниях межведомственной комиссии по Турксибскому району, совещаниях и других мероприятиях, вносить для рассмотрения руководству предложения по улучшению и совершенствованию работы отдела, на обеспечение надлежащих условий труда в соответствии с Трудовым кодексом, иными законодательными актами, повышать квалификации работников отдела в сфере оказания государственных услуг. 

[bookmark: _Hlk129095354]3. Организация деятельности отдела

3.1. Приём на работу, перемещение и увольнение работников отдела производится распоряжением акима района в соответствии                                                        с законодательством Республики Казахстан.
3.2. Руководитель отдела подчиняется непосредственно заместителю акима района.
3.3. За ненадлежащее выполнение задач и функций, возложенных настоящим Положением на отдел, несет ответственность в соответствии                     с нормами действующего законодательства. 


Ознакомлены:

