Жалпы конкурс 
Қазақстан Республикасы Төтенше жағдайлар министрлігінің Шымкент қаласының төтенше жағдайлар департаменті

Жалпы конкурс қатысушыларына арналған ортақ біліктілік талаптары:

С-О-5 санаты үшін: жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім.
      	Мынадай құзыреттердің бар болуы: күйзеліске төзімділік, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны ақпараттандыруға бағдарлану, адалдық, өзін-өзі дамыту, жеделділік, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару
      	Жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.
Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің лауазымдық жалақылары

	Санаты
	Еңбек сінірген жылдарына байланысты

	
	min
	maх

	С-О-5 
	263131
	302255
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Қазақстан Республикасы Төтенше жағдайлар министрлігінің Шымкент қаласының төтенше жағдайлар департаменті, индекс 160024, 
Шымкент қ., Нұрсәт тұрғын үй алабы, ғимарат 4542, тел. 8/7252/ 95-57-11, электрондық пошта: ok_dchs_shym@emer.kz, «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына  орналасуға жалпы конкурс жариялайды:


1. Заң бөлімінің бас маманы (С-О-5 санаты, 1 бірлік): 
Функционалдық міндеттері: Сотта, еңбек даулары,  мемлекеттік сатып алу және басқа да даулар бойынша, сондай-ақ басқа ұйымдарда Департамент қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде Департамент мүдделерін белгіленген тәртіппен ұсыну; Департамент өткізетін тауарларды, жұмыстарды және қызметтерді мемлекеттік сатып алу конкурстарына қатысу, конкурсттық құжаттаманың және рәсімдердің  Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасына сәйкестігін тексеру және қажет болған жағдайда, мемлекеттік сатып алу қорытындылары бойынша жасалған қаржылық шарттарға сараптама жүргізу; заңнамада көзделген негіздемелер болған жағдайда, Департамент пайдасына шешілмеген сот актісіне барлық сот инстанцияларына шағымдану бойынша уақытылы шаралар қабылдау, сондай-ақ заңнамада белгіленген  тәртіппен қадағалау тәртібінде, құзыреті шегінде наразылық білдіру туралы қолдау хат жазып, прокуратура органдарына хат жазу; талап қою жұмысының, сотта тиісінше іс қарауға әкелген негізгі себептер мен жағдайларды анықтау мақсатында, Департаменттің қатысуымен болған даулар бойынша сот практикасының жай-күйіне талдау жасау және оларды жою және кінәлі лауазымды тұлғаларды жауапкершілікке тарту жөнінде ұсыныстар енгізу; құқықтық актілердің, шарттардың, іс жүргізу құжаттарының, сондай-ақ басқа да құжаттардың жобаларын әзірлеуге қатысу; мемлекеттік өрт бақылау басқармасының, қаржылық қамтамасыз ету басқармасының, тылдық қамтамасыз ету бөлімінің, анықтау бөлімінің, ақпараттандыру, цифрландыру және байланыс бөлімінің, мемлекеттік құпияларды қорғау тобының, құжаттамалық қамтамасыз ету және мемлекеттік тілді дамыту тобының қызметтері саласындағы мәселелер бойынша құқықтық түсіндіру жұмыстарын жүргізу және олардың топқа жолданған қызметтік құжаттарының заңдылығын қарап, келісу; Қазақстан Республикасының Төтенше жағдайлар министрлігі әзірлейтін нормативтік құқықтық актілердің жобаларын әзірлеу жөнінде ұсыныстар енгізу; заңнамалық актілерде көзделген жағдайда, Департаменттің құзыретінде жататын құқықтық мәселелер бойынша түсіндірулер дайындау; бөлімнің құзыретіне кіретін мәселелер бойынша жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау кезінде жүйелі мәселелерді анықтауды және талдауды жүзеге асырады; Қазақстан Республикасының заңнамасын насихаттау жөніндегі жыл сайынғы іс-шараларды әзірлеу және іске асыру, бөлім құзыретіне кіретін құқықтық мәселелер бойынша жалпыға бірдей құқықтық оқытуға қатысу және ұйымдастыру; бөлімнің құқықтық жұмысы туралы есептерді дайындау; Департаменттің және қарамағындағы мемлекеттік мекемелерінің қызметінде заң бұзушылықтарды алдын алу мақсатында, департаментке келіп түскен прокурорлық әсер ету актілері, басқа да мемлекеттік органдарының бақылау актілері мен ұсынымдары, Қазақстан Республикасы соттарының жеке ұйғарымдары бойынша талдау жасау; моральдық және психологиялық климатты ұстау. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: халықаралық құқық және/немесе құқықтану және/немесе құқықтану мамандықтары бойынша. 
Жалпы конкурс ықпалдастырылған цифрлық жүйенің (бұдан әрі – жүйе) "eqyzmet.gov.kz" сыртқы интернет-порталында жүргізіледі.
Жалпы конкурсқа қатысу үшін кандидат жүйеде тіркеледі, бірыңғай авторландыру (IDP/SSO) құралы арқылы аутентификациядан өтеді және ол үшін жеке сәйкестендіру нөмірін, ЭЦҚ мәліметтерін енгізеді немесе цифрлық сәйкестендіруді пайдаланады.
Жалпы конкурсқа қатысуға тестілеу бағдарламасында белгіленген шекті мәндерден төмен емес нәтижелері бар, Қазақстан Республикасының мемлекеттік тілі мен заңнамаларын білуге арналған тестілеуден, жеке қасиеттерді бағалауға арналған тестілеуден алдын ала өткен кандидаттар жіберіледі.
Кандидат жүйеде бос лауазым туралы хабарландыруға өтінім беру арқылы жалпы конкурсқа қатысуын растайды.
Өтінімдерді қабылдау (жауап беру) мерзімі жалпы конкурсқа өтінімдерді қабылдау басталған күннен бастап екі жұмыс күнін құрайды.
