

В соответствии с совместными Приказами Министра туризма и спорта Республики Казахстан от 3 сентября 2025 года № 171 и.о. Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 3 сентября 2025 года № 264 «Об утверждении Правил назначения на должности, освобождения от должностей первых руководителей государственных физкультурно-спортивных организаций» Управление физической культуры и спорта города Шымкент объявляет конкурс на должность директора коммунального государственного учреждения 
«Врачебно - физкультурный диспансер города Шымкент»


Дата проведения конкурса: В течение 5 (пяти) календарных дней после утверждения списка лиц допущенных к участию в конкурсе проводится собеседование.
Место проведения конкурса: Государственное учреждение «Управление физической культуры и спорта города Шымкент», местонахождение: город Шымкент, район Туран, улица Мадели Кожа, здание 1А.
Наименование предприятия с указанием местонахождения, почтового адреса, телефона, краткое описание его основной деятельности: коммунальное государственное учреждение «Врачебно - физкультурный диспансер города Шымкент» управления физической культуры и спорта города Шымкент. Адрес: город Шымкент, район Аль-Фараби, улица Алимбетова 45, почтовый индекс 160005, осуществление деятельности оказание медицинских услуг в сфере спорта. 
Основные квалификационные требования к участникам конкурса:
высшее (или послевузовское) образование по направлению подготовки кадров: здравоохранение по специальности "Общая медицина" или "Лечебное дело" или " Педиатрия" или "Бизнес, управление и право".

 стаж работы: 

не менее пяти лет в области здравоохранения или физической культуры и спорта или на руководящих должностях в области физической культуры и спорта либо не менее пяти лет в сфере спортивной медицины, либо пяти лет для лиц зачисленных в Президентский молодежный кадровый резерв, либо не менее четырех лет в области здравоохранения или физической культуры и спорта или на руководящих должностях для лиц, завершивших обучение по программам послевузовского образования в организациях образования при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным специальностям, утверждаемым Рабочим органом, и для лиц, имеющих ученую степень по направлению подготовки кадров "Здравоохранение" по специальности "Общая медицина" или " Бизнес, управление и право"
Участник конкурса должен знать: 

Конституцию Республики Казахстан (далее – Конституция);
Бюджетный кодекс Республики Казахстан (далее – Бюджетный кодекс);
Трудовой кодекс Республики Казахстан (далее – Трудовой кодекс);
Административный процедурно-процессуальный кодекс Республики Казахстан (далее – АППК);
"О здоровье народа и системе здравоохранения" ( далее – Кодекс "О здоровье народа и системе здравоохранения");
законы Республики Казахстан "О государственных секретах", "О правах ребенка в Республике Казахстан", "Об образовании", "О государственном имуществе", "О физической культуре и спорте", "О противодействии коррупции", "Об информатизации", "О государственных закупках";
постановление Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 2015 года № 1193 "О системе оплаты труда гражданских служащих, работников организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных предприятий" (далее – постановление Правительства № 1193);
основы педагогики, психологии и физиологии;
спортивную медицину;
нормативные правовые акты в сфере физической культуры и спорта;
основы организации труда и управления;
требования по безопасности и охране труда, производственной санитарии, пожарной безопасности.
Лицо, претендующее на участие в конкурсе, представляет в сроки, указанные в объявлении о проведении конкурса, следующие документы:
1) заявление об участии в конкурсе;

2) резюме на государственном и русском языках;

3) копии диплом об образовании;

4) копию трудовой книжки (при ее наличии) или индивидуального трудового договора либо выписки из приказов о приеме и прекращении трудового договора с последнего места работы;

Участник конкурса может представить дополнительную информацию, относительно его образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научных публикации, а также рекомендации от руководства с предыдущего места работы и т.п.).
Для участия в конкурсе не принимаются следующие лица:
1) ранее совершившее коррупционное преступление;
2) имеющее непогашенную или не снятую в установленном законодательством Республики Казахстан порядке судимость;
3) иные случаи, предусмотренные законодательством Республики Казахстан.
Срок представления заявлений об участии в конкурсе: Прием документов для лиц, претендующих на участие в конкурсе, осуществляется в течении 7 (семи) рабочих дней со дня опубликования объявления о проведении конкурса на официальном gov.kz интернет-ресурсе управления.
Прием документов осуществляется по адресу: город Шымкент,                               район Туран, улица Мадели Кожа, здание 1А, кабинет 304, телефон 8 (7252) 36-51-53      эл. почта: sh.kutpanova@shymkent.gov.kz
