
. Прuлосюенuе NsI

Перечень должностей, подверясенных коррупционным рискам,
определенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков в

,Щепартаменте внутреннего государственного аудита по ЗКО
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Руководитель отдела
камер€tльного
контроля/Главный
государственный
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камерального контроля

Руководитель отела
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специ€lлист-
государственный
аудитор

Руководитель отдела
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отчетности/ Главный
специалист-
госуларственный
аудитор

Кулекешев М.Т
Сагындыкова Ж.Г
Мулдагалиева Г.Б.
Арыстанов А.Ж.

Щолжностные полномоtIия, содержащие

коррупционIIые риски

Проведение камерального контроля.
Направление для обязательного исполнения всеми
государственными органами, организациями и

должrIостными лицами уведомлеl,tия об

устраI-Iении нарушений, выявленLlых по

результатам камерального кон,гроля.
Сост,авлять протоколы об административных
правонарушениях в области, государствеtIных
закупоl(, в порядке и сроки, предусмотреtltlые
закоI{олательством Республики Казахст,ан об
административных правонарушениях.

Осуществлять аудиторские мероприятия, в

соответствии с законодательством о
государствеIlном аудите,it (lинансовом контроле.
Составлять протокола об административных
правонарушениях; рассматривать дела в порядке
сокращенного производства, согласно
законодагельства Республики Itазахстан об
адм инистративных rIравонарушеl Iиях

Осуществлять аудиторские мероприя^гия, в

соответствии с законодательством о

государственном аудите и финансовом контроле.
Составлять протокола об административных
Ilравонарушениях; рассматривать дела в порядке
соI(ращеIj1,Iого производства, согласно
законодательства Респубдиr<и Itазахстан об
административных правонарушениях

Коррупционные риски

1.Контакт аудитора с
объектом аудита
2. риск в части не
обнаружения нарушения

1.Контакт аудитора с
объектом аудита
2. риск в части не
обнаружения нарушения

1.Контакт аудитора с
объектом аудита
2. риск в части не
обнаруrкения нарушения

l
.....,-... ..... .1


