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ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции 
    РГУ «Департамент Комитета регулирования и контроля в сфере социальной защиты населения МТСЗН РК 
по городу Алматы на 2026 год

	№ п/п
	Наименование Мероприятий
	Форма завершения
	Ответственные за исполнение
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Проведение правового всеобуча на антикоррупционную тематику 
	протокола
	уполномоченный по этике Департамента 
	не реже 1раза в квартал

	1. 
	Мониторинг публикаций в СМИ негативных материалов на сотрудников Департамента о фактах коррупционных проявлений
	информация в случае выявления
 
	уполномоченный по этике Департамента 
	постоянно

	1. 
	Функционирование «телефона доверия», почтового ящика для писем и обращений физических и юридических лиц, блога руководителя на сайте
	информация по мере поступления обращений

	уполномоченный по этике Департамента
	постоянно

	1. 
	Проведение внутреннего анализа коррупционных рисков:
1) отдел пенсионного и социального обеспечения № 1. 


2) отдел пенсионного и социального обеспечения № 2
	


аналитическая справка




	

руководитель ОПСО № 1
рабочая группа


руководитель ОПСО № 2 , рабочая группа 

	
1 полугодие




2 полугодие


	1. 
	Анонимное анкетирование на предмет коррупционных рисков среди сотрудников Департамента
	аналитическая справка
	уполномоченный по этике Департамента
	по мере поступления отдельных поручении из органов по противодействию коррупции или ДАГС


	1. 
	Мониторинг исполнения служебных обязанностей, в том числе оказание государственных услуг, сотрудниками Департамента при помощи камер аудио-видео фиксации
	запись информации в соответствующем журнале,
информация в случае выявления нарушений
	заместитель руководителя
Департамента
	постоянно 

	1. 
	Проведение контрольных проверок принятых решений ОМСЭ: 
- первично освидетельствованных не менее 50%; 

	акты проверок в ЦБДИ
	руководитель ОМК МСЭ
	ежеквартально

	1. 
	Активизировать работу по  заочно-проактивному освидетельствованию по установлению инвалидности во всех медицинских организациях г. Алматы 
	статистический отчёт о количестве заочно освидетельствован
ных
	заместитель руководителя 
 и 
руководители отделов МСЭ

	
в течение года


	1. 
	Смена обслуживаемых районов отделами пенсионного и социального обеспечения
	приказ 
	руководитель Департамента 
	ежеквартально











                                                                                                                                                                          







                                                                                                                                                                          











Алматы қаласы бойынша әлеуметтік қорғау саласындағы реттеу және бақылау комитеті департаментінің
2026 жылға арналған сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс -қимыл жөніндегі іс шаралар жоспары

	№ п/п
	Іс -шаралар атауы
	Аяқтау нысаны
	Орындауға жауапты тұлға
	Орындау мерзімі

	1
	2
	3
	4
	5

	  1
	Сыбайлас жемқорлыққа қарсы тақырыпта құқықтық оқыту өткізу
	Хаттама 
	Департаменттің әдеп жөніндегі уәкілі
	тоқсанда 1 реттен кем емес

	  2
	Алматы қаласы бойынша Еңбек және  әлеуметтік қорғау Комитетінің (бұдан  әрі -департамент )қызметкерлеріне қатысты,оның ішінде сыбайлас жемқорлық көріністерінің фактілері туралы БАҚ тағы жағымсыз материалдардың жариялануыны  мониторинг жүргізу
	анықталған жағдайда ақпарат
	Департаменттің әдеп жөніндегі уәкілі
	үнемі

	  3
	Сенім телефонының жеке және заңды тұлғалардың хаттыры мен өтініштері не арналған пошта жәшігінің және,веб -сайттағы басшының блогының жұмыс істеуі
	ақпарат түсуіне қарай
	Департаменттің әдеп жөніндегі уәкілі
	үнемі

	4.
	Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу

1)№ 1 зейнетақы және әлеуметтік қамсыздандыру бөлімі




 2)№ 2 зейнетақы және әлеуметтік қамсыздандыру бөлімі

	талдамалық анықтама
	

№ 1 зейнетақы және әлеуметтік қамсыздандыру  бөлім басшысы



№ 2 зейнетақы және әлеуметтік қамсыздандыру  бөлім басшысы


	

бірінші жартыжылдық 



екінші жартыжылдық






	5.
	Департамент қазметкерлеріне сыбайлас жемқорлыққа қарсы анонимді сауалнама өткізу
	талдамалық анықтама
	Департаменттің әдеп жөніндегі уәкілі  
	сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс -қимыл органдарынан немесе ДАГСтан жекеленген тапсырмалар келіп түсуіне қарай

	 6.
	Аудио -бейне тіркеу камераларының көмегімен мемлекеттікқ қызметтер көрсету процесін бақылау 
	заң бұзушылық анықталған жағдайда тиісті ақпаратты тіркеу және ақпарат беру  
	Департамент басшысының орынбасары
 
	үнемі

	  7.
	МӘСБ  қабылданған шешімдеріне бақылау тексерулерін жүргізу:
· бастапқы куәләндырылғандардан кем емес 50%

	БҚҚО да тексеу
	МӘС әдіснама және бақылау бөлімі басшысы
	тоқсан сайын

	 8.
	 Алматы қаласының барлық медициналық ұйымдарында мүгедектікті анықтау бойынша сырттай белсенді куәләндіру жұмысын жандандыру бағытында  сараптама жүргізу
	статистикалық есеп
	  Департамент басшысының орынбасары,
МӘС бөлімдерінің басшылары 
	жыл бойы

	 9.
	Зейнетақы және әлеуметтік қамсыздандыру бөлімдерінің қызмет көрсететін аудандарын  өзгерту
	бұйрық
	Департамент басшысы

	тоқсан сайын




