
<<Щараганды цаласы Элихан Бекейхан ауданы акiмiнiц аппараты>> ММ-
нiц 202б жылгы кызметiндегi сыбайлас жемцорлыц тауекелдерiне

жургiзiлген iшкi талдау натижелерi бойынша
аналитикалыщ аныцтама

<Сыбайлас жемцорлыкка карсы iс-кимып турirльD) Щазацстан
РеСГryбЛИКасы Зацыныц 8-бабыныц 5-тармагына, Щазацстан Республикасы
Мемлекеттiк кызмет icTepi жэне сыбайлас жемщорлыкка карсы iс-кимыл
агенттiгi Торагасыныц 2016 жылгы 19 казандагы М12 бцйрыгымен бекiтiлген
сыбайлас жемцорлык тэуекелдерiне iшкi тапдау жургiзу кагид€Lларына,
ЩаРаГаНды ЦЕIпасы Олихан Бекейхан ауданы экiмiнiц <<сыбайлас жемцорлык
ТэУекелдерiне iшкi та-пдау жургiзу тураJIьп> oKiMiHe сэйкес 2О26 жылгы 17
цыркуйек Ns77-o.

СыбаЙлас жемцорлыщ тэуекелдерiне iшкi талдау жyргiзу кезецL 2О26
жыJIдыц кацтарынан цыркуйек айына дейiн.

СЫбайлас жемщорлык тэуекелдерiне iшкi талдау келесi багыттар
бойынша жургiзiлдi:

1. Мемелекеттiк мекеме цызметiн козгайтын нормативтiк lqщыктык
аКТiЛеРДе жэне IqдФIктьщ актiлерде сыбайлас жемкорлыц тэуекелдерiн
аныктау;

2. Мемелекет мекемесiнiц цйымдастырушылыц-басцарушылык
цызметiндегi сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiн аныIýтау.

1". Щукыцтык актiлердi немесе iшкi кyжаттарды азiрлеу мен
цабылдауда сыбаЙлас жемцорлыц тауекелдерiн аныцтау, оларfа
<<ЩараганДы цаласы Элихан Бекейхан ауданы акiмiнiц аппаратьр>. ММ
СыбаЙлас жемцорлыц тауекелдерiн жоюга багытталган езгерiстер мен
толыцтырулар енгiзу.

ММ ОЗ Цызметiнде Щазацстан Республикасыныц Констиryциясын жэне
ЗаЦДарыН, Щазацстан Ресгryбликасы Президентiнiц жэне Yкiметiнiц актiлерiн
ЖЭНе ОЗГе Де НорМаТивтiк lqдlыктык актiлердi, сондаЙ-ац Щараганды щаласы
ОКiмдiгiнiц 2022 жылгы 27 цацтардdгы J\b05/71 каулысымен бекiтiлген
МеМлекетТiк мекеме туралы ереженi, Щазацстан Ресгryбликасыныц <<Щазацстан
Ресгryбликасындагы жергiлiктi мемлекеттiк басцару жэне езiн-езi басцару
турЕLлъD), <<Мемлекеттiк сатып aJry тур€tльD) зацдарын жане баска да
нормативтiк цtrдqыцтык актiлердi басшыпыкка аjIады.

Жургiзiлген тапдау нэтижелерi бойынша ММ лау€вымды адамдарыныц
ОЗ К€LЛаУЫ боЙынша шешiм кабылдауына ыкп€rл eTeTiH, жеке жане зацды
тyлгirлардыц оз кsФIктары мен зацды мудделерiн icke асыруы кезiнде
КеДеРГiлер Жасауга ыкп€tJI eTeTiH ережелер, нормативтiк к)щыктыr1 актiлерлi
ePKiH тУсiндiруге мумкiндiк беретiн Iqдqыктык олкылыктар аныкталган жок.
Щискрециялык окiлеттiктер мен норм€Lлардыц болуы аныкт€lлган жощ.

2. Кадр кызметiнiц жумысын зерделеу.
Аудан экiмiнiц аппараты <Б> коргryсыныц бос немесе уакытша бос

ЭКiМШiлiк лау€вымына орнаJIасуга конкурс еткiзуге екiлеттiгi жок.



,z
Конкурстык рэсiмдердi $ымдастыруды жэне откiзудi <Щараганды каласы
акiмiнiц аппараты) ММ бiрыцгай кадр цызметi жyзеге асырады.

Мемлекеттiк цызметшiлердiц штатгыц саны - 28 адам, нацты саны - 25
адам (4-бос хфdыс орны, 2-уацытша бос жyмыс орны), шарт боЙынша 26
кызметкер.

Кадрлардыц ауысуын тirлдау керсеткiшi бойынша, кызметкерлердiц
ж\Мыстан босатудыц негiзгi себептерi мынадай негiздер болды: тараптардыц
KeлiciMi бойынша жэне цызметкердiц бастамасы бойынша.

Жрлыс тобыныц талдау жургiзуi барысында <Щазацстан Республикасы
Мемлекеттiк цызмет icTepi агенттiгiнiц Щараганды облысы бойынша
ДеПартаМентi>> РММ мемлекеттiк цызметшiлерлiц жэне оларга тецестiрiлген
тYJIгапардыц Щазакстан Республикасыныц <СыбаЙлас жемщорлыцца царсы ic-
КИМЫЛ Typ€L[bD) Зацыныц 1 1 - 1 5-баптарыныц тЕLлаптарын сактауы тyргысынан
сыбайлас жемкорлыкца царсы мониторинг жургiзгенi анъщт€lлды.

Жургiзiлген мониторинг барысында Базарбаев К.Е. 2025 жыпгы 28
МаМырДа <Щараганды к€Lласы Олихан БокеЙхан ауданы aKiMi аппараты) ММ-
На МеМЛекеттiк цызметке кабылданганы жэне абаттандыру болiмiнiц бас
маманы лау€вымына тагайындалганы аныцтztлды.

Бул ретте К.Е. Базарбаевтыц атына 202З жылгы б цацтарынан бастап
Жеке кэсiпкерлiк тiркелгенi аныкт€lлды. Сонымен катар, жеке кэсiпкерлiк
кызметiнен TyceTiH KipicTep 2024 жылдыц желтоксан айынан бастап
токтатылды.

Аныцта-гlган жагдай бойынша Базарбаев К.Е. касiпкерлiк щызметiнлныкт€LIIган жагдаи 0оиынша ьaвароаев к.в. жеке касlпкерлlк щызметlн
ТокТаТУ немесе оны сенiмдi баскаруга б.ру жонiнде зацнамада козделген
шараларды цабылдамаган.

Аталган жагдайлар мемлекеттiк органныц кадр щызметi тарапынан
мемлекетгiк цызметшiлердiц сыбайлас жемцорлыкка карсы зацнамада
белгiленген шектеулердi сактауына цатысты бацылаудыц жеткiлiксiз жyзеге
асырылмаганын, сондай-ац белгiленген сыбайлас жемкорлыкца карсы
шектеулердi сактау мэселелерi боЙынша тусiндiрме ж+мыстарын
уйымдастырудыц тиiсiнше аткарылмаганын керсетедi.

Щараганды каласы Олихан Бекейхан аудан экiмiнiц 2026 жылгы 19
J\b 49-к <Тэртiптiк жаза колдаIIу eKiMiМаУСЫМДаГы ЛЭ 49-к <<'l'эртiптiк жаза колдаIIу турапьD eKiMi бойынша

абаттандыру болiмiнiц бас маманы Е.К. Базарбаевца жеке касiпкерлiк
цызметiн тощтату немесе оны сенiмдi басцаруга беру жонiнде шаралар
колданбаганы ушiн <<согiс>> турiнде тэртiптiк жаза щолданылды.

Щараганды каласы Элихан Бокейхан аудан акiмiнiц 2026 жылгы 22
МаУСыМДагы J\b 50-к <Тартiптiк жаза цолдану турЕ}льD) oKiMi бойынша
УЙЫмдасТыру жэне кадр ж}мысыныц маманы А.Р. Мусагалиевага мемлекеттiк
кызметшiлердiц сыбайлас жемкорлыцка карсы зацнамада козделген
ШеКТеУЛердi qацтауына катысты бацылаудыц жеткiлiксiз жузеге асырылганы,
СОНДаЙ-аЦ СыбаЙлас жемкорлыцца карсы шектеулердi сактау мэселелерi
боЙынша тусiндiрме ж+мыстарын тиiсiнше уйымдастырып, жургiзбегенi ушiн
(ескерту> турiнде тертiптiк жща колданылды.
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Осылайша, мемлекеттiк кызметшiлерлiч тiркелген кэсiпкерлiк
субъектiлерiнiц болryы мyдделер кайшылыгыныц туындауынq кэсiпкерлiк
ЦЫЗМеТТен табыс алу, сондаЙ-ак лау€вымдык окiлеттiктерiн жеке мyддепер
ушiн пайдалану . мрлкiндiгiмен байланысты сыбайлас жемцорлыц
тэуекелдерiн туындатады, бщ сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамада
белгiленген шектеулердiц сакталмауына экеп согуы MyMKiH.

Сонымен щатар, кiнэлi т+пгаларга цатысты цабылданган тэртiптiк
сипаттагы шаралар мемлекеттiк органныц аныцтЕLгIган бузушылыцтарга эрекет
eTKeHiH ,бiлдiредi. Осыган yксас фактiлерге жол бермеу мацсатында
мемлекеттiк кызметшiлерлiч сыбаЙлас жемкорлыкща карсы зацнамада
белгiленген шектеулердi сактауына тиiстi бацылауды камтамасыз еry, сондай-
ац €Lзаматтар мемлекеттiк кызметке кiрген кезде жэне оны оту кезецiнде
тусiндiру ж!мыстарын кlтIIейry кажет.

3. Муллелер кайшылыгын реттеу
сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiне iшкi талдау жургiзу барысында

МYДДеЛеР КаЙшылыгынан туындаган фактiлер, сондаЙ-ак оныц €rлдын €tлу жэне
реттеу бойынша т€Lлаптардыц брыJIуы аныщталган жок.

Щызметкерлерлiч мyдделер цайшылыгы туындаганы туралы
хабарламау, жеке мудделiк болган жагдайда шешiмдер цабыпдауга цатысты
жагдайлар, сондай-ац осы салада сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiнiц
туындауына экеп согуы MyMKiH озге де ман-жайлар белгiленген жок.

ЖаlФrн туыстардыц, ерлi-зайыптылардыц жэне жакын жекжаттардыц
бiрлесiп )IgчIыс icTey фактiлерi аныцталган жок.

Щарастырылып отырган багыт бойынша ж}мыс тобы сыбайлас
жемкорлыц тауекелдерiн аныктаган жок.

4. Мемлекеттiк цызметтер корсету жане рyцсат беру функцияларын
орындау жонrнде цызметтерш зерттеу.

Абаттандыру болiмi <<Жасыл екпелердi бузуга жене кесуге рц(сат б"руо
мемлекеттiк кызметiн корсетедi. Кацтар жэне цыркуЙек аЙлары кезецiнде 2
мемлекеттiк цызмет корсетiлдi, оныц iшiнде: 1 руцсат берiлдi, 1 негiзделген
бас тарту жасалды

Олеуметтiк сала болiмi 2 мемлекеттiк кызмет корсетедi:
1. <Оскерге шакыруды кейiнге цалдырудъD);
2. <<Оскерге шакырудан босаryды >>.

2026 жылгы 1 наурыз бен 16 цыркуйек аралыгында аскери кызметке
шакыруды кеЙiнге калдыру бойынша мемлекеттiк цызметтердi алуга 44 oTiHiM
TycTi, оныц iшiнде 44-i ецделдi; €ваматтарды эскери кызметке шакырудан
босату бойынша 3 oTiHiM TycTi.

ТаЛДаУ нэтижелерi бойынша. мемлекеттiк цызметгердi корсету
барысында коррупциJ{лык тэуекелдер аныкталган жок. Сонымен катар
<<ЖаСЫл екпелердi бузуга жэне кесуге рyксат беруп мемлекеттiк кызметiн
КОРСеТУ Мерзiмiнiц бузылгандыгы аныктЕLлды. Щараганды кшIасы Олихан



4

Бекейхан ауданы экiмiнiц 2О26жылгы 19 маусымдагы Jф 49-к <<Тэртiптiк жаза
колдану 

-туральD) oKiMi абаттандыру болiмiнiц бас маманы К.Е.Базарбаевца
Жyктелген мiндетгердi тиiсiнше орынд€tJIмаганын, атап аЙтцанда мемлекеттiк
кызмет корсету мерзiмiiriц бyзылуынан туындаган тэртiптiк Tepic кылыщ ушiн
<<согiс>> турiнде тэртiптiк жаза цолданылды.

Осыган байланысты мемдекеттiк щызметтердi керсецдiц белгiленген
мерзiмдерiнiц сацтаJýrына жэне етiнiштердiц уацтылы цара11уына бацылауды
кушейry цажет.

5. Мемлекеттiк сатып алу саласындагы сыбайлас жемкорлыц
тауекелдерiн аныцтау

<Щараганды каласы Олихан Бекейхан ауданы экiмiнiц аппаратьu> ММ
агымдагы жылы мынадай мемлекеттiк сатып апулар жургiзiлдi:

1 .Ашык конкурс тэсiлiмен-6б;
2.Бага yсыныстарын cypay апу тэсiлiмен-14;
3.Эпектрондык дукен-50.
4.Мемлекеттiк элеуметтiк тапсырыс бойынша сатып алу-б;
5.Откiзiлмеген сатыlт алулар бойынша бiр козден-I2;
6.Тiкелей шарт жасасу арцылы бiр козден-L4;
Барпыц мемлекеттiк сатып аIryлар электрондыц тасiлмен еткiзiлдi.
сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiне iшкi талдау жyргiзу шецберiнде

Ж$r{ыс тобы мемлекеттiк сатып аJIуды уЙымдастыруды жэне жyзеге асыруды,
соныц iшiнде сатып апуды жоспарлау, мемлекеттiк сатып алу туралы
шарттарды жасасу жэне орындау, сондай-ак жасасылган шарттардыц
шарттарына озгерiстер енгiзу мэселелерiн карастырды.

Щараганды облысы бойынша Тексеру комиссиясы жургiзген
МеМлекеТтiк аудит нэтижелерi боЙынша 2023 жыл кезецi yшiн мемлекеттiк
СаТЫП аry туралы шарттарга косымша келiсiмдердi негiзсiз жасасу,
орындалган ж\zпdыстардыц келемi мен кyнын асыра багалау, сондай-ащ
беЛГiЛеНген 5% нормативтiц орнына 89/о молшерiнде жогарылатылган
СМеТаЛЫК паЙданы колдану фактiлерi белгiлендi, бу-гl орынд€LIIатын
ЖYN,IЫСТаРДЫЦ IqНЫНЫц аРТУыНа аКеП сОЩТы.

Керсетiлген фактiлер косымша келiсiмдер жасасу аркылы жас€шган
ШаРТТаРДЫЦ бастапкы таJIаптарын негiзсiз озгерту мумкiндiгiне, сондай-ац
орынДaлатын }qмыстардыц колемi мен Iqнын негiзсiз улгайтуга байпанысты
МеМлекеттiк сатып алу тур€Lлы шарттарды орындау кезецiнде сыбайлас
жемкорлык тэуекелiнiц бар екендiгiн куаландырады.

АТаП айтцанда, сыбайлас жемцорлык тэуекелi жеткiлiктi кщыктыц жэне
КУЖаТТаМаЛЫк негiздемесiз шарттардыц тапаптарына озгерiстер енгiзу туралы
Шешiмдер цабылдауда KopiHyi MyMKiH, бцr жц}dыстардыц колемi мен цFrын
негiзсiз арттыруга, мерзiмдердi немесе мiндеттемелердi орындаудыц басца да
мацызды шарттарын озгертуге элеуеттi ryрд. жагдай жасайды.

I\Щндай тэуекелдiц болуы косымша келiсiмдер жасасудыц негiздiлiгiне,
орындапган ж+мыстардыц накты келемiне, олардыц к}нына, енгiзiлетiн
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озгерiстердiц Мемлекеттiк сатып аJIу тураJIы зацнаманыц тчLIIаптарына жене
бастапкыда жас€rлган шарттардыц т€Lлаптарына сайкестiгiне тиiстi бацылау
щажеттiлiгiне де байланысты.

Аныцта-пган сыбайлао жемкорлык тауекелiн барынша азайry
максатында косымша келiсiмдердi дайындау мен жасасуга, сондай-ац
орынд€tлган )Iqмыстарды цабылдауга iшкi бацылауды кушейту, соныц iшiнде
шарттарга озгерiстер енгiзу негiздерiне кlкыктык жане кlэкаттамалыщ багалау
жургiзу, орындалган жу\dыстардыц нацты келемi мен щ}нын, yсынылатын
ОЗГеРiСТеРДiц Зацнама талаптарына сэйкестiгiн тексеру жэне эрбiр цосымша
келiсiмдi жасасудыц кажеттiлiгi мен негiздiлiгiн rgужаттамалык тyрде растау
цажет.

Атап айтцанда, саJI€IJIык белiмдер басшыларыныц лауЕвымдык
нyскаулыктарында жетекшiлiк eTeTiH бюджеттiк багдарламаJIар бойынша
шарттардыц орындалУын, мердiгер уйымдарлыц )Iqмыстарды орындау
мерзiмдерi мен сапасын бащылау, сондай-ащ icke асырылатын багдарламалар
бойынша орынд€tлган жsчIыстардыц актiлерiне щол цоя отырып, орындалган
жs\4ыстарды цабылдау женiндегi мiндеттер козделген.

осыган байланысты аудан экiмiнiц с€ш€tлык болiмдерге жетекшiлiк
eTeTiH орынбасарлары жауапты тyлгалардыц лау€вымдык щсцаулыктарында
козделген мiндеттердi ескере отырып, мемлекеттiк сатыrr аJIу туралы
ШаРТТаРДыц орындагý/ы, шарттардыц шарттарына озгерiстер енгiзудiц
негiздiлiгi, орынд€tлган жу\dыстардыц колемi мен щ&ныныц шынайылыгы,
сондай-ац орындалган Хф,IЫСТардыц тиiстi ТYрде цабылдануы белiгiнде
жетекшiлiк eTeTiH белiмдердiц кызметiне бацылауды кушейтуi цажет.

Осылайша, мемлекеттiк сатып алу саласындагы талдау натижелерi
бойынша косымша келiсiмдердi негiзсiз жасасумен, орындалган
жsvlыстардыц колемi мен IqдIын асыра багалаумен, сондай-ац белгiленген 5оz
нормативтiц орнына 8% мелшерiнде жогарыпатылган смет€Lпык пайданы
цолданумен байланысты сыбайлас жемкорлык тэуекелi белгiлендi, бул
жsr{ыстардыц Iqнын жэне бюджет царажатын жу\dсауды негiзсiз арттыруга
жагдай жасайды. Бщ мэн-жайлар Щараганды облысы бойынша Тексеру
комиссиясы жургiзген мемлекеттiк аудит барысында аныцтЕtлды.

6. Бацылау-цадагалау функцияларын icKe асыру женiндегi
цызметтi зерттеу.

Аудан экiмi аппараты бацылау-кадаг€Lлау функцияларын жyзеге
асырмайды.

Сыбайлас жемцорлык тауекелдерiне iшкi талдау жургiзу
цорытындысы бойынша yсынылады:

l.БеКiтiлген мiндеттерлi жyзеге асыруды жене шешiмдер rqабылдауды
ТеК ЩаЗаrlСТаН Ресгryбликасы зацнамасыныц т€шIаптарына сэйкес жургiзу;

2.МеМЛеКеттiк сатып аJIу турапы шарттарга косымша келiсiмдердi
негiзсiз жасасуга жол бермеу;

3.накты кажеттiлiк пен щолда бар царжылык каражатгы ескере отырып,
жщ,Iыстардыц колемi мен тlzрлерiн сап€Lлы жоспарлауды камтамасыз ету;
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4.}ýДЛЫСТаРДЫц келемiн, турлерiн жэне оларга цойылатын т€Lлаптарды
айцын белгiлей отырып, техникчtлык ерекшелiктердi жэне басца да сатып алу
кyжаттамасын тиiстi тyрде дайындауды камтамасыз ету;

5.Жасалган мемлекеттiк сатып аJIу туралы шарттарга озгерiстер
енгiзудiц негiздiлiгiне, тиiстi растаушы ц+:жаттардыц бо.гryына жэне (азацстан
Республикасы зацнамасыныц талаптарыныц сакт€tIIуына бакылаУды кушейту;

6.Тиiстi Iqкыктык жэне щ+жаттамалык негiздеме болмаган жагдайда
шарттар тЕLJIаптарына озгерiстер енгiзу жагдайларын болдырмау ;

7.Мемлекеттiк сатып алу туралы шарттарды жоспарлау, жасасу жэне
орындау кезiнде мемлекеттiк сатып €Lлу саласындагы Щазацстан Республикасы
зацнамасыныц т€Lлаптарын сацтау ;

8.Бюджет каражатыныц негiзсiз яgrлсаJIуына жол бермеу;
9.Мемлекеттiк кызметтер корсетудiц белгiленген мерзiмдерiнiц

сакт€lлуына жене келiп тYскен отiнiштердiц уацтылы караггуына бакылауды
кушейту. Отiнiштердi карауды жэне шешiмдер щабылдауды негiзсiз
кешiктiрудi болдырмау;

10.мемлекеттiк кызметшiлердiц сыбайлас жемкорлыкка карсы
зацнамада белгiленген шектеулердi сацтауына, соныц iшiнде касiпкерлiк
кызметтi жYзеге асырУ болiгiнде каДР цызметi тарапынан бакылаУДlкушейту.

Аулан aKiMi аппаратыныц
басшысы (жумыс тобыныц терагасы) В. Храпов

Мемлекеттiк-цукыктыц
болiм басшысыныц м.а.
(жумыс тобыныц хатшысы)

Жумыс тобыныц мyшелерi:

Yйымдастыру жане кадр
жyмысы белiмiнiц басшысы

М. Булкумбекова

А. Мусагалиева

Экономика белiмiнiц басшысы,
царжы жане бюджеттiк жоспарлау А. Каскатаева


