



Шымкент қаласының ішкі саясат басқармасы
СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚ ТӘУЕКЕЛДЕРІНІҢ ТІЗІЛІМІ

	№
	
Сыбайлас жемқорлық тәуекелі

	
Сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін жою жөнінде ұсынымдар 
	
Ұсынымды орындау нысаны
	
Уәкілетті органның ұсынымы

*Ұсынымда басқа мемлекеттік органға жіберілген жағдайда
	
Орындау мерзімі

	1
	Ұйымдастырушылық-басқарушылық қызметтегі басқа да мәселелерге байланысты басқармаға келіп түскен жеке және заңды тұлғалардың өтініштері қаралып, сыбайлас жемқорлық тәуекелі орын алмады және құқық бұзушылыққа жол берілді.
	Қазақстан Республикасы Әкімшілік рәсімдік – процестік кодексінің талаптарын қатаң сақтап жеке және заңды тұлғалардың өтініштерінің орындаушылық тәртібіне ведомствалық бақылауды күшейту

	[bookmark: _GoBack]Қазақстан Республикасы Әкімшілік рәсімдік – процестік кодексінің талаптарын қатаң сақтап жеке және заңда тұлғалардың өтініштерінің орындаушылық тәртібіне ведомствалық бақылау күшейтілсін.

	

	
Тұрақты

	2
	Басқарманың мемлекеттік қызметкерлері және келісімшарт негізінде жұмыс істейтін қызметкерлердің жеке іс құжаттары ішінара қаралып, кейбір келісім шарт негізіндегі қызметкерлердің enbek.kz базасының дұрыс жұмыс жасамауы салдарынан электронды келісім шарттары дер кезінде түзілмеген. 


	Қазақстан Республикасының Еңбек кодексінің талаптарына сәйкес кейбір келісім шарт негізіндегі қызметкерлердің enbek.kz базасында электронды келісімшарттарын түзу 
	Қазақстан Республикасының Еңбек кодексінің талаптарына сәйкес кейбір келісім шарт негізіндегі қызметкерлердің enbek.kz базасында электронды келісімшарттары түзілсін.
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                          Басқарма басшысы                                                                                                                         А. Парманов


