«Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға жалпы конкурс туралы хабарландыру
Жарқайың ауданы әкімінің аппараты
Конкурс туралы ақпарат

Құжаттарды қабылдау мерзімі: 17.09.2026 - 18.09.2026
Қабылдау 1 этап: 17.09.2026 - 18.09.2026
Қабылдау 2 этап: 21.09.2026
Эссе: 22.09.2026
[bookmark: _GoBack]Сұхбат: 25.09.2026 в 11.00 часов
Анықтама телефоны: 87164891681 
E-R-1 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 441254 
(Лауазымдық жалақы нақты қызметкердің жұмыс өтіліне байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін) 
	Лауазым атауы: . Жарқайың ауданы тұрғын үй – коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар көлігі, автомобиль жолдары және тұрғын үй инспекциясы бөлім  бөлім  басшысы, «E-R-1» 
	Функционалдық міндеттері:
	бөлімнің жұмысына жалпы басшылық жасайды. Коммуналдық шаруашылық, жылу және сумен қамту, автомобиль жолдарының жөнделуі және қызмет көрсетуі қызметін қадағалайды. Тұрғын үй-коммуналдық сала нысандарының күзгі-көктемгі кезеңде жұмысының барысына бақылау жасайды және жұмысын үйлестіреді. Бюджеттік сала және коммуналдық шаруашылықтардың жылу негіздерінде қатты және сұйық отынның қоры туралы мәлімет жинауды жүзеге асырады.  Мемлекеттік қызметтердің көрсетілуіне бақылауды жүзеге асырады. Коммуналдық қызметтерге тарифтердің құрылуына және тарифтердің өзгертілуі бойынша негіздердің ұсынылуына қатысады. Қала мен елді мекендердің аумақтарын абаттандыру мәселелері жөніндегі жұмысты ұйымдастырады. Сумен қамту және сулардың ағуын жою, жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары жөніндегі жұмыстарды жүзеге асыратын қала ұйымдарының, ауылдық елді мекендердің жұмысын үйлестіреді. Негізгі қызмет мәселелері бойынша мемлекеттік органның қызығушылығын сотта ұсынады. Қазақстан Республикасының заңнамасында қарастырылған өзге де өкілеттіктерді жүзеге асырады.
	Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
инженерлік, өңдеу және құрылыс (машина құрылысы немесе көлік, көлік техникасы және технологиялар немесе жылу энергитикасы немесе электр энергетикасы немесе инженерлік жүйелер және желілер немесе құрылыс немесе көлік құрылысы) немесе қызмет (тасымалдарды, қозғалысты ұйымдастыру және көлік эксплуатациясы немесе логистика (салалар бойынша)
саласында            жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім не орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім;
		Жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс:
      1) жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе А-5, B-5, C-4, C-O-4, C-R-3, D-4, D-O-3, Е-3, D-R-3, E-R-3, E-G-3 санаттарынан төмен емес лауазымдарда бір жылдан кем емес;
      2) жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде құқық қорғау немесе арнайы мемлекеттік органдарының басшылық лауазымдарында немесе әскери қызметтің басшылық лауазымдарында немесе судья лауазымында бір жылдан кем емес;
      3) осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес егер ұйымдардың басшылық лауазымдарында бір жылдан кем емес;
      4) республикалық және жергілікті бюджеттерден қаржыландырылатын мемлекеттік мекемелердегі жұмыс өтілі үш жылдан кем емес оның ішінде басшылық лауазымдарында бір жылдан кем емес.
	Мынадай құзыреттердің бар болуы:  стресске төзімділік, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны ақпараттандыруға бағдарлану, парасаттылық ынтымақтастық және өзара іс-қимыл, қызметті басқару, шешім қабылдау, көшбасшылық, стратегиялық ойлау,өзгерістерді басқару;
                                         Шағым жасау тәртiбi
Конкурстың қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымды уәкілетті органға немесе оның аумақтық бөлімшесіне конкурс қорытындылары жарияланған күннен бастап бес жұмыс күнінен кешіктірмей беру уәкілетті орган немесе оның аумақтық бөлімшесі келіп түскен шағым бойынша тиісті шешім қабылдағанға дейін конкурсты тоқтата тұру үшін негіз болып табылады.
