
«Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға
жалпы конкурс туралы хабарландыру

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Мемлекеттік кірістер
комитеті Қарағанды облысы бойынша Мемлекеттік кірістер

департаментінің Әлихан Бөкейхан ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер
басқармасы

Конкурс туралы ақпарат
Құжаттарды қабылдау мерзімі: 10.08.2026 - 11.08.2026
Қабылдау 1 этап: 10.08.2026- 11.08.2026
Қабылдау 2 этап: 12.08.2026
Практикалық бағалау: 13.08.2026
Анықтама телефоны: 87014023750
C-R-4 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 243700
(Лауазымдық  жалақы  нақты  қызметкердің  жұмыс  өтіліне

байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін)

Лауазым атауы:
Қазақстан  Республикасы  Қаржы  министрлігінің  Мемлекеттік  кірістер

комитеті  Қарағанды  облысы  бойынша  Мемлекеттік  кірістер  департаментінің
Әлихан  Бөкейхан  ауданы  бойынша  Мемлекеттік  кірістер  басқармасы  заң
бөлімінің бас маманы, C-R-4 (Лауазым мәртебесі: Бос)

Функционалдық міндеттері:
Сотта  және  басқа  да  органдарда  салық  органдары  мен  салық

төлеушілердің  арасында  туындаған  дауларды  қарастыру  кезінде  МКБ-ның
мүддесін қорғау, талап қою жұмыстарын жүргізу, құқық қорғау органдарымен
өзара  әрекетте  болу.  Әкімшілік  тәжірибені  жүргізу,  талаптарды  рәсімдеу,
аппеляциялық  және  қадағалау  арыздарын  жасау  және  оларға  қарсы пікірлерді
толтыру.  Өндірістегі  әкімшілік  істерді  тіркеу  және  сақтау,  МКБ  басшысына
ұсынылатын  әкімшілік  құқық  бұзушылық  туралы  құжаттардың  заңнама
талаптарына  сәйкестігін  тексеру,  айыппұлдар  салынғаны  туралы  әкімшілік
қаулылардың орындалуын бақылау, ӘДБ-на карточкаларды мезгілінде енгізу.

Білімі бойынша талап:
Жоғары білім, техникалық және кәсіптік білім беру,  жоғары оқу орнынан

кейінгі білім, орта білімнен кейінгі білім, кәсіби білім: құқық

Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар:
жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білімі болған жағдайда жұмыс

өтілі талап етілмейді;
бір  жылдан  кем  емес  жұмыс  өтілі  бар  болған  жағдайда  орта  білімнен

кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі.»



Шағым жасау тәртiбi
Үміткерлер  уәкiлеттi  органға  немесе  оның  аумақтық  бөлiмшесiне,  не  сот

тәртiбiнде  конкурс  қорытындыларына  және/немесе  кадр  қызметінің  әрекетіне
(әрекетсіздігіне) шағымдана алады.



Объявление общего конкурса для занятия вакантных административных
государственных должностей корпуса «Б»

Управление государственных доходов по району Әлихан Бөкейхан
Департамента государственных доходов по Карагандинской области

Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики
Казахстан

Сведения о конкурсе
Сроки приема документов: 10.08.2026 - 11.08.2026
Допуск 1 этап: 10.08.2026- 11.08.2026
Допуск 2 этап: 12.08.2026
Практическая оценка: 13.08.2026
Телефон для справок: 87014023750
Средний должностной оклад для категории C-R-4: 243700
(Должностной оклад может отличаться от указанного в объявлении

в зависимости от стажа работы конкретного служащего)

Наименование должности:
главный  специалист  юридического  отдела  Управления  государственных

доходов  по  району  Әлихан  Бөкейхан  Департамента  государственных  доходов
по Карагандинской области Комитета государственных доходов Министерства
финансов Республики Казахстан, C-R-4 (Статус должности: Вакантна)

Функциональные обязанности:
Представление интересов УГД в судах и других органах по рассмотрению

споров  между  органами  государственных  доходов  и  налогоплательщиками,
осуществление  претензионной,  исковой  работы,  осуществление
взаимодействия с правоохранительными органами. Ведение административной
практики,  оформление исков,  составление  апелляционных и  надзорных жалоб
и возражений на них. Осуществление учета и хранения административных дел,
находящихся  в  производстве,  проверка  соответствия  требованиям
законодательства  представляемых  руководителю  УГД  документов  по
административным  правонарушениям,  осуществление  контроля  за
исполнением  административных  постановлений  о  наложении  штрафов,
своевременным  выставлением  карточек  в  АБД.  Выполнение  заданий
руководителя отдела.

Требование в части образования:
Высшее  образование,  техническое  и  профессиональное  образование,

послевузовское  образование,  послесреднее  образование,  профессиональное
образование: право

Требования по опыту работы:



при  наличии  высшего  или  послевузовского  образования  стаж  работы  не
требуется;

допускается  послесреднее  или  техническое  и  профессиональное
образование при наличии стажа работы не менее одного года.»

Порядок обжалования
Кандидаты могут обжаловать итоги конкурса и/или действие (бездействие)

кадровой  службы  в  уполномоченный  орган  или  его  территориальное
подразделение, либо в судебном порядке.


