
Жұмыс  берушілерге  ақпарат!

Қостанай облысы әкімдігінің жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы (әрі қарай - Басқарма) «Жұмыс берушілерге шетелдік жұмыс күшін тартуға рұқсат беру немесе ұзарту» мемлекеттік қызметін көрсетеді.
Мемлекеттік қызмет  migration.enbek.kz порталы немесе www.egov.kz, www.elicense.kz  «электрондық үкімет» веб-порталында толық іске асырылған және электрондық форматта көрсетіледі. 
Келесі жылы шетелдiк жұмыс күшiн тартуды жоспарлап отырған жұмысберушілер ағымдағы жылғы 1 қазанға дейін Қостанай қаласы, Қасымханов көшесі, 34 (211-кабинет) мекенжайында орналасқан Басқармасына Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары – Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 274 бұйрығымен бекітілген Қазақстан Республикасына шетелдік жұмыс күшін тартуға арналған квотаны белгілеу және оны облыстар, республикалық маңызы бар қалалар, астана арасында бөлу қағидаларына 1-қосымшаға сәйкес өтінім-негіздемені ұсынуы керек. 
Өтінім-негіздемеге 2011жылғы 27 маусымдағы № 442-IV ҚРЗ  Қазақстан Республикасының Заңымен ратификацияланған Көшіп-қонушы еңбекшілер мен олардың отбасы мүшелерінің құқықтық мәртебесі туралы келісімге қатысушы мемлекеттердің азаматтары болып табылатын шетелдік қызметкерлер қосылмасын. 
Шетелдік жұмыс күшін тартуға рұқсаталу мәселелері жөніндегі ақпарат Басқармасының ресми сайтында орналастырылған Негізгі құжаттар – мемлекеттік қызметтер бөлімі, (https://www.gov.kz/memleket/entities/kostanai-zhumys-aleumettik-korgau/documents/1?activities=37952&lang=ru).
Анықтама 8 (714 2) 501432 телефоны бойынша.
«Қостанай облысы әкімдігіні ңжұмыспе нқамтуды үйлестіру                     жәнеәлеуметтік бағдарламалар басқармасы» ММ
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Информация работодателям!
	Управлением координации занятости и социальных программ акимата Костанайской области (далее - Управление) оказывается государственная услуга  «Выдача или продление разрешения работодателям  на привлечение иностранной рабочей силы».
	Государственная услуга полностью реализована на веб-портале "электронного правительства" www.egov.kz, www.elicense.kz. или портал migration.enbek.kz  и оказывается в электронном формате.
	Работодателям, планирующим привлечение иностранной рабочей силы в предстоящем году, необходимо представить в срок до 1 октября текущего года в Управление,  расположенного по адресу: г. Костанай, ул. Касымканова, 34, каб. 211 заявку-обоснование согласно  Приложению 1 к Правилам установления квоты на привлечение иностранной рабочей силы в Республику Казахстан и ее распределения между областями, городами республиканского значения, столицей, утвержденный Приказом Заместителя Премьер-Министра - Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 30 июня 2023 года № 274.
	В заявку-обоснование на привлечение работодателем иностранной рабочей силы не включать иностранных работников, являющихся гражданами государств – участников Соглашения о правовом статусе трудящихся-мигрантов и членов их семей, ратифицированного Законом  Республики Казахстан от 27 июня 2011 года №442-IV ЗРК.
	Информация по вопросам получения разрешения на привлечение иностранной рабочей силы размещена на официальном сайте Управления в разделе Основные документы → Государственные услуги (https://www.gov.kz/memleket/entities/kostanai-zhumys-aleumettik-korgau/documents/1?activities=37952&lang=ru).
Справки по телефону 8 (714 2) 501432.                       
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