Коммунальное государственное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 31" отдела образования города Семей управления образования области Абай
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
на занятие вакантной должности
Наименование вакантной должности
Коммунальное государственное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 31" отдела образования города Семей управления образования области Абай
объявляет конкурс на занятие вакантной должности учителя математики на постоянной основе, 20 часов в неделю, с преподаванием на русском языке.
Место и срок проведения конкурса
Адрес: область Абай, город Семей, улица Братьев Мусиных, 19.
Контактный телефон: 8 (7222) 52-22-69.
Срок и место приема документов
Прием документов осуществляется в Коммунальное государственное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 31" отдела образования города Семей управления образования области Абай
Прием документов осуществляется в соответствии с трудовым законодательством Республики Казахстан с понедельника по пятницу, с 09:00 до 17:00, с перерывом на обед с 13:00 до 14:00, за исключением выходных и праздничных дней.
Срок приема документов для участия в конкурсе составляет 7 календарных дней со дня размещения объявления о проведении конкурса на официальных сайтах отдела образования города Семей Управления образования области Абай и Коммунальное государственное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 31" отдела образования города Семей управления образования области Абай
Срок приема документов: с 28.08.2026 г. по 08.09.2026 г.
Документы для участия в конкурсе принимаются в бумажном виде непосредственно в школе.
Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе
Лицо, изъявившее желание принять участие в конкурсе, предоставляет в установленные сроки следующие документы в бумажном виде:
1. Заявление об участии в конкурсе по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам с указанием перечня прилагаемых документов.
2. Личный листок по учету кадров, заполненный с указанием адреса места жительства и контактных телефонов (при наличии).
3. Копии документов об образовании с приложениями, соответствующие квалификационным требованиям, предъявляемым к должности и утвержденным Типовыми квалификационными характеристиками.
4. Копия документа, подтверждающего трудовую деятельность (при наличии).
5. Справка о состоянии здоровья по форме № 075/у, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению», зарегистрированным в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 21579.
6. Сертификат о результатах аттестации либо удостоверение, подтверждающее наличие действующей квалификационной категории (при наличии), либо приказ о присвоении статуса «педагог».
7. Для кандидатов на должность педагога английского языка — сертификат о результатах аттестации по предмету либо удостоверение, подтверждающее наличие квалификационной категории (педагог-модератор, педагог-эксперт, педагог-исследователь или педагог-мастер) (при наличии), либо сертификат CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults) с результатом PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) — Pass и выше; IELTS — не менее 6,5 балла; TOEFL Internet Based Test (iBT) — 60–65 баллов.
8. Заполненный оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 12 или 13 к настоящим Правилам.
9. Рекомендательное письмо с места работы (по педагогической должности), с места учебы (при наличии).
Сведения о документе, удостоверяющем личность, документах об образовании, а также сведения об отсутствии динамического наблюдения за пациентами с психическими, поведенческими расстройствами и об отсутствии динамического наблюдения за пациентами с наркологическими заболеваниями предоставляются услугодателю из соответствующих государственных цифровых систем посредством шлюза «электронного правительства».
Документы, указанные в подпунктах 2) и 3) настоящего пункта, заверяются службой управления персоналом (кадровой службой) по месту работы либо ответственным работником организации образования и подтверждаются печатью.









































ЗАЯВЛЕНИЕ
__________________________________________________________________
государственный орган, объявивший конкурс
__________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при его наличии) кандидата (далее — Ф.И.О.)
ЖСН: __________________________________________________________
Должность: _____________________________________________________
Место работы: __________________________________________________
Фактическое место жительства: ___________________________________
Адрес регистрации: ______________________________________________
Контактный телефон: _____________________________________________
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной/временно вакантной должности
__________________________________________________________________
наименование организации образования, адрес (область, район, город/село)
__________________________________________________________________
В настоящее время работаю
__________________________________________________________________
должность, наименование организации, адрес (область, район, город/село)
Сведения обо мне
Образование: высшее или послевузовское, техническое и профессиональное.
	Наименование учебного заведения
	Период обучения
	Специальность по диплому

	
	
	

	
	
	


Наличие квалификационной категории (при наличии), дата присвоения (подтверждения):

Стаж работы
	Общий
	Педагогический
	Стаж государственной службы
	По специальности
	В данной организации образования, в том числе в занимаемой должности

	
	
	
	
	


Результаты профессиональной деятельности


Награды, звания, степени, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные сведения (при наличии)


В соответствии с пунктом 1 статьи 8 Закона Республики Казахстан «О персональных данных и их защите» даю согласие на обработку моих персональных данных любыми законными способами, соответствующими целям обработки персональных данных, в том числе с использованием фото-, видеоматериалов, а также автоматизированных средств либо без их использования, для использования в цифровых системах персональных данных.
Согласен(на):

Ф.И.О. (при его наличии), подпись
«_» ______________ 20 года  ________________ /подпись/

