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Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
[bookmark: z563]2027-2029 ЖЫЛДАРҒА АРНАЛҒАН БЮДЖЕТТІК СҰРАНЫМ __________________________________________________________________
(орталық атқарушы орган аппараты басшысының/
мемлекеттік мекеме басшысының қолы)
[bookmark: z564]__________________________________________________________________
(жауапты орындаушының деректері)


Бюджеттік бағдарламалар әкімшісі қызметінің паспорты
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
                                      2027-2029 жылдарға

1. Жетекшілік ететін саладағы/аядағы мемлекеттік саясаттың негізгі бағыттары:
Бағыт 1. Халықты жұмыспен қамту және әлеуметтік қорғау
Бағыт 2. Еңбек қатынастарын дамыту, көші-қон процестерін реттеу
2. Бюджеттік бағдарламалар әкімшісі қызметінің нормативтік-құқықтық негізі:
Қазақстан Республикасының 2023 жылғы 20 сәуірдегі № 224-VII ҚРЗ әлеуметтік кодексі, Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 23 қарашадағы № 414-V ҚРЗ Еңбек кодексі, "Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің кейбір мәселелері"Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2017 жылғы 18 ақпандағы № 81 Қаулысы.
3. Бюджеттік бағдарламалар әкімшісі қызметінің мақсаттары мен нысаналы индикаторлары немесе функциялары, өкілеттіктері мен құзыреттері туралы мәліметтер:
1-мақсат. Халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесу, әлеуметтік қолдаудың атаулылығын күшейту, мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғауды қамтамасыз ету 
3-нысаналы ндикатор. Әлеуметтік қорғау шараларымен, оның ішінде мұқтаждық ескеріле отырып қамтылған адамдардың үлесі
4-нысаналы индикатор.  Әлеуметтік-еңбек саласындағы бизнес-процестерге оқытудан өткен еңбек ұтқырлығы орталықтары (мансаптық орталықтар) қызметкерлерінің үлесі
5-нысаналы индикатор. Еңбек нарығының сұранысқа ие кәсіптері бойынша өзектендірілген және әзірленген кәсіби стандарттардың үлесі
6-нысаналы ндикатор. Зейнетақы төлемдерімен кірісті алмастыру коэффициенті, 40%-дан төмен емес деңгейде
8-нысаналы индикатор Мемлекеттік тапсырма шеңберінде протездік-ортопедиялық құралдармен және есту-сөйлеуді оңалту қызметтерімен қамтамасыз етілген мүгедектігі бар адамдардың үлесі
2-мақсат. Жұмыскерлердің еңбек құқықтарын қорғауды күшейту, әлеуметтік диалогты дамыту, теңгерімді ішкі көші-қон
9-нысаналы индикатор. Өндірістік жарақаттану деңгейі (1000 адамға шаққандағы жазатайым оқиғалар жиілігінің коэффициенті)
4. Жауапты орындаушы немесе бірлесіп орындаушы бюджеттік бағдарламалар әкімшісі болып табылатын, қызметтің күтілетін нәтижелері көрсетілген Қазақстан Республикасының Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының тізбесін;
Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің 2026 – 2030 жылдарға арналған даму жоспарының жобасы.
5. Функцияларды, өкілеттіктерді, құзыреттерді іске асыруға жоспарланатын шығыстар көлемдерінің қысқаша сипаттамасын немесе Қазақстан Республикасының Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттары;
1) Жоспарлы кезеңге арналған бюджеттік бағдарламалар әкімшісінің шығыстарының жалпы сомасы:
мың теңге
	[bookmark: _Hlk141201231]Факт 2025 жыл
	2026 жылғы есепті кезең
	Жоспарлы кезең

	[bookmark: _Hlk141198897]
	Бекітілген 
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5 935 304 484
	6 833 009 502
	6 833 009 502
	6 859 072 208
	7 424 235 853
	8 001 140 569



2) Бюджеттік бағдарламалар әкімшісі және оның ведомстволық бағынысты ұйымдарының қызметімен байланыстыра отырып, қызметі туралы мәліметтер мақсаттармен және бюджеттік бағдарламалар әкімшісі қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, меншікті құжаттарының нысаналы индикаторларымен: 

Ведомстволар, оның ішінде:
3 - комитеттер;
40 - Аумақтық бөлімшелер;
5 - квазимемлекеттік сектор субъектілері.
Барлығы 48.
                                                                                                                                    мың теңге
	№
	Атауы 
	Дана
 бірлік
	Қаржыландыру механизмі
	Өлшем бірлігі
	Факт 2025
	2026 жылғы есепті кезең
	Жоспарлы кезең

	
	
	
	
	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029жыл

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Барлығы
	
	РБ
	
	5 935 304 484
	6 833 009 502
	6 833 009 502
	6 859 072 208
	7 424 235 853
	8 001 140 569

	1.
	Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
	1 155 - штаттық бірлік.

518,5 -штаттан тыс бірлік.
	РБ
	Мың теңге 
	5 932 940 442
	6 829 545 487
	6 829 545 487
	6 855 828 421
	7 420 880 677
	7 997 840 137

	Бюджетпен өзара байланысты индикаторлар
	Мақсат 1. Халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесу, әлеуметтік қолдаудың атаулылығын күшейту, мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғауды қамтамасыз ету
	3-нысаналы ндикатор. Әлеуметтік қорғау шараларымен, оның ішінде мұқтаждық ескеріле отырып қамтылған адамдардың үлесі
	
	РБ
	%
	
	39,2
	39,2
	27,1
	27,2
	27,3

	
	
	6-нысаналы ндикатор.
Зейнетақы төлемдерімен кірісті алмастыру коэффициенті, 40%-дан төмен емес деңгейде
	
	РБ
	%
	59,6
	52,26
	52,26
	50,67
	48,87
	48,4

	2.
	"Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің Еңбекті қорғау жөніндегі республикалық ғылыми-зерттеу институты" ШЖҚ РМК
	113
	РБ
	тыс.теңге
	164 738
	334 000
	334 000
	334 000
	334 000
	167 000

	Бюджетпен өзара байланысты индикаторлар	
	Мақсат 2: Жұмыскерлердің еңбек құқықтарын қорғауды күшейту, әлеуметтік диалогты дамыту,  теңгерімді ішкі көші-қон
	9-нысаналы индикатор. Өндірістік жарақаттану деңгейі (1000 адамға шаққандағы жазатайым оқиғалар жиілігінің коэффициенті)
	
	РБ
	% на 1000 человек
	0,21
	0,20
	0,20
	0,19
	0,185
	0,180

	3
	Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің "Әлеуметтік қорғау саласын дамытудың Ұлттық ғылыми орталығы" ШЖҚ РМК
	244
	РБ
	тыс.теңге
	1 658 315
	2 569 851
	2 569 851
	2 345 055
	2 453 393
	2 565 283

	Бюджетпен өзара байланысты индикаторлар	
	Мақсат 1. Халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесу, әлеуметтік қолдаудың атаулылығын күшейту, мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғауды қамтамасыз ету
	8-нысаналы индикатор Мемлекеттік тапсырма шеңберінде протездік-ортопедиялық құралдармен және есту-сөйлеуді оңалту қызметтерімен қамтамасыз етілген мүгедектігі бар адамдардың үлесі
	
	РБ
	%
	
	89,0
	89,0
	90,0
	92,0
	94,0

	4
	"Еңбек ресурстарын дамыту орталығы "АҚ
	63
	РБ
	тыс.теңге
	540 988
	560 164
	560 164
	564 732
	567 783
	568 149

	Бюджетпен өзара байланысты индикаторлар
	Мақсат 1. Халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесу, әлеуметтік қолдаудың атаулылығын күшейту, мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғауды қамтамасыз ету
	4-нысаналы индикатор.  Әлеуметтік-еңбек саласындағы бизнес-процестерге оқытудан өткен еңбек ұтқырлығы орталықтары (мансаптық орталықтар) қызметкерлерінің үлесі
	
	РБ
	%
	30,0
	35,0
	35,0
	50,0
	65,0
	80,0

	
	
	5-нысаналы индикатор. Еңбек нарығының сұранысқа ие кәсіптері бойынша өзектендірілген және әзірленген кәсіби стандарттардың үлесі
	
	РБ
	%
	
	60,0
	60,0
	65,0
	75,0
	85,0



Орталық атқарушы органның аппарат басшысы:
Төлеев Нұрдаулет Төлеұлы 
____________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (ол болған жағдайда)

Экономика және бюджеттік жоспарлау департаментінің директоры:
Раимбекова Маржан Мухамедрахимовна
 _____________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (ол болған жағдайда)



Бюджеттік бағдарламалар бойынша бюджеттік бағдарламалар паспорттары туралы агрегирленген жиынтық ақпарат 
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
                             Жоспарлы кезең 2027-2029 жылдар
                                                                                                                                                                                   мың теңге
	Көрсеткіштердің атауы
	Факт 2025 жыл
	2026 жылғы есепті кезең
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	Жоғары тұрған құжаттардан туындайтын нысаналы индикаторға немесе қойылған міндетке қол жеткізу үшін қажеттіліктің жалпы сомасы.
	5 935 304 484
	6 712 421 076
	6 712 421 076
	6 881 161 805
	7 446 287 823
	8 024 986 091

	Бюджеттік бағдарламалар әкімшісінің шығыстары лимиттерінің жалпы сомасы, оның ішінде:
	5 935 304 484
	6 833 009 502
	6 833 009 502
	6 859 072 208
	7 424 235 853
	8 001 140 569

	- тұрақты сипаттағы шартсыз базалық шығыстар
	-
	14 591 597
	14 591 597
	14 649 448
	14 814 750
	14 873 256

	- жаңа бастамаларға арналған шығыстар
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	- макроэкономикалық және әлеуметтік көрсеткіштердің өзгеруіне байланысты емес және қолданыстағы бюджеттік бағдарламалар шеңберінде бюджет қаражатын жұмсаудың қосымша бағыттарын (орындалатын мемлекеттік функциялардың, өкілеттіктер мен құзыреттердің және көрсетілетін мемлекеттік қызметтердің көлемін кеңейту) көздейтін шартсыз базалық шығыстарды ұлғайту
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	- Қазақстан Республикасы Президентінің бастамаларына резерв және Қазақстан Республикасы Үкіметінің резервін немесе жергілікті атқарушы органның резервін қалыптастыру
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Жалпы қажеттілік сомасының жеткізілген лимиттер сомасынан айырмашылығы
	-
	120 588 426
	120 588 426
	-22 089 597
	-22 051 970
	-23 845 522

	Бюджеттік бағдардамалардың жалпы саны, оның ішінде:
	8
	6
	6
	6
	6
	6

	- ағымдағы бюджеттік бағдарламалар
	8
	6
	6
	6
	6
	6

	- бюджеттік даму бағдарламалары
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Нысаналы индикаторлардың жалпы саны
	5
	5
	5
	6
	6
	6

	Түпкілікті нәтижелердің жалпы саны
	5
	5
	5
	6
	6
	6



Орталық атқарушы органның аппарат басшысы: 
Төлеев Нұрдаулет Төлеұлы 
____________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (ол болған жағдайда)
      
Экономика және бюджеттік жоспарлау департаментінің директоры:
Раимбекова Маржан Мухамедрахимовна
 _____________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (ол болған жағдайда)












	

Бюджеттік бағдарлама паспорты 
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
Жоспарлы кезең 2027-2029 жылдарға

Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы: 001 «Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы мемлекеттік саясатты қалыптастыру».
Сипаттама (негіздеме), оның ішінде ағымдағы мәртебе: Мемлекеттік саясатты қалыптастыру және іске асыру, еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласында салааралық үйлестіруді жүзеге асыру және мемлекеттік басқару. Азаматтардың еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қамсыздандыру және көші-қон саласындағы конституциялық кепілдіктері мен құқықтарын қамтамасыз ету арқылы халықтың өмір сүру деңгейі мен сапасын арттыруға ықпал ету.
Мемлекеттік органдар функцияларының тізіліміне сәйкес мемлекеттік орган функциясының (функцияларының) коды мен атауы: 8722 – медициналық-әлеуметтік сараптаманың тәуелсіз сарапшылары көрсететін қызметтерге ақы төлеу қағидаларын және медициналық-әлеуметтік сараптаманың тәуелсіз сарапшылары қызметтерінің тарифтерін әзірлеу және бекіту; 3878 – еңбек, жұмыспен қамту, көші-қон және халықты әлеуметтік қорғау, әлеуметтік қамсыздандыру, оның ішінде зейнетақымен қамсыздандыру және міндетті әлеуметтік сақтандыру салаларындағы бағдарламаларды әзірлеу және іске асыру; 4016 – Қазақстан Республикасының еңбек заңнамасының, оның ішінде еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау талаптарының, халықты жұмыспен қамту, зейнетақымен қамсыздандыру, мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғау, міндетті әлеуметтік сақтандыру, арнаулы әлеуметтік қызметтер, әрекетке қабілетсіз және әрекет қабілеті шектеулі кәмелетке толған азаматтарға қорғаншылық пен қамқоршылық жасау, сондай-ақ өз құзыреті шегінде халықтың көші-қоны туралы заңнамасының сақталуына мемлекеттік бақылауды ұйымдастыру және жүзеге асыру, шетелде еңбек қызметін жүзеге асыратын Қазақстан Республикасы азаматтарының еңбек құқықтарын қорғау саласындағы мемлекеттік саясатты қалыптастыру және іске асыру; 4029 – өз құзыреті шегінде еңбек, жұмыспен қамту, көші-қон және халықты әлеуметтік қорғау, әлеуметтік қамсыздандыру, оның ішінде зейнетақымен қамсыздандыру және міндетті әлеуметтік сақтандыру салаларында нормативтік құқықтық және құқықтық актілерді, оның ішінде әдістемелік ұсынымдарды, есепке алу, статистикалық және есептілік құжаттамасының нысандарын, ведомстволық статистикалық байқаулардың нысандарын, сондай-ақ оларды ұсыну қағидаларын әзірлеу және бекіту; 5081 – еңбек, жұмыспен қамту, халықты әлеуметтік қорғау, әлеуметтік қамсыздандыру, оның ішінде зейнетақымен қамсыздандыру және міндетті әлеуметтік сақтандыру салаларындағы саясаттың іске асырылуына мониторинг жүргізу.
Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік көрсетілетін қызметтің коды мен атауы: жоқ
Бюджеттік бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету;
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
іске асыру тәсіліне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы

	Көрсеткіштер
	Факт 2025 жыл
	Ағымдағы 2026 жылдың жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027
	2028
	2029

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттардың нысаналы индикаторы:
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесінің нысаналы индикаторлардан ауытқуы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарына, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттарға сәйкес бюджет қаражатына қажеттілік
	14 300 614
	25 579 192
	25 579 192
	25 720 515
	25 826 742
	27 118 079

	Жоспар
	14 300 614
	12 321 948
	12 321
948
	12 192 791
	12 248 785
	12 196 215

	Нысаналы индикаторларға қол жеткізу үшін жоспардың жоспарланған қаражаттан ауытқуы
	-
	-13 257 244
	-13 257 244
	-13 527 724
	-13 577 957
	-14 921 864




Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 100 «Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы уәкілетті органның қызметін қамтамасыз ету»

2027 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрліктің техникалық персоналын бекітілген штат санына сәйкес ұстау
	518,5
шт. бірлік
	518,5
шт. бірлік
	-
	1 278 269



2028 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрліктің техникалық персоналын бекітілген штат санына сәйкес ұстау
	518,5
шт. бірлік
	518,5
шт. бірлік
	-
	1 281 282



2029 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрліктің техникалық персоналын бекітілген штат санына сәйкес ұстау
	518,5
шт. бірлік
	518,5
шт. бірлік
	-
	1 282 317




Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 104 «Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы уәкілетті органның қызметін қамтамасыз ету»

2027 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрлікті ақпараттық-техникалық қамтамасыз ету
	1 қызмет
	1 қызмет
	-
	364 423



2028 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрлікті ақпараттық-техникалық қамтамасыз ету
	1 қызмет
	1 қызмет
	-
	364 423



2029 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрлікті ақпараттық-техникалық қамтамасыз ету
	1 қызмет
	1 қызмет
	-
	364 423





Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 123 «Ағымдағы әкімшілік шығыстар»

2027 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрліктің, ведомстволардың және олардың аумақтық органдарының аппаратын ұстау
	1 155
шт. бірлік
	1 155
шт. бірлік
	-
	10 550 099



2028 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрліктің, ведомстволардың және олардың аумақтық органдарының аппаратын ұстау
	1 155
шт. бірлік
	1 155
шт. бірлік
	-
	10 603 080



2029 жылға                                                                                                            мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	Мемлекеттік жоспарлау жүйелері құжатының көрсеткіші (бар болған жағдайда)
	Ауытқу (бар болған жағдайда)
	Шығыстар


	Министрліктің, ведомстволардың және олардың аумақтық органдарының аппаратын ұстау
	1 155
шт. бірлік
	1 155
шт. бірлік
	-
	10 549 475




Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Төлеев Нұрдаулет Төлеұлы ___________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)

Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Жазықбаев Бахтияр Базарбайұлы ___________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)


Бюджеттік бағдарлама паспорты 
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
Жоспарлы кезең: 2027-2029 жылдар
	
Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы: 027 «Азаматтардың жекелеген санаттарын әлеуметтік қамсыздандыру және оларды төлемдер бойынша сүйемелдеу»
Мемлекеттік органдар функцияларының тізіліміне сәйкес мемлекеттік орган функциясының (функцияларының) коды мен атауы: 9468 «Арнаулы кәсіптік мемлекеттік жәрдемақыны тағайындау, жүзеге асыру, төлеуді тоқтата тұру, қайта бастау және тоқтату қағидаларын әзірлеу және бекіту», 9666 «Жерасты және ашық тау-кен жұмыстарындағы, еңбек жағдайлары аса зиянды және аса ауыр жұмыстардағы өндірістердің, жұмыстардың, кәсіптердің, лауазымдардың және көрсеткіштердің № 1 тізімін, сондай-ақ еңбек жағдайлары зиянды және ауыр жұмыстардағы өндірістердің, жұмыстардың, кәсіптердің, лауазымдардың және көрсеткіштердің № 2 тізімін әзірлеу», 9182 «Бюджет қаражаты есебінен мемлекеттік базалық зейнетақы төлемін беру, сондай-ақ жасына байланысты зейнетақы төлемдерін, мүгедектік бойынша, асыраушысынан айырылу жағдайы бойынша мемлекеттік базалық әлеуметтік жәрдемақыларды және мемлекеттік арнаулы жәрдемақыларды тағайындау мен жүзеге асыру қағидаларын әзірлеу және бекіту», 9189 «Арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету орталықтарының жасына байланысты зейнетақы төлемдерін, еңбек сіңірген жылдары үшін зейнетақы төлемдерін және мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақыларды пайдалану қағидаларын әзірлеу және бекіту», 9444 «Бірыңғай жинақтаушы зейнетақы қорынан жұмыс берушінің міндетті зейнетақы жарналары есебінен төленетін зейнетақы төлемдерінің мөлшерін айқындау және оларды жүзеге асыру қағидаларын әзірлеу», 9453 «Банкроттық салдарынан таратылған заңды тұлғалардың қызметкерлердің өмірі мен денсаулығына келтірілген зиянды өтеу жөніндегі төлемдерді капиталдандыру кезеңі аяқталғаннан кейін Қазақстан Республикасы азаматтарына ай сайынғы төлемдер түріндегі әлеуметтік көмекті есептеу қағидаларын әзірлеу және бекіту».
Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік көрсетілетін қызметтің коды мен атауы: 00703001 «Жасына байланысты зейнетақы төлемдерін тағайындау», 00703002	«Мемлекеттік базалық зейнетақы төлемдерін тағайындау», 00703006 «Инфляцияның деңгейін ескере отырып, нақты енгізілген міндетті зейнетақы жарналарының, міндетті кәсіптік зейнетаы жарналарының сомасы мен зейнетақы жинақтарының сомасы арасындағы айырма төлемі», 00704001 «Жерлеуге арналған біржолғы төлемді тағайындау», 00703015 «Жұмысынан айырылуы жағдайы бойынша әлеуметтік төлем тағайындау», 00703016	 «Жүктілікке және босануға, жаңа туған баланы (балаларды) асырап алуға байланысты кірісінн айырылу жағдайы бойынша әлеуметтік төлем тағайындау», 00703017	«Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты кірісінен айырылу жағдайы бойынша төленетін әлеуметтік төлем тағайындау», 00703003	«Еңбекке қабілеттіліктен айырылу жағдайы бойынша әлеуметтік төлем тағайындау», 00703014	 «Асыраушысынан айырылу жағдайы бойынша әлеуметтік төлем тағайындау», 00703005 «Мүгедектігі бойынша мемлекеттік әлеуметті жәрдемақы тағайындау», 00703004 «Мемлекеттік арнайы жәрдемақы тағайындау», 00704005 «Арнайы кәсіби мемлекеттік жәрдемақы тағайындау», 00402008 «Бала туғанда берілетін және бала күтіміне байланысты жәрдемақыларды тағайындау», 00402009 «Мүгедектігі бар баланы (мүгедектігі бар бала) тәрбиелеп отырған анаға немесе әкеге, бала асырап алушыға, қамқоршыға (қорғаншыға) жәрдемақы тағайындау», 00402011 ««Алтын алқа», «Күміс алқа» алқаларымен марапатталған немесе бұрын «Батыр ана» атағын алған, І және ІІ дәрежелі «Ана даңқы» ордендерімен марапатталған аналарға мемлекеттік жәрдемақы тағайындау», 00402016 «Көпбалалы отбасыға жәрдемақы тағайындау», 00704004 «Арнаулы мемлекеттік жәрдемақы тағайындау», 00704006 «Күтім жасайтын адамға берілетін жәрдемақыны тағайындау», 00704008 «Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру», 00704008-1 «Жаппай саяси қуғын-сүргіндер құрбандарына ақшалай өтемақы төлеу».
Сипаттама (негіздеме), оның ішінде ағымдағы мәртебе: азаматтардың әлеуметтік қамсыздандыру саласындағы конституциялық кепілдіктері мен құқықтарын қамтамасыз ету арқылы Министрліктің халықты әлеуметтік қорғау саласындағы мемлекеттік саясатты іске асыруы және халықтың өмір сүру деңгейі мен сапасын арттыруға ықпал етуі.
Бюджеттік бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіліктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету;
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық;
іске асыру тәсіліне байланысты: жеке;
ағымдағы/даму: ағымдағы

	Көрсеткіштер
	Факт 
2025 жыл
	Ағымдағы 2026 жылдың жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттардың нысаналы индикаторы:
	
	
	
	
	
	

	Әлеуметтік қорғау шараларымен, оның ішінде мұқтаждық ескеріле отырып қамтылған адамдардың үлесі
	-
	39,2
	39,2
	27,1
	27,2
	27,3

	Зейнетақы төлемдерімен кірісті алмастыру коэффициенті, 40%-дан төмен емес деңгейде
	59,6
	52,26
	52,26
	50,67
	48,87
	48,4

	Түпкілікті нәтиже:
	
	
	
	
	
	

	Әлеуметтік қорғау шараларымен, оның ішінде мұқтаждық ескеріле отырып қамтылған адамдардың үлесі
	-
	39,2
	39,2
	27,1
	27,2
	27,3

	Зейнетақы төлемдерімен кірісті алмастыру коэффициенті, 40%-дан төмен емес деңгейде
	59,6
	52,26
	52,26
	50,67
	48,87
	48,4

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесінің нысаналы индикаторлардан ауытқуы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарына, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттарға сәйкес бюджет қаражатына қажеттілік
	5 880 414 968,6
	6 642 100 242
	6 642 100 242
	6 850 223 098
	7 414 974 778
	7 992 117 495

	Жоспар
	5 880 414 968,6
	6 805 839 483
	6 805 839 483
	6 843 635 630
	7 408 631 892
	7 985 643 922

	Нысаналы индикаторларға қол жеткізу үшін жоспардың жоспарланған қаражаттан ауытқуы
	-
	163 739 241
	163 739 241
	- 6 587 468
	- 6 342
886
	- 6 473 573



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 139 «Зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеуді қамтамасыз ету жөніндегі қызметтер»

2027 жылға                                                                                                     мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Әлеуметтік төлемдерді алуға құқығы бар адамдарға мемлекеттік қызметтер көрсету
	8 562 859   адам
	8 566 240
 адам
	-3 381
	19 384 333




2028 жылға                                                                                                     мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Әлеуметтік төлемдерді алуға құқығы бар адамдарға мемлекеттік қызметтер көрсету
	8 770 335  адам
	8 772 212 
адам
	-1 877
	20 126 474






2029 жылға                                                                                                     мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Әлеуметтік төлемдерді алуға құқығы бар адамдарға мемлекеттік қызметтер көрсету
	8 895 587 адам
	8 898 203
 адам 
	-2 616
	20 910 264



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 142 «Зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеу»

2027 жылға                                                                                                      мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Республикалық бюджет қаражаты есебінен зейнетақы мен жәрдемақы төлемдерін алушылардың жалпы орташа жылдық саны, оның ішінде:
	7 249 055
	7 252 436
	-3 381
	6 824 251 297

	Ынтымақты зейнетақы алушылардың  орташа жылдық саны
	2 702 538
	2 702 538
	-
	3 620 546 181

	Базалық зейнетақы төлемін алушылардың орташа жылдық саны
	2 576 405
	2 576 405
	-
	1 827 193 136

	Мүгедектігі бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	538 547
	538 547
	-
	538 459 016

	Асыраушысынан айырылу жағдайы бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	160 574
	160 574
	-
	141 172 323

	Жерлеуге берiлетiн жәрдемақы алушылар саны
	99 851
	99 851
	-
	16 682 385

	Мемлекеттік арнайы жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	156
	156
	-
	76 143

	Заңды тұлғаның қызметі тоқтатылған жағдайда 70 жасқа жеткен азаматтарға сот мемлекетке жүктеген өмірі мен денсаулығына келтірілген зиян үшін төлемдер алушылардың орташа жылдық саны
	553
	553
	-
	930 472

	Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарға біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы алушылар саны
	2 349
	2 349
	-
	86 407

	Жаппай саяси қуғын-сүргін құрбандары болған ақталған азаматтарға берілетін бiржолғы ақшалай өтемақы алушылар саны
	1 614
	4 995
	-3 381
	310 516

	Бала тууына байланысты біржолғы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың саны
	178 331
	178 331
	-
	35 556 243

	Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	105 737
	105 737
	-
	42 284 415

	Мүгедектігі бар баланы тәрбиелеп отырған ата-аналарға, қорғаншыларға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	92 319
	92 319
	-
	94 016 086

	«Алтын алқа», «Күміс алқа» алқаларымен наградталған немесе бұрын «Батыр ана» атағын алған, І және ІІ дәрежелі «Ана даңқы» ордендерімен наградталған көпбалалы аналарға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	194 433
	194 433
	-
	68 421 504

	Көп балалы отбасыларға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	346 717
	346 717
	-
	335 477 797

	Арнаулы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	175 782
	175 782
	-
	24 201 516

	Бірінші топтағы мүгедектігі бар адамға күтім жасайтын адамдарға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	44 274
	44 274
	-
	43 497 080

	Арнаулы кәсіптік мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	28 875
	28 875
	-
	35 240 077

	Төлем жүзеге асырылған атқару парақтары
	20

	20

	-
	100 000



2028 жылға                                                                                                     мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Республикалық бюджет қаражаты есебінен зейнетақы мен жәрдемақы төлемдерін алушылардың жалпы орташа жылдық саны, оның ішінде:
	7 434 953
	7 436 830
	-1 877
	7 388 505 418

	Ынтымақты зейнетақы алушылардың орташа жылдық саны
	2 785 402

	2 785 402

	-
	3 949 568 085

	Базалық зейнетақы төлемін алушылардың орташа жылдық саны
	2 623 118
	2 623 118
	-
	1 977 116 287

	Мүгедектігі бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	546 631
	546 631
	-
	540 785 863

	Асыраушысынан айырылу жағдайы бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	161 923
	161 923
	-
	144 064 574

	Жерлеуге берiлетiн жәрдемақы алушылар саны
	101 404
	101 404
	-
	16 930 769

	Мемлекеттік арнайы жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	95
	95
	-
	46 199

	Заңды тұлғаның қызметі тоқтатылған жағдайда 70 жасқа жеткен азаматтарға сот мемлекетке жүктеген өмірі мен денсаулығына келтірілген зиян үшін төлемдер алушылардың  орташа жылдық саны
	531
	531
	-
	905 643

	Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарға біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы алушылар саны
	2 348
	2 348
	-
	86 185

	Жаппай саяси қуғын-сүргін құрбандары болған ақталған азаматтарға берілетін бiржолғы ақшалай өтемақы алушылар саны
	1 403
	3 280
	-1 877
	266 959

	Бала тууына байланысты біржолғы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың саны
	143 527
	143 527
	-
	28 616 611

	Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	111 598
	111 598
	-
	44 657 726

	Мүгедектігі бар баланы тәрбиелеп отырған ата-аналарға, қорғаншыларға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	98 227
	98 227
	-
	100 018 954

	«Алтын алқа», «Күміс алқа» алқаларымен наградталған немесе бұрын «Батыр ана» атағын алған, І және ІІ дәрежелі «Ана даңқы» ордендерімен наградталған көпбалалы аналарға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	202 726
	202 726
	-
	71 339 852

	Көп балалы отбасыларға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	404 907
	404 907
	-
	391 260 173

	Арнаулы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	158 429
	158 429
	-
	22 250 417

	Бірінші топтағы мүгедектігі бар адамға күтім жасайтын адамдарға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	53 041
	53 041
	-
	52 110 237

	Арнаулы кәсіптік мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	39 643
	39 643
	-
	48 380 884

	Төлем жүзеге асырылған атқару парақтары
	20

	20
	-
	100 000




2029 жылға                                                                                                    мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Республикалық бюджет қаражаты есебінен зейнетақы мен жәрдемақы төлемдерін алушылардың жалпы орташа жылдық саны, оның ішінде:
	7 544 473
	7 547 089
	-2 616
	7 964 733 658

	Ынтымақты зейнетақы алушылардың орташа жылдық саны
	2 816 067
	2 816 067
	-
	4 213 709 914

	Базалық зейнетақы төлемін алушылардың  орташа жылдық саны
	2 674 059
	2 674 059
	-
	2 156 680 480

	Мүгедектігі бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	548 913
	548 913
	-
	579 796 064

	Асыраушысынан айырылу жағдайы бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	160 427
	160 427
	-
	154 025 729

	Жерлеуге берiлетiн жәрдемақы алушылар саны
	102 689
	102 689
	-
	18 350 456

	Мемлекеттік арнайы жәрдемақы алушылардың  орташа жылдық саны
	67
	67
	-
	35 177

	Заңды тұлғаның қызметі тоқтатылған жағдайда  70 жасқа жеткен азаматтарға сот мемлекетке жүктеген өмірі мен денсаулығына келтірілген зиян үшін төлемдер алушылардың  орташа жылдық саны
	510
	510
	-
	880 868

	Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарға біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы алушылар саны
	2 311
	2 311
	-
	85 023

	Жаппай саяси қуғын-сүргін құрбандары болған ақталған азаматтарға берілетін бiржолғы ақшалай өтемақы алушылар саны
	1 006
	3 622
	-2 616
	192 492

	Бала тууына байланысты біржолғы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың саны
	150 096
	150 096
	-
	32 023 440

	Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты  мемлекеттік жәрдемақы алушылардың  орташа жылдық саны
	118 531
	118 531
	-
	50 698 729

	Мүгедектігі бар баланы тәрбиелеп отырған ата-аналарға, қорғаншыларға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	104 207
	104 207
	-
	113 544 746

	«Алтын алқа», «Күміс алқа» алқаларымен наградталған немесе бұрын «Батыр ана» атағын алған, І және ІІ дәрежелі «Ана даңқы» ордендерімен наградталған көпбалалы аналарға мемлекеттік жәрдемақы  алушылардың  орташа жылдық саны
	206 144
	206 144
	-
	77 626 669

	Көпбалалы отбасыларға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың  орташа жылдық саны
	414 295
	414 295
	-
	428 242 374

	Арнаулы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	144 529
	144 529
	-
	21 938 184

	Бірінші топтағы мүгедектігі бар адамға күтім жасайтын адамдарға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	57 316
	57 316
	-
	60 251 955

	Арнаулы кәсіптік мемлекеттік жәрдемақы алушылардың  орташа жылдық саны
	43 306
	43 306
	-
	56 551 358

	Төлем жүзеге асырылған атқару парақтары
	20

	20

	-
	100 000




Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Шегай Виктория Вильгельмовна
___________________________________________
(қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)


Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Жазықбаев Бахтияр Базарбаевич 
___________________________________________
(қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)


213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
Жоспарлы кезең 2027-2029 жылдарға

Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы: 034 «Еңбекті қорғау саласындағы қолданбалы ғылыми зерттеулер» 
Мемлекеттік органдар функцияларының тізіліміне сәйкес мемлекеттік орган функциясының (функцияларының) коды мен атауы: 8460 Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау және еңбек қатынастарын реттеу саласындағы ғылыми әзірлемелердің басымдықтарын айқындау.
Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік көрсетілетін қызметтің коды мен атауы: 00705001 Мүгедектікті және/немее еңбек ету қабілетінен айырылу дәрежесін белгілеу және/немесе қажетті әлеуметтік қорғау шараларын айқындау.
Сипаттама (негіздеме), оның ішінде ағымдағы мәртебе: ғылымды, білім мен өндірісті интеграциялау негізінде еңбек қатынастары, еңбекті қорғау және еңбек қауіпсіздігін мемлекеттік реттеудің тиімділігін арттыру.
Бюджеттік бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету;
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық 
іске асыру тәсіліне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы

	Көрсеткіштер
	Факт 2025 жыл
	2026 жылғы есепті кезең
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттардың нысаналы индикаторы:
	
	
	
	
	
	

	Өндірістік жарақаттану деңгейі (1000 адамға шаққандағы жазатайым оқиғалар жиілігінің коэффициенті)
	0,21
	0,20
	0,20
	0,19
	0,185
	0,180

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
	
	
	
	
	
	

	Өндірістік жарақаттану деңгейі (1000 адамға шаққандағы жазатайым оқиғалар жиілігінің коэффициенті)
	0,21
	0,20
	0,20
	0,19
	0,185
	0,180

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесінің нысаналы индикаторлардан ауытқуы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарына, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттарға сәйкес бюджет қаражатына қажеттілік
	164 738
	902 000
	902 000
	1 200 000
	1 560 000
	1 638 000

	Жоспар
	164 738
	334 000
	334 000
	334 
000
	334 
000
	167 000

	Нысаналы индикаторларға қол жеткізу үшін жоспардың жоспарланған қаражаттан ауытқуы
	-
	-568 000
	-568 000
	-866 000
	-1 226 000
	-1 471 000



2027 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ғылыми-техникалық бағдарламалар
	4
	5
	-1
	334 000



2028 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ғылыми-техникалық бағдарламалар
	4
	7
	-3
	334 000



2029 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ғылыми-техникалық бағдарламалар
	2
	7
	-5
	167 000



Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Тұяқбаев Ербол Жоракелдіұлы ___________________________________________
 (қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)


Бюджеттік бағдарлама паспорты 
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
Жоспарлы кезең 2027-2029 жылдарға

Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы: 058 «Республикалық деңгейде халықты әлеуметтік қорғау және көмек көрсету, сондай-ақ әлеуметтік қорғау жүйесін жетілдіру және инфрақұрылымды дамыту»
Мемлекеттік органдар функцияларының тізіліміне сәйкес мемлекеттік орган функциясының (функцияларының) коды мен атауы: 9868 мүгедектігі бар адамдарды протездік-ортопедиялық көмекпен, техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдармен, мүгедектігі бар адамды оңалту мен оңалтудың жеке бағдарламасына сәйкес оларды ауыстыру мерзімдерін қоса алғанда, арнаулы жүріп-тұру құралдарымен қамтамасыз ету қағидаларын әзірлеу және бекіту,  9880 мүгедектігі бар адамдарға көрсетілетін техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдардың, арнаулы жүріп-тұру құралдарының және көрсетілетін қызметтердің сыныптауышына сәйкес мүгедектігі бар адамның қажеттіліктерін бағалау тәртібін әзірлеу, 9917 мүгедектігі бар адамдарға көрсетілетін техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдардың, арнаулы жүріп-тұру құралдарының және көрсетілетін қызметтердің сыныптауышын әзірлеу және бекіту, 9933 мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік қорғау және оңалту жөніндегі іс-шаралар жоспарын әзірлеу, 9935 мүгедектігі бар адамдарға медициналық-әлеуметтік сараптама мен оңалтуды ұйымдастыру мен жүзеге асырудың жалпы қағидаттарын белгілеу.
Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік көрсетілетін қызметтің коды мен атауы: 00705002 Мгедектігі бар адамдарды протездік-ортопедиялық көмекпен қамтамасыз етуге құжаттарды ресімдеу, 00705003 Мүгедектігі бар адамдарды техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдармен қамтамасыз етуге құжаттарды ресімдеу.
Сипаттама (негіздеме), оның ішінде ағымдағы мәртебе: Халықтың әлеуметтік осал топтарына қызмет көрсетудің тиімділігін арттыру. Протездік-ортопедиялық көмек көрсету және есту-сөйлеуге бейімдеу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру және жүргізу, оның ішінде әлеуметтік оңалтудың жаңа құралдарын енгізу, Халықты әлеуметтік қорғау саласындағы инновациялық технологиялар мен жобаларды енгізе отырып, ғылыми-зерттеу және әдіснамалық жұмысты дамыту және әлеуметтік объектілер салу.
Бюджеттік бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету;
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық 
іске асыру тәсіліне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы

	Көрсеткіштер
	Факт 2025 жыл
	Ағымдағы 2026 жылдың жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттардың нысаналы индикаторы:
	
	
	
	
	
	

	Мемлекеттік тапсырма шеңберінде протездік-ортопедиялық құралдармен және есту-сөйлеуді оңалту қызметтерімен қамтамасыз етілген мүгедектігі бар адамдардың үлесі
	
	89
	89
	90
	92
	94

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
	
	
	
	
	
	

	Мемлекеттік тапсырма шеңберінде протездік-ортопедиялық құралдармен және есту-сөйлеуді оңалту қызметтерімен қамтамасыз етілген мүгедектігі бар адамдардың үлесі
	
	89
	89
	90
	92
	94

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесінің нысаналы индикаторлардан ауытқуы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарына, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттарға сәйкес бюджет қаражатына қажеттілік
	29 247 470
	15 739 585
	15 739 585

	2 791 897
	2 830 446
	2 971 
969

	Жоспар
	29 247 470
	13 953 907
	13 953 907
	2 345 055
	2 453 
393
	2 565 
283

	Нысаналы индикаторларға қол жеткізу үшін жоспардың жоспарланған қаражаттан ауытқуы
	-
	-1 785 678
	-1 785 678
	-446 842
	-337 053
	-406 686



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 100 «Мүгедектігі бар адамдарға протездік-ортопедиялық көмек көрсету бойынша методологиялық қамтамасыз ету, соның ішінде протездік-ортопедиялық көмек беру»

2027 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ерекше күрделі және атипті зақымдану түрлері бар мүгедек адамдарға протездеу үшін, сондай-ақ бастапқы протездеу, оның ішінде жаңа технологиялар бойынша дайындалған протездік-ортопедиялық бұйымдармен қамтамасыз ету
	255 бірлік
	255 бірлік
	- 
	1 266 615



2028 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ерекше күрделі және атипті зақымдану түрлері бар мүгедек адамдарға протездеу үшін, сондай-ақ бастапқы протездеу, оның ішінде жаңа технологиялар бойынша дайындалған протездік-ортопедиялық бұйымдармен қамтамасыз ету
	255 бірлік
	255 бірлік
	- 
	1 369 416



2029 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ерекше күрделі және атипті зақымдану түрлері бар мүгедек адамдарға протездеу үшін, сондай-ақ бастапқы протездеу, оның ішінде жаңа технологиялар бойынша дайындалған протездік-ортопедиялық бұйымдармен қамтамасыз ету
	255 бірлік
	255 бірлік
	- 
	1 478 711



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 102 «Есту қабілеті бұзылған балалардың кохлеарлық имплантациядан кейін есту-сөйлеуін оңалту»
2027 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Есту-сөйлеу бейімделуінен өткен мүгедек балаларды күндізгі және тәулік бойы бақылаумен қамтамасыз ету (стационар)
	384
адам
	384
адам
	-
	625 310



2028 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Есту-сөйлеу бейімделуінен өткен мүгедек балаларды күндізгі және тәулік бойы бақылаумен қамтамасыз ету (стационар)
	384
адам
	384
адам
	-
	628 766



2029 жылға                                                                                                             мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Есту-сөйлеу бейімделуінен өткен мүгедек балаларды күндізгі және тәулік бойы бақылаумен қамтамасыз ету (стационар)
	384
адам
	384
адам
	-
	630 181



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 109 «Халықты әлеуметтік қорғау жүйесін жетілдіру»
2027 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Постуральды бақылау және қозғалыс бедсенділігін жақсарту үшін мүгедек балаларды ортоздық-ортопедиялық бұйымдармен қамтамасыз ету (кемінде)
	1000 бірлік
	1000 бірлік
	-
	452 514

	Мүгедектігі бар адамдарды оңалту саласында жүргізілген ғылыми зерттеу
	1 бірлік
	1 бірлік
	-
	

	Инновациялық әдістер мен оңалту процестерін әзірлеу және енгізу
	1 бірлік
	1 бірлік
	-
	



2028 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Постуральды бақылау және қозғалыс бедсенділігін жақсарту үшін мүгедек балаларды ортоздық-ортопедиялық бұйымдармен қамтамасыз ету (кемінде)
	1500 бірлік
	1500 бірлік
	-
	454 595

	Мүгедектігі бар адамдарды оңалту саласында жүргізілген ғылыми зерттеу
	1 бірлік
	1 бірлік
	-
	



2029 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Постуральды бақылау және қозғалыс бедсенділігін жақсарту үшін мүгедек балаларды ортоздық-ортопедиялық бұйымдармен қамтамасыз ету (кемінде)
	1500 бірлік
	1500 бірлік
	-
	455 738

	Мүгедектігі бар адамдарды оңалту саласында жүргізілген ғылыми зерттеу
	1 бірлік
	1 бірлік
	-

	



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 110 «Республикалық деңгейдегі мемлекеттік әлеуметтік қорғау ұйымдарының күрделі шығыстары»
2027 жылға                                                                                                             мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Жабдықтарды сатып алу 
	4 бірлік
	4 бірлік
	-
	616



2028 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Жабдықтарды сатып алу
	4 бірлік
	4 бірлік
	-
	616



2029 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Жабдықтарды сатып алу
	4 бірлік
	4 бірлік
	-
	653



Бюджеттік бағдарламаның басшысы: _______ Шегай Виктория Вильгельмовна


Бюджеттік бағдарлама паспорты 
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
Жоспарлы кезең: 2027-2029 жылдарға

Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы: 068 «Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамыту»
Мемлекеттік органдар функцияларының тізіліміне сәйкес мемлекеттік орган функциясының (функцияларының) коды мен атауы: 8933 Жұмыс күшінің ұтқырлығын арттыру үшін адамдарды ерікті түрде көшіру тәртібін әзірлеу және бекіту,  
[bookmark: _Hlk190451535]Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік көрсетілетін қызметтің коды мен атауы: 00701001 Жұмыс іздеп жүрген адамдарды тіркеу, 00701003 Жұмыссыздарды тіркеу. 
Сипаттама (негіздеме), оның ішінде ағымдағы мәртебе: әлеуметтік-еңбек саласында еңбек нарығын ақпараттық-талдамалық сүйемелдеуге және еңбек мобильділігі орталықтарын (мансап орталықтарын) әдіснамалық қолдауға  шығыстар көзделген.
Бюджеттік бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіліктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
іске асыру тәсіліне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы

	Көрсеткіштер
	Факт 
2025 жыл
	2026 жылғы есепті кезең
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттардың нысаналы индикаторы:
	
	
	
	
	
	

	Әлеуметтік-еңбек саласындағы бизнес-процестерге оқытудан өткен еңбек ұтқырлығы орталықтары (мансаптық орталықтар) қызметкерлерінің үлесі:
	30,0
	35,0
	35,0
	50,0
	65,0
	80,0

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
	
	
	
	
	
	

	Әлеуметтік-еңбек саласындағы бизнес-процестерге оқытудан өткен еңбек ұтқырлығы орталықтары (мансаптық орталықтар) қызметкерлерінің үлесі::
	30,0
	35,0
	35,0
	50,0
	65,0
	80,0

	[bookmark: _GoBack]Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесінің нысаналы индикаторлардан ауытқуы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарына, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттарға сәйкес бюджет қаражатына қажеттілік
	2 904 446
	403 636
	403 636
	406 667

	408 160
	428 568

	Жоспар
	2 904 446
	364 915
	364 915
	358 542
	359 856
	359 927

	Нысаналы индикаторларға қол жеткізу үшін жоспардың жоспарланған қаражаттан ауытқуы
	-
	-38 721
	-38 721
	-48 125
	-48 304
	-68 641



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 101 «Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамыту шеңберіңде ағымдағы іс-шараларды өткізу»

2027 жылға                                                                                                  мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Жүргізілген талдау жұмыстары
	1
бірл.
	1
бірл.
	-
	358 542



2028 жылға                                                                                                     мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Жүргізілген талдау жұмыстары
	1
бірл.
	1
бірл.
	-
	359 856



2029 жылға                                                                                                     мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Жүргізілген талдау жұмыстары
	1
бірл.
	1
бірл.
	-
	359 927



Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Тұяқбаев Ербол Жоракелдіұлы
___________________________________________
(қолы) (тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)

Бюджеттік бағдарлама паспорты 
213 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі»
Жоспарлы кезең 2027-2029 жылдарға

Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы: 076 «Біліктілік жүйесін дамыту»
Мемлекеттік органдар функцияларының тізіліміне сәйкес мемлекеттік орган функциясының (функцияларының) коды мен атауы: 10076 Ұлттық біліктілік жүйесінің цифрлық платформасында бекітілген кәсіби стандарттардың тізбесін жүргізу, 10077 Ұлттық органның кәсіптік біліктілік жөніндегі қызметін үйлестіру.
Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік көрсетілетін қызметтің коды мен атауы: жоқ
Сипаттама (негіздеме), оның ішінде ағымдағы мәртебе: Ұлттық біліктілік жүйесін дамыту және кәсіптік біліктілікті тану жүйесін реттеу тәсілдерін біріздендіру.
Бюджеттік бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету;
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық 
іске асыру тәсіліне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы

	Көрсеткіштер
	Факт 2025 жыл
	Ағымдағы 2026 жылдың жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	Бекітілген
	Нақтыланған
	2027 жыл
	2028 жыл
	2029 жыл

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесі құжаттарының, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттардың нысаналы индикаторы:
	
	
	
	
	
	

	Еңбек нарығында сұранысқа ие кәсіптер бойынша өзектендірілген және әзірленген кәсіптік стандарттардың үлесі.
	
	60,0
	60,0
	65,0
	75,0
	85,0

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
	
	
	
	
	
	

	Еңбек нарығында сұранысқа ие кәсіптер бойынша өзектендірілген және әзірленген кәсіптік стандарттардың үлесі.
	
	60,0
	60,0
	65,0
	75,0
	85,0

	Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесінің нысаналы индикаторлардан ауытқуы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарына, бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметінің көрсеткіштерін белгілейтін меншікті құжаттарға сәйкес бюджет қаражатына қажеттілік
	192 298
	195 378

	195 378
	206 190
	207 927
	208 222

	Жоспар
	192 298
	195 249
	195 249
	206 190
	207 927
	208 222

	Нысаналы индикаторларға қол жеткізу үшін жоспардың жоспарланған қаражаттан ауытқуы
	-
	-129
	-129
	-
	-
	-



2027 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ұлттық біліктілік жүйесінің цифрлық платформасында кәсіби стандарттарды әзірлеу (кемінде)
	155
	155
	-
	206 190



2028 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ұлттық біліктілік жүйесінің цифрлық платформасында кәсіби стандарттарды әзірлеу (кемінде)
	160
	160
	-
	207 927



2029 жылға                                                                                                              мың теңге
	Іс-шаралар, барлығы, оның ішінде
	Іс-шара көрсеткіші
	МӨК құжатының көрсеткіші
	Ауытқу
	Шығыстар

	Ұлттық біліктілік жүйесінің цифрлық платформасында кәсіби стандарттарды әзірлеу (кемінде)
	170
	170
	-
	208 222



Бюджеттік бағдарламаның басшысы: _______ Тұяқбаев Ербол Жоракелдіұлы
                                                                         (қолы)

