«Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға жалпы конкурс туралы хабарландыру
Ақмола облысы әкімі аппараты
Конкурс туралы ақпарат
Құжаттарды қабылдау мерзімі: 11.11.2026 - 12.11.2026
Қабылдау 1 этап: 11.11.2026- 12.11.2026
Қабылдау 2 этап: 13.11.2026
Практикалық бағалау: 14.11.2026
Анықтама телефоны: 87162297231
D-O-4 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 282693
	(Лауазымдық	 жалақы	 нақты	 қызметкердің	 жұмыс	 өтіліне
байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін)
Лауазым атауы:
Ақмола облысы жұмыспен қамтуды және әлеуметтік бағдарламаларды үйлестіру басқармасы бухгалтерлік есеп және жоспарлау бөлімінің бас маманы, D-O-4 
Функционалдық міндеттері:
ведомстволық бағынысты мекемелердің «Мемлекеттік сатып алу туралы» Қазақстан Республикасының мемлекеттік сатып алу мәселелері бойынша қаржылық тәртіпті сақтауын қамтамасыз ету. Ведомстволық бағынысты мекемелерден өткізілген мемлекеттік сатып алулар, тауарлар, жұмыстар мен қызметтер туралы ақпарат пен есептер жинау бойынша жұмыс жүргізу. «Мемлекеттік сатып алу туралы» Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес басқарманың тауарларын, жұмыстары мен қызметтерін мемлекеттік сатып алуды дайындау және өткізу. Тауарлар, жұмыстар мен қызметтердің жоспарланған жиынтық қажеттіліктер номенклатурасын құру. Мемлекеттік сатып алу бойынша ай сайынғы және тоқсан сайынғы есептерді жасау және мемлкеттік сатып алу бойынша уәкілетті органға ұсыну. Жеткізушілерден шоттар алу, оларды өңдеу, шарттар бойынша сомаларға ақы төлеуді ресімдеу, №6 мемориалдық ордерін жүргізу және қызметтерді, жұмыстарды және тауарлық-материалдық құндылықтарды ұсыну бойынша жеткізушілермен өзара есеп айырысуларды салыстырып тексеруді жүргізу. Мемлекеттік функцияларды орындау, түрлі есептерді дайындау бойынша бизнеспроцестерді кешенді автоматтандыру үшін интеграцияланған жүйелерде жұмыс істеу. Азаматтық-құқықтық актілерді тіркеуге өтінімдерді қалыптастыру. Басқарма бойынша бюджеттік өтінім жасау. Бөлімге келіп түсетін сұрауларды, хаттарды, шағымдарды және мемлекеттік сатып алу мәселелері бойынша ұсыныстарды уақытылы және сапалы қарау. Тауарларды (жұмыстарды, көрсетілетін қызметтерді) мемлекеттік сатып алуды жүргізу жөніндегі комиссия хатшысының міндеттерін орындау. Мемлекеттік сатып алудың жылдық жоспарларын, хаттамаларын шарттар туралы мәліметтерін, жоспарланатын мемлекеттік сатып алу туралы хабарландыруды дайындау және оларды интернет ресурста және Веб-порталда уақтылы орналастыру, мемлекеттік сатып алу туралы шарттарды уақтылы жасасу, сотқа талап қоюмен жүгіну үшін басқарманың заңгеріне мемлекеттік сатып алуға жосықсыз қатысушылардың тізіліміне әлеуетті өнім берушіні енгізу жөніндегі құжаттаманы уақтылы ұсыну және мемлекеттік сатып алуға жосықсыз қатысушы туралы мәліметтерді уәкілетті органға уақытылы жолдау. Мемлекеттік сатып алу саласындағы заңнаманы сақтау бойынша ведомстволық бағынысты мекемелерді тексеруге қатысу. Ведомстволық бағынысты мекемелерді мемлекеттік сатып алу бойынша қолданыстағы заңнамадағы өзгерістермен таныстыру және әдістемелік көмек көрсету.
Білімі бойынша талап:
Жоғары білім, жоғары оқу орнынан кейінгі білім: экономика, қаржы, есеп және аудит
Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар:
жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім; жұмыс өтілі талап етілмейді.
Шағым жасау тәртiбi
Үміткерлер уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не сот тәртiбiнде конкурс қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымдана алады.
Объявление общего конкурса для занятия вакантных административных государственных должностей корпуса «Б»
Аппарат акима Акмолинской области
Сведения о конкурсе
Сроки приема документов: 11.11.2026 - 12.11.2026
Допуск 1 этап: 11.11.2026- 12.11.2026
Допуск 2 этап: 13.11.2026
Практическая оценка: 14.11.2026
Телефон для справок: 87162297231
Средний должностной оклад для категории D-O-4: 282693
(Должностной оклад может отличаться от указанного в объявлении в зависимости от стажа работы конкретного служащего)
Наименование должности:
главный специалист отдела бухгалтерского учета и планирования управления координации занятости и социальных программ Акмолинской области, D-O-4
Функциональные обязанности:
обеспечение соблюдения подведомственными учреждениями финансовой дисциплины, по вопросам государственных закупок товаров, работ и услуг в соответствии с Законом Республики Казахстан «О государственных закупках». Ведение работы по сбору информации и отчетов от подведомственных учреждений о проведенных государственных закупках, товаров, работ и услуг. Подготовка и проведение государственных закупок товаров, работ и услуг управления в соответствии с Законом Республики Казахстан «О государственных закупках». Составление планируемой сводной номенклатурыпотребности товаров, работ и услуг. Составление ежемесячного и ежеквартальных отчетов по государственным закупкам и представление в уполномоченный государственный орган. Получение счетов от поставщиков, их обработка, оформление оплаты сумм по договорам, ведение мемориального ордера №6 и проведение сверки взаиморасчетов с поставщиками по предоставлению услуг, работ и товарно-материальных ценностей. Работа в интегрированных системах для комплексной автоматизации бизнес-процессов по исполнению государственных функций, подготовке различных отчетностей. Формирование заявок на регистрацию гражданско-правовых сделок. Составление бюджетной заявки по управлению. Своевременное и качественное рассмотрение поступающих в отдел запросов, писем, жалоб и предложений по вопросам государственных закупок. Выполнение обязанностей секретаря комиссий по проведению государственных закупок товаров (работ, услуг). Подготовка и своевременное размещение на интернет ресурсе и Веб - портале годовых планов государственных закупок, протоколов, сведений о договорах, объявлений о планируемых государственных закупках, протоколов заседаний конкурсных комиссий, своевременное заключение договоров о государственных закупках, своевременное предоставление документации по внесению потенциального поставщика в реестр недобросовестных участников государственных закупок юристу управления для обращения с иском в суд и своевременное направление сведений о недобросовестном участнике государственных закупок в уполномоченный орган. Участие в проверках подведомственных учреждений по соблюдению законодательства в сфере государственных закупок. Ознакомление подведомственных учреждений с изменениями в действующем законодательстве по государственным закупкам и оказание методической помощи.
Требование в части образования:
Высшее образование, послевузовское образование: экономика, финансы, учет и аудит
Требования по опыту работы:
послевузовское или высшее образование; стаж работы не требуется.
Порядок обжалования
Кандидаты могут обжаловать итоги конкурса и/или действие (бездействие) кадровой службы в уполномоченный орган или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке.
