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жалпы конкурс туралы хабарландыру

«Ақтоғай ауданы Әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі

Конкурс туралы ақпарат
Құжаттарды қабылдау мерзімі: 19.08.2026 - 20.08.2026
Қабылдау 1 этап: 19.08.2026 - 20.08.2026
Қабылдау 2 этап: 21.08.2026
Практикалық бағалау: 22.08.2026
Анықтама телефоны: 87770741554
E-G-3 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 243700 (Лауазымдық жалақы нақты қызметкердің жұмыс байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін)
Лауазым атауы:
«Ақтоғай ауылы әкімінің аппараты» ММ бас маманы, E-G-3  (Лауазым мәртебесі: Бос) 

Функционалдық міндеттері:
        Халықтың әлеуметтік жағынан аз қамтамасыз етілген топтарына атаулы әлеуметтік көмек, балалар жәрдем ақысын, тұрғын үй жәрдем ақысын, бір жолғы материалдық көмек алу үшін, құжаттарын қабылдап, уәкілетті органға ұсынып отыру. Ауылдың әлеуметтік-экономикалық даму бағдарламасын және жылдық мониторингісін жасау. Азаматтардың өтініш-хаттарымен жұмыс жасау, мерзімін асырмай орындалысын қадағалап, тиісті органдарға есеп беру. Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер стандарттарының сақталуын қамтамасыз етеді және қадағалайды. Ауылдағы қоғамдық-саяси ұйымдар мен діни бірлестіктердің, ардагерлер мен мүгедектердің, аз қамтылған адамдарға қайырымдылық қорының, әйелдер және отбасылық – демографиялық саясат істері, ана мен бала өлімінің алдын алу жұмыстарын ұйымдастыру, сонымен қатар, ауылдағы батыр аналар, көпбалалы аналар: алтын алқа, күміс алқа, тыл ардагерлері, ҰОС ардагерлеріне теңестірілген адамдардың, сонымен қатар, мүгедек жандардың, оқушы, студенттердің тізімін жасақтап, солармен тығыз байланыста жұмыс жасау. Аз қамтылған, мүгедек жандар, зейнеткерлерге арзандатылған бағамен азық-түлікпен және мал азығымен қамтамасыз етуге шаралар көру. Жастар ісін үйлестіру. Сайлауға және референдумға дайындық және өткізу бойынша жұмыстарды үйлестіру. Тарихи және мәдени мұраны сақтау жөніндегі жұмысты ұйымдастыру. Халықтың рухани дамуын, мәдени демалуын ұйымдастыру шараларын жасау, ол үшін Ұлттық, Мемлекеттік, кәсіптік мерекелердің өз мәнінде мазмұнды өтуін ұйымдастыру. Білім, денсаулықты сақтау, мәдениет, ішкі саясат, спорт, халықты жұмыспен қамту және әлеуметтік саладағы бағдарламаларды іске асыруға жауапты. Кәсіпкерлік және өнеркәсіп бөлімімен бірлесе отырып, Ауыл орталығындағы жеке кәсіп иелерімен тығыз байланыста жұмыс жасау. Шаштараз, монша, шағын тігін, т. б., жылыжай, наубайханалардың ашылуына шара қолдану. Ауылдың ауылшаруашылық саласы бойынша дамуына талдау жасап, ұсыныстар беру. Шаруа немесе фермер қожалықтарын ұйымдастыруға, кәсіпкерлік қызметті дамытуға жәрдемдеседі. Жергілікті әлеуметтік инфрақұрылымның дамуына көмектеседі. Ауыл тұрғындарына қызмет көрсететін шағын кәсіпорындар, кооперативтер ұйымдастыруға ықпал етіп, қолдау көрсету жөніндегі құжаттарды жоғарғы органдарға ұсынылуын жүзеге асыру. Ауыл әкімінің өткізетін жиналыс, кездесулер, семинарлар, брифингтер және басқа да мәдениспорттық, мерекелік және т.б. шараларды ұйымдастыру жұмыстары. Шаруашылық жұмыстарын үйлестіру. Ауыл әкімінің, ҚР Президентінің Жарлығына сәйкес, әр тоқсан сайын осы жұмыстардың орындалу барысы жөнінде халық алдында, аудандық мәслихат депутаттарына, аудан әкіміне есеп беруіне ат салысу.

Білімі бойынша талап:

        Жоғары білім, техникалық және кәсіптік білім беру, жоғары оқу орнынан кейінгі білім, орта білімнен кейінгі білім, кәсіби білім: әлеуметтік жұмыс, құқық, бизнес және басқару, әлеуметтік ғылымдар, журналистика және ақпарат.

                                        Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар:

        Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім не орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім; жұмыс өтілі талап етілмейді.

                                                  Шағым жасау тәртiбi

       Үміткерлер уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не сот
тәртiбiнде конкурс қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне
(әрекетсіздігіне) шағымдана алады.

