«Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға жалпы конкурс туралы хабарландыру
Ақмола облысы әкімі аппараты
Конкурс туралы ақпарат
Құжаттарды қабылдау мерзімі: 19.08.2026 - 20.08.2026
Қабылдау 1 этап: 19.08.2026- 20.08.2026
Қабылдау 2 этап: 21.08.2026
Практикалық бағалау: 22.08.2026
Анықтама телефоны: 87162297231
D-O-4 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 327923
	(Лауазымдық	 жалақы	 нақты	 қызметкердің	 жұмыс	 өтіліне
байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін)
Лауазым атауы:
Ақмола облысы ішкі саясат басқармасы саяси жұмыс және қоғамдық даму бөлімінің бас маманы, D-O-4 
Функционалдық міндеттері:
Өз құзыреті шегінде Қазақстанды 2050 жылға дейін дамыту стратегиясының, Қазақстан Республикасының 2029 жылға дейінгі Ұлттық даму жоспарының, Мемлекет басшысының Қазақстан халқына Жолдауларында айқындалған басымдықтардың, сондай-ақ мемлекеттік және салалық бағдарламалардың негізгі бағыттарын іске асыруға және насихаттауға қатысу. «Қазақстан Республикасының мемлекеттік рәміздері туралы» Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес облыс аумағында мемлекеттік рәміздердің пайдаланылуын бақылауды жүзеге асыру. Саяси жоспарлауды жүзеге асыруға, мемлекеттік, ұлттық және өзге де мерекелерге, мерейтойлар мен атаулы күндерге арналған іс-шараларды өткізуге қатысу. Ақмола облысының азаматтық қоғам институттарын қолдауға және дамытуға бағытталған ұйымдастырушылық іс-шараларды өткізу. Бөлім құзіреттілігіне қатысты мекемелердің және азаматтардың өтініш, арыз және ұсыныстарын қарастыру. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама талаптарын сақтау.
Білімі бойынша талап:
Жоғары білім, жоғары оқу орнынан кейінгі білім: педагогика және психология, тіршілік қауіпсіздігі және валеология, құқық, гуманитарлық пәндер бойынша мұғалімдерді даярлау, гуманитарлық ғылымдар, әлеуметтік ғылымдар, журналистика және ақпарат, ұлттық қауіпсіздік, қоғамдық қауіпсіздік
Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар:
жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім; жұмыс өтілі талап етілмейді.
Шағым жасау тәртiбi
Үміткерлер уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не сот тәртiбiнде конкурс қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымдана алады.

Объявление общего конкурса для занятия вакантных административных государственных должностей корпуса «Б»
Аппарат акима Акмолинской области
Сведения о конкурсе
Сроки приема документов: 19.08.2026 - 20.08.2026
Допуск 1 этап: 19.08.2026- 20.08.2026
Допуск 2 этап: 21.08.2026
Практическая оценка: 22.08.2026
Телефон для справок: 87162297231
Средний должностной оклад для категории D-O-4: 327923
(Должностной оклад может отличаться от указанного в объявлении в зависимости от стажа работы конкретного служащего)
Наименование должности:
Главный специалист отдела политической работы и общественного развития управления внутренней политики Акмолинской области, D-O-4 
Функциональные обязанности:
Участие в реализации и пропаганда основных приоритетов Стратегии развития Казахстана до 2050 года, Национального Плана развития Республики Казахстан до 2029 года, Посланий Президента страны народу Казахстана государственных и отраслевых программ в пределах своей компетенции. Осуществление контроля за использованием государственных символов Республики Казахстан на территории области в соответствии с Законом РК «О государственных символах». Участие в осуществлении политического планирования, проведении мероприятий, посвященных государственным, национальным и иным праздникам, юбилеям и знаменательным датам. Организация проведения организационных мероприятий, направленных на поддержку и развитие институтов гражданского общества Акмолинской области. Рассмотрение заявлений, жалоб и предложений организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела. Соблюдение требований антикоррупционного законодательства.
Требование в части образования:
Высшее образование, послевузовское образование: педагогика и психология, безопасность жизнедеятельности и валеология, право, подготовка учителей по гуманитарным предметам, гуманитарные науки, социальные науки, журналистика и информация, национальная безопасность, общественная безопасность
Требования по опыту работы:
послевузовское или высшее образование; стаж работы не требуется.
Порядок обжалования
Кандидаты могут обжаловать итоги конкурса и/или действие (бездействие) кадровой службы в уполномоченный орган или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке.
