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Жарқайың ауданы әкімінің аппараты
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	E-G-3 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 243700
 (Лауазымдық жалақы нақты қызметкердің жұмыс өтіліне байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін) 
Лауазым атауы:
Жарқайың ауданы Державин қаласы әкімі аппаратының  бас маманы, E-G-3
Функционалдық міндеттері:
қаланың, тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығының дамуы бойынша аумақтық бағдарламаның әзірленуі бойынша жұмысты ұйымдастырады. Қаланы абаттандыру жөніндегі жұмыстарды ұйымдастырады, сәулет, құрылыс, қала құрылысы қызметі туралы заңнама нормаларының сақталуына мемлекеттік бақылауды қамтамасыз етеді. Қоғамдық көліктің жүруін ұйымдастырады. Әлеуметтік инфрақұрылымның дамуына көмек көрсетеді. Сумен қамтамасыз ету және су қолдану жұмыстарын ұйымдастырады. Туысы жоқ адамдарды жерлеуді, еңбек биржасында тұрған, сондай-ақ соттың шешімімен танылған қоғамдық жұмыскерлермен жұмысты ұйымдастыру және олардың жұмыстарына бақылау жасау. Қала әкімінің тапсырмаларын орындайды.
Білімі бойынша талап:	ауыл шаруашылығы және биоресурстар немесе ветеринария немесе инженерлік, өңдеу және құрылыс саласы немесе ұлттық қауіпсіздік және әскери іс немесе педагогикалық ғылымдар немесе өнер және гуманитарлық ғылымдар немесе әлеуметтік ғылымдар, журналистика және ақпарат немесе бизнес, басқару және құқық немесе жаратылыстану ғылымдары, математика және статистика немесе денсаулық сақтау немесе қызмет саласында жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім не орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім.
Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар: жұмыс өтілі талап етілмейді.
	Мынадай құзыреттердің бар болуы: күйзеліске төзімділік, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны ақпараттандыруға бағдарлану,адалдық, өзін-өзі дамыту, жеделділік, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару.     
Шағым жасау тәртiбi
Конкурстың қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымды уәкілетті органға немесе оның аумақтық бөлімшесіне конкурс қорытындылары жарияланған күннен бастап бес жұмыс күнінен кешіктірмей беру уәкілетті орган немесе оның аумақтық бөлімшесі келіп түскен шағым бойынша тиісті шешім қабылдағанға дейін конкурсты тоқтата тұру үшін негіз болып табылады.

