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Лауазым атауы:
«Балқаш қаласының мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» ММ басшысы (санаты E-R-1, №1-1)  
 (Лауазым мәртебесі: бос)
Функционалдық міндеттері:
Бөлімге жалпы басшылықты жүзеге асырады, бөлімге жүктелген функциялардың орындалуын қамтамасыз етеді. Мәдениет, тілдерді дамыту саласындағы мемлекеттік, салалық, қалалық бағдарламалардың іске асырылуын қамтамасыз етеді, оларды іске асыру жөніндегі іс-шараларды әзірлейді. Қаланың мәдениет ұйымдарының желісін дамыту жөнінде шаралар қабылдайды, көркемөнерпаздар халық шығармашылығын дамытуды, халық көркемөнер қолөнерін, қолөнерді, фольклорды жаңғыртуды және дамытуды қамтамасыз етеді. Халықтың әртүрлі топтарын мәдени демалыспен қамту бойынша іс-шараларды жоспарлайды және ұйымдастырады, жастардың демалыс уақытын қамтамасыз етеді, дарынды жастарды қолдау бойынша шаралар қабылдайды. Тарих және мәдениет ескерткіштерін насихаттау және пайдалану, тарих және мәдениет ескерткіштерінің есебін жүргізу жөніндегі іс-шараларды өткізуге жұртшылықты тарту жөніндегі жұмысты бақылау. Меншік нысанына қарамастан, қала ұйымдарында мемлекеттік, орыс, ағылшын тілдерін зерделеу және латын әліпбиіне көшу жөніндегі жұмыстарды бақылау және ұйымдастыру. Қаланың және жақын маңдағы кенттердің клубтық мекемелерінің қызметіне жетекшілік етеді. Мемлекеттік тіл саясатын іске асыру жөніндегі жұмысты үйлестіреді. Қалалық мәдени-бұқаралық іс-шараларды ұйымдастыруды және өткізуді қамтамасыз етеді. Ведомстволық бағынысты мемлекеттік мекемелерде бюджет қаражатын жоспарлау мен жұмсауды бақылайды, шығыстарды талдайды және шығыстарды оңтайландыру бойынша шаралар қабылдайды. Ведомстволық бағынысты мемлекеттік мекемелер мен кәсіпорындарды қаржыландыру жоспарларын бекітеді. Ведомстволық бағынысты мекемелерді қаржыландыруға, Мәдениет, тіл саясаты саласындағы мемлекеттік бағдарламаларды іске асыруға бағытталған қаражаттың жұмсалуын бақылайды. Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес ведомстволық бағынысты мекемелер мен кәсіпорындардың ақылы қызметтер көрсетуін бақылау. Ведомстволық бағынысты мемлекеттік мекемелер мен кәсіпорындарды материалдық-техникалық қамтамасыз етуде қолдау және жәрдем көрсету. "Электрондық құжат айналымы", "E-Қызмет", "Е-өтініш"жүйелерімен жұмыс жасау.
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Жалпы біліктілік талаптары
Жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес келуі керек: 
· 1) жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе А-5, B-5, C-4, C-O-4, C-R-3, D-4, D-O-3, Е-3, D-R-3, E-R-3, E-G-3 санаттарынан төмен емес лауазымдарда бір жылдан кем емес
· 2) жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде құқық қорғау немесе арнайы мемлекеттік органдарының басшылық лауазымдарында немесе әскери қызметтің басшылық лауазымдарында немесе судья лауазымында бір жылдан кем емес
· 3) осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес егер ұйымдардың басшылық лауазымдарында бір жылдан кем емес
· 4) республикалық және жергілікті бюджеттерден қаржыландырылатын мемлекеттік мекемелердегі жұмыс өтілі үш жылдан кем емес оның ішінде басшылық лауазымдарында бір жылдан кем емес.
 Білімге қойылатын талаптар
· Жоғары білім
· Орта кәсіби білім
· Жоғары оқу орнынан кейінгі білім
· Орта білімнен кейінгі білім
· Кәсіби білім
Мамандық бойынша талап
· Қазақ тілінде оқытпайтын мектептердегі қазақ тілі мен әдебиеті (код=B, түрі=Педагогикалық ғылымдар)
· Орыс тілі мен әдебиеті (код=5В011800, түрі=Педагогикалық ғылымдар)
· Филология (код=В037, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Қазақ тілі мен әдебиеті (код=5В011700, түрі=Педагогикалық ғылымдар)
· Орыс тілі мен әдебиеті орыс мектептерінде оқытпайтын (код=5В012200, түрі=Педагогикалық ғылымдар)
· Тарих (гуманитарлық ғылымдар) (код=B, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Мәдениеттану (код=В039, түрі=Әлеуметтік ғылымдар, журналистика және ақпарат)
· Аударма ісі (код=5В020700, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Археология және этнология (код=5В020800, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Шығыстану (код=5В020900, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Түркітану (код=5В021200, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Аспаптық орындау (код=5В040200, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Режиссура (код=B, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Хореография (код=В028, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Мұражай ісі және ескерткіштерді қорғау (код=5В041900, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Арт-менеджмент (код=6B02123, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Шетел тілі: екі шетел тілі (код=5В011900, түрі=Педагогикалық ғылымдар)
· Орындаушылық өнер (код=В021, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Философия және этика (код=В032, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Оркестр әртісі (дирижер), балалар музыка мектебінің оқытушысы (код=4S02150102, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
· Халық аспаптар оркестрінің әртісі (дирижер), балалар музыка мектебінің оқытушысы (код=4S02150103, түрі=Өнер және гуманитарлық ғылымдар)
Шағым жасау тәртiбi
Үміткерлер уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не сот тәртiбiнде конкурс қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымдана алады.


