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Практикалық бағалау: 13.10.2026
Анықтама телефоны: 87770741554
E-R-4  санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 282693 (Лауазымдық жалақы нақты қызметкердің жұмыс байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін)
Лауазым атауы:
«Ақтоғай ауданының жер қатынастары, сәулет және қала құрылысы бөлімі» ММнің бас маманы, E-R-4 (Лауазым мәртебесі: Бос) 

Функционалдық міндеттері:
Жер учаскелерін беру кезінде олардың нысаналы мақсатының қала құрылысы құжаттарына сәйкестігін елді мекендердің сәулеттік келбетін сақтау және абаттандыру мәселелеріне бақылау жасау. Иесіз жер учаскелерін анықтау және оларды тіркеу. Жерті тиімді пайдалану және қорғау. Жер учаскелерін пайдалану және игеру мәселелерін экологиялық және техногендік қауіпсіздік талаптарын ескере отырып қарайды. Қоршаған ортаны қорғау және тіршілік қауіпсіздігі талаптарын ескере отырып, аумақтарды жоспарлау және салу мәселелерін қарайды. Жер учаскелерін пайдалану және игеру кезінде ықтимал экологиялық және техногендік тәуекелдерді бағалайды. Жер ресурстарын ұтымды пайдалану және қоршаған ортаны қорғау мәселелері бойынша материалдарға талдау жүргізеді. Санитариялық, экологиялық және қауіпсіздіктің өзге де талаптарын ескере отырып, объектілерді орналастыру мәселелерін қарайды. Аумақтарды жоспарлау және пайдалану кезінде экологиялық қауіпсіздікті қамтамасыз ету және халық пен қоршаған орта үшін ықтимал тәуекелдерді төмендету жөнінде ұсыныстар әзірлейді. Заңсыз құрылыс объектілерін анықтау және олар бойынша ұсыныстар енгізу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау және жауап дайындау. Өз құзыреті шегінде әкімдік пен бөлім басшылығының тапсырмаларын орындау. Соттарда және басқа органдарда Бөлімнің мүддесін білдіру, жер қатынастары мәселелері бойынша талап арыз жұмыстарын жүргізу. Жер қатынастары, сәулет және қала құрылысы саласындағы құқықтық функцияларды орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерді, құжаттар мен мәліметтерді белгіленген тәртіппен сұратады және аладыуға; Жер учаскелерін беру, пайдалану және игеру, сәулет және қала құрылысы мәселелері бойынша құжаттарды қарауға және оларға құқықтық бағалау жүргізуге қатысады; Бөлімнің құзыретіне жататын мәселелерді құқықтық реттеуді жетілдіру жөнінде ұсыныстар енгізуге; Жер қатынастары, сәулет және қала құрылысы мәселелері бойынша шешімдер, қаулылар, шарттар, келісімдер жобаларын және өзге де құжаттарды әзірлеуге қатысады; Бөлімде Қазақстан Республикасының заңнамасын насихаттауды және түсіндіруді, жасалған шарттарды, әзірленетін құжаттарды, бөлімнің құзыретіне сәйкес қабылдауға болжанатын құжаттарды, бөлім қызметін құқықтық қамтамасыз етумен байланысты жұмыстар кешенін заңдық сараптауды жүзеге асыру. Құқықтық сипаттағы құжаттарды сапалы әзірлеу немесе әзірлеуге қатысу. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау, құқықтық мәселелер бойынша түсініктемелер, ақпараттар, хаттар дайындау. Прокурорлық қою актілерін орындау және өзара іс-қимыл жасау. Мемлекеттік қызмет көрсету қағидаларына сәйкес қызмет көрсету: ("Жер учаскесінің жалдау мерзімін ұзарту"; "Жер учаскесінің нысаналы мақсатын өзгертуге шешім беру"; "Ауыл шаруашылығы алқаптарын бір түрден екінші түрге ауыстыруға түпкілікті шешім беру"; "Сауда-саттықты (конкурстарды, аукциондарды) өткізуді талап етпейтін мемлекет меншігіндегі жер учаскелеріне құқықтар алу") Уақытшы болмаған мемлекеттік қызметшінің (бөлім басшысы, сектор меңгерушісі, бас маманы) міндеттерін қоса атқарады.
Білімі бойынша талап:

        Жоғары білім, техникалық және кәсіптік білім беру, жоғары оқу орнынан кейінгі білім, орта білімнен кейінгі білім, кәсіби білім: сәулет, қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, биологиялық және сабақтас ғылымдар, қоршаған орта, жер туралы ғылым, кадастр және жерді басқару.

                                        Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар:

         Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім не орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім; жұмыс өтілі талап етілмейді..

                                                  Шағым жасау тәртiбi

       Үміткерлер уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не сот
тәртiбiнде конкурс қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне
(әрекетсіздігіне) шағымдана алады.

