Жамбыл облысы Мойынқұм ауданы әкімдігінің мәдениет және тілдерді дамыту бөлімінің конкурстық комиссиясы «Мойынқұм аудандық орталықтандырылған кітапхана жүйесі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі директорының қызметтік бос тұрған лауазымына 1(бірлік) конкурс жариялайды.
	
	Мекеменің атауы: Мойынқұм ауданы әкімдігінің мәдениет және тілдерді дамыту бөлімінің «Мойынқұм аудандық орталықтандырылған кітапхана жүйесі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі.
	Орналасқан жері: 080600. Жамбыл облысы, Мойынқұм ауданы, Мойынқұм ауылы, Б.Омаров көшесі 13 үй. Телефон + 7 (72642) 2-48-70.  
	Мекеме қызметінің негізгі бағыты: Халыққа ақпаратқа, білімге және мәдени ресурстарға қолжетімділікті қамтамасыз ету.
Кітапхана қорын толықтыру, сақтау және пайдаланушыларға ұсыну; халыққа кітапханалық және ақпараттық қызмет көрсету; кітап оқуға қызығушылықты арттыру және ақпараттық сауаттылықты дамыту; мәдени-ағартушылық іс-шаралар, кітап көрмелері, кездесулер мен әдеби кештер ұйымдастыру; балалармен, жастармен және халықтың басқа да әлеуметтік топтарымен жұмыс жүргізу; электрондық ресурстар мен цифрлық ақпаратқа қолжетімділікті қамтамасыз ету;
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: мәдениет саласында немесе басшылық лауазымдарда 3 жылдан кем емес, немесе Президенттік жастар кадр резервіне алынған адамдар үшін 5 жылдан кем емес, немесе Қазақстан Республикасы Президентінің жанындағы білім беру ұйымдарында жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру бағдарламалары бойынша немесе Жұмыс органы бекітетін басым мамандықтар бойынша шетелдік жоғары оқу орындарын аяқтаған адамдар үшін және кадрларды дайындау бағыттарының бірі: педагогикалық ғылымдар (жалпы дамудың пәндік мамандандырылған мұғалімдерін даярлау, жаратылыстану пәндері бойынша, гуманитарлық пәндер бойынша, тілдер және әдебиет бойынша мұғалімдер даярлау) және/немесе өнер және гуманитарлық ғылымдар және/немесе әлеуметтік ғылымдар, журналистика және ақпарат және/немесе бизнес, басқару және құқық және/немесе инженерлік, өңдеу және құрылыс саласы (сәулет, құрылыс, машина жасау) және/немесе ақпараттық-коммуникациялық технологиялар және/немесе жаратылыстану ғылымдары, математика және статистика және/немесе қызмет көрсету (туризм, мәдени-тынығу жұмысы) бойынша ғылыми дәрежесі бар адамдар үшін мәдениет саласында немесе басшы лауазымдарда 2 жылдан кем емес.
Білуі тиіс: Конституцияны; Бюджет кодексін; Әкімшілік құқық бұзушылық туралы кодексін; Еңбек кодексін; Әкімшілік рәсімдік-процестік кодексін; "Авторлық құқық және сабақтас құқықтар туралы", "Мәдениет туралы", "Мемлекеттік мүлік туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы", "Мемлекеттік сатып алулар туралы" Қазақстан Республикасының заңдарын; кітапхана ісінің теориясы мен практикасын, отандық және шетел кітапханаларының жұмыс тәжірибесін; ішкі еңбек тәртіптемесінің, еңбек қауіпсіздігі мен еңбекті қорғау бойынша, өндірістік санитария, өрт қауіпсіздігі талаптарының тәртібін.
Конкурс Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрінің  2015 жылғы 2 ақпандағы «Мемлекеттік кәсіпорынның басшысын тағайындау және аттестаттау, сондай-ақ оның кандидатурасын бекіту туралы» №70 бұйрығына сәйкес өткізіледі.
	Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар осы хабарландыру бұқаралық ақпарат құралдарының ресми басылымдарында, Мойынқұм ауданы әкімдігінің (https://www.gov.kz/memleket/entities/zhambyl-moyynkum) ресми сайтында  жарияланған сәттен бастап күнтізбелік 15 күн ішінде мына мекенжайға: Жамбыл облысы, Мойынқұм ауданы, Мойынқұм ауылы, Б.Омаров көшесі 13 үй, Мойынқұм ауданы әкімдігінің мәдениет және тілдерді дамыту бөліміне өткізуі тиіс. Анықтама телефоны: + 7 (72642) 2-48-70  
 	Мынадай құжаттарды ұсынуы тиіс:
	1) конкурсқа қатысу туралы өтініш;
	2) мемлекеттік және орыс тілдерінде түйіндеме;
	3) еркін нысанда жазылған өмірбаян;
	4) білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
	5) еңбек кітапшасының (ол болған кезде) немесе еңбек шартының көшірмесі не соңғы жұмыс орнынан жұмысқа қабылданғаны және еңбек шартының тоқтатылғаны туралы бұйрықтардың көшірмесі.
	6) «Денсаулық сақтау ұйымдарының бастапқы медициналық құжаттама нысандарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрі міндетін атқарушысының 2010 жылғы 23 қарашадағы №907 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы  анықтама. 
	Конкурсқа қатысушы өзінің біліміне, жұмыс өтіліне, кәсіби даярлық деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми жарияланымдар туралы құжаттардың көшірмелері, сондай-ақ бұрынғы  жұмыс орнының басшылығынан ұсынымдар және т.с.) бере алады.
	Конкурс өтетін күні: 16.10.2026 ж.
	Конкурстың өтетін орны:  Жамбыл облысы, Мойынқұм ауданы, Мойынқұм ауылы, Б.Омаров көшесі 13 үйдің 1 қабатында өткізіледі.
	Конкурсқа жіберілген үміткерлер Қазақстан Республикасының Үкіметімен  белгіленген тәртіпте әңгімелесуден өтеді.










Конкурсная комиссия отдела культуры и развития языков акимата Мойынкумского района  объявляет конкурс на занятие вакантной должности директора  коммунального государственного учреждения «Мойынкумская районная библиотечная система» отдела культуры и развития языков акимата Мойынкумского района Жамбылской области (1 единица)
	Наименование предприятия: Коммунальное государственное учреждение «Мойынкумская районная библиотечная система» отдела культуры и развития языков акимата Мойынкумского района. 
	Место нахождения: 080600, Жамбылская область, Мойынкумский район, с. Мойынкум, ул. Б.Омаров 13, тел. + 7 (72642) 2-48-70
	Основное направление деятельности учреждения: обеспечение населения доступом к информации, знаниям и культурным ресурсам. Комплектование, хранение и предоставление библиотечного фонда; библиотечное и информационное обслуживание населения; содействие чтению и повышению информационной грамотности; проведение культурно-просветительских мероприятий, выставок, встреч и литературных вечеров; организация работы с детьми, молодежью и другими социальными группами; предоставление доступа к электронным ресурсам и цифровой информации; 
Требования к участникам конкурса: В сфере культуры или на руководящих должностях не менее 3 лет, либо для лиц, зачисленных в Президентский молодежный кадровый резерв, не менее 5 лет, либо для лиц, окончивших организации образования при Президенте Республики Казахстан по программам послевузовского образования или зарубежные высшие учебные заведения по приоритетным специальностям, утверждаемым Рабочим органом, а также для лиц, имеющих ученую степень по одному из следующих направлений подготовки кадров: педагогические науки (подготовка учителей по предметным специализированным дисциплинам общего развития, естественным наукам, гуманитарным дисциплинам, языкам и литературе), искусство и гуманитарные науки, социальные науки, журналистика и информация, бизнес, управление и право, инженерные, обрабатывающие и строительные отрасли (архитектура, строительство, машиностроение), информационно-коммуникационные технологии, естественные науки, математика и статистика, сфера услуг (туризм, культурно-досуговая работа), стаж работы в сфере культуры или на руководящих должностях должен составлять не менее 2 лет.
Должен знать: Конституцию Республики Казахстан; Бюджетный кодекс Республики Казахстан; Кодекс Республики Казахстан об административных правонарушениях; Трудовой кодекс Республики Казахстан; Административный процедурно-процессуальный кодекс Республики Казахстан; законы Республики Казахстан «Об авторском праве и смежных правах», «О культуре», «О государственном имуществе», «О противодействии коррупции», «О государственных закупках»; теорию и практику библиотечного дела, опыт работы отечественных и зарубежных библиотек; правила внутреннего трудового распорядка, требования по безопасности и охране труда, производственной санитарии и пожарной безопасности.
	Конкурс проводится в соответствии с приказом Министра национальной экономики Республики Казахстан №70 «Об утверждении Правил назначения и аттестации руководителя государственного предприятия, а также согласования его кандидатуры» от 2 февраля 2015 года.
	 Для участия в конкурсе, документы должны быть представлены в течении 15 календарных дней с момента публикации объявления о проведении конкурса в средствах массовой информации, а также на официальном сайте акимата Мойынкумского района (https://www.gov.kz/memleket/entities/zhambyl-moyynkum) по адресу с. Мойынкум, ул. Б.Омаров №13, отдел культуры и развития языков акимата Мойынкумского района, тел: + 7 (72642) 2-48-70. 	 
	Кандидатам для  участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:
1. заявление об участии в конкурсе;
1. резюме на государственном и русском языках;
1. автобиографию, изложенную в произвольной форме;
1. копии документов об образовании; 
1. копию трудовой книжки (при ее наличии) или трудововго договора, либо выписки из приказов о приеме и прекращении трудового договора с последнего места работы.
1. справку  о состоянии здоровья по  форме утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 23 ноября 2010 года №907 «Об утверждении форм первичной медицинской документаций здравоохранения».
	Участник конкурса может представить дополнительную информацию относительно его образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научные публикации, а также рекомендации от руководства с предыдущего места работы и т.п.)
	Дата проведения конкурса: 16.10.2026 г.	
	Место проведения конкурса: с. Мойынкум, ул. Б.Омарова 13, 1 этаж.
	Кандидаты, допущенные к конкурсу, проходят собеседование в порядке установленном Правительством Республики Казахстан.

		





