«Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға жалпы конкурс туралы хабарландыру
«Қарағанды облысы Қарқаралы ауданы әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі

Конкурс туралы ақпарат
Құжаттарды қабылдау мерзімі: 17.09.2026 - 18.09.2026
Қабылдау 1 этап: 17.09.2026- 18.09.2026
Қабылдау 2 этап: 21.09.2026
Эссе: 22.09.2026
Сұхбат: 25.09.2026
Анықтама телефоны: 87025137739
E-3 санат үшін орташа лауазымдық жалақы : 380391
(Лауазымдық	жалақы	нақты	қызметкердің	жұмыс	өтіліне байланысты хабарландыруда көрсетілгеннен өзгеше болуы мүмкін)

Лауазым атауы:
«Қарағанды облысы Қарқаралы ауданы әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі мемлекеттік-құқықтық жұмыс бөлімінің басшысы, E-3 (Лауазым мәртебесі: Бос)

Функционалдық міндеттері:
Бөлімнің жұмысына жалпы басшылық жасау.
Әкімдіктің, Әкімнің, Аппараттың мүдделерін белгіленген тәртіппен соттарда, құқық қорғау органдарында, сондай-ақ басқа да ұйымдарда әкімдіктің, әкімнің, аппараттың мемлекеттік органы қызметінің құқықтық мәселелерін қарау кезінде ұсыну.
Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген негіздер болған жағдайда, барлық сот сатыларында Әкімдіктің, Әкімнің, Аппараттың пайдасына қабылданбаған сот актісіне шағымдану жөнінде уақтылы шаралар қабылдау, сондай-ақ Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген тәртіппен прокуратура органдарына қадағалау тәртібімен наразылық келтіру туралы өтінішхаттармен жүгіну.
Заңды күшіне енген сот актілерін орындау жөнінде шаралар қабылдауды қамтамасыз ету.
заңнамалық актілерде көзделген жағдайларда Әкімдік, Әкім, Аппарат атынан құқықтық мәселелер бойынша түсініктемелер дайындау.
Шарттардың заңнама талаптарына сәйкестігін қамтамасыз ету, шарттар бойынша міндеттемелерді орындамаған және тиісінше орындамаған кезде экономикалық ықпал ету шараларын қолдану.
Құқықтық сипаттағы құжаттардың жобаларын дайындауға қатысу. Әділет органдарына тоқсан сайын әкімдік пен әкімнің қабылданған актілерінің тізбесін жасау және ұсыну. Жүргізілген құқықтық мониторинг қорытындылары бойынша ақпаратты Қарағанды облысының Әділет департаментіне жолдау.

Құқық бұзушылықтың алдын алу жөніндегі комиссияның жұмысын үйлестіреді. Аудан әкімдігінің және аудан әкімінің құқықтық актілерінің заңдылығына, тиісінше ресімделуіне мониторинг пен бақылауды жүзеге асырады. Аудан әкімдігі актілерінің заңдылығын бақылайды және қажет болған жағдайда әділет органдарына тіркеу үшін порталда орналастырады, есептерді тіркейді, жібереді. Аудан бойынша Қазақстан Республикасының 2022-2026 жылдарға арналған сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясат тұжырымдамасының орындалуын бақылайды. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес жөніндегі аудандық комиссияның материалдарын дайындау, жоспарға сәйкес жүргізу, хаттаманың орындалуын қамтамасыз ету. Тексеруге құқығы бар органдардан келіп түскен заң бұзушылықтарды жою, ұсынымдарға байланысты тиісті жұмыстарды орындау. Тапсырмаларды, тапсырмаларды орындау бойынша Бөлім мамандарына бақылауды жүзеге асыру. Қазақстан Республикасының заңнамасында, жоғары тұрған лауазымды адамдардың актілері мен тапсырмаларында белгіленген өзіне жүктелген міндеттерді, өкілеттіктерді, еңбек (қызметтік) тәртібі мен қызметтік әдепті тиісінше орындау. Аппараттың еңбек тәртібі ережелерін сақтау. Басшылықтың өзге де тапсырмаларын орындау.


Білімі бойынша талап:
Жоғары білім, жоғары оқу орнынан кейінгі білім: құқық және экономика негіздері, құқық, ұлттық қауіпсіздік, қоғамдық қауіпсіздік

Жұмыс тәжірибесі бойынша талаптар:
жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім;
жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс:
1) жұмыс өтілі екі жылдан кем емес;



Шағым жасау тәртiбi
Үміткерлер уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не сот тәртiбiнде конкурс қорытындыларына және/немесе кадр қызметінің әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымдана алады.
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