«Екібастұз қаласы мәслихатының аппараты» ММ
қызметіндегі сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне
 ішкі талдау жүргізу жөніндегі
ІС-ШАРАЛАР ТІЗІМІ

	№ р/с
	Іс-шаралар атауы
	Орындауаға жауаптылар
	Аяқтау нысаны / Күтілетін нәтиже

	1.
	Мәслихат аппаратының қызметін қозғайтын нормативтік құқықтық актілердегі сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау

	1.1
	Мәслихаттың өңірдің бюджеттік-қаржылық және экономикалық мәселелерін реттейтін шешімдерін талдау (жергілікті бюджетті бекіту және нақтылау, салық ставкаларын, алымдар мен салықтық жеңілдіктерді белгілеу, аумақты дамыту жөніндегі бағдарламалық құжаттарды бекіту туралы шешімдер)
	Аппарат басшысы, бөлім басшысы, бас маман-заңгер
	Бюджет және салық заңнамасының талаптарын сақтау, сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл талаптарын сақтау тұрғысынан жүргізілген талдау нәтижелері бойынша талдамалық анықтама

	1.2
	Мәслихаттың жер қатынастары саласын, коммуналдық меншікті басқаруды және тұрғын үй-коммуналдық шаруашылықты реттейтін шешімдерін талдау (жер-шаруашылығы орналастыру жоспарларын бекіту, тарифтерді келісу, абаттандыру және санитария қағидаларын бекіту,сондай-ақ  коммунал-дық мүлікті басқару және оған билік ету мәселелері жөніндегі шешімдер)
	Аппарат басшысы, бөлім басшысы, қызмет бағыттары бойынша бас мамандар
	Жер, тұрғын үй заңнамасының және мемлекеттік мүлік туралы заңнаманың нормалары мен рәсімдерінің сақталуына жүргізілген талдау нәтижелері бойынша талдамалық анықтама

	1.3
	Мәслихаттың әлеуметтік саланы және құқықтық тәртіпті қамтамасыз етуді реттейтін шешімдерін талдау (әлеуметтік және тұрғын үй көмегін көрсету, сондай-ақ әкімдік пен мәслихат жанындағы консультатив-тік-кеңесші органдардың құрамдарын бекіту туралы шешімдер)
	Аппарат басшысы, бөлім басшысы, қызмет бағыттары бойынша бас мамандар
	Актілерді қабылдау рәсімдері мен мерзімдерінің сақталуы, олардың қолданысқа енгізілуінің заңдылығы және құрылатын комиссиялар құрамдарының заңдылығы тұрғысынан жүргізілген талдау нәтижелері бойынша аналитикалық жазба

	1.4
	Мәслихат пен оның аппаратының қызметін регламенттейтін ішкі нормативтік құқықтық және құқықтық актілерді талдау (мәслихат Регламенті, мәслихат аппараты туралы ережелер, аппараттың құрылымы мен штат саны туралы шешімдер) 
	Аппарат басшысы, бөлім басшысы, бас маман-заңгер.
	Мемлекеттік қызмет, жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару саласындағы заңнама талаптарының сақталуы тұрғысынан жүргізілген талдау нәтижелері бойынша аналитикалық жазба

	2.
	Ұйымдастырушылық-басқарушылық қызметтегі сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау

	2.1
	Персоналды басқару саласындағы қызметті талдау (кадрлардың ауысу себептерін зерделеу, конкурстық іріктеу және тағылымдамадан өту рәсімдерінің сақталуын, біліктілік талаптарына сәйкестігін, сондай-ақ мүдделер қақтығысын анықтау және реттеу жөніндегі шараларды талдау)
	Аппарат басшысы, бөлім басшысы, кадр жөніндегі бас маман
	Мемлекеттік қызмет туралы заңнама мен сыбайлас жемқорлыққа қарсы стандарттардың сақталуы тұрғысынан кадрлық жұмысты талдау нәтижелері бойынша аналитикалық жазба

	2.2
	Қаржы-шаруашылық қызметті және мемлекеттік сатып алуды жүргізуді талдау (сатып алуды жоспарлау процестерін, бюджеттік өтінімдерді қалыптастыру-ды, бағалардың негізділігін, сондай-ақ конкурстық рәсімдерді өткізу кезінде адал бәсекелестік қағидаттары-ның сақталуын талдау).
	Мәслихат төрағасы, аппарат басшысы, бухгалтерлік есеп жөніндегі статист, мемлекеттік сатып алу жөніндегі статист
	Сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау тұрғысынан қаржы-шаруашылық қызмет пен мемлекеттік сатып алу рәсімдерін талдау нәтижелері бойынша аналитикалық жазба

	2.3
	Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерімен жұмыс жүргізуді талдау (өтініштерді қарау мерзімдерінің, оларды тіркеу тәртібінің, қараудың жан-жақтылығының сақталуын және өтініштерді қанағаттандырудан бас тарту туралы қабылданған шешімдердің негізділігін тексеру).
	Аппарат басшысы, бөлім басшысы, аппараттың бас мамандары
	Қазақстан Республикасының Әкімшілік рәсімдік-процестік кодексі (ӘРПК) талаптарының сақталуын талдау және әкімшілік кедергілерді анықтау нәтижелері бойынша аналитикалық анықтама

	2.4
	Мәслихат аппаратының мемлекеттік қызметшілерінің біліктілігін арттыру курстарынан өтуін ұйымдастыру және мониторингтеу, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл, комплаенс және мемлекеттік қызметшілердің әдеп нормалары тақырыптары бойынша оқытуды ұйымдастыру
	Аппарат басшысы, кадр жөніндегі бас маман
	Қызметкерлердің оқытудан өтуі және біліктілікті арттыру курстарынан өткені туралы сертификаттар жөніндегі аналитикалық анықтама



